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Allgemeine Informationen iiber diesen Bericht

Diesen nichtfinanziellen Bericht werden wir wie bereits die vorangegangenen Berichte 2021 und 2022
als Entsprechenserklirung beim Deutschen Nachhaltigkeitscodex (DNK) einreichen. Der DNK beschreibt
die Mindestanforderungen fiir Unternehmen, was unter Nachhaltigkeitsgesichtspunkten zu berichten
ist und stellt aus Sicht der Bank derzeit einen geeigneten Berichtsrahmen dar. Angewandt werden dabei
die 20 DNK-Kriterien untergliedert in die vier Themenfelder Strategie, Prozessmanagement, Umwelt
und Gesellschaft. Die Bank verwendet hierbei das Leistungsindikatoren-Set nach GRI (Global

Reporting Initiative).

Dariber hinaus erfolgt die Veroffentlichung dieses Berichtes im elektronischen Bundesanzeiger sowie

auf unserer Homepage unter https://www.vr-teilhaberbank.de.
Der gesonderte nichtfinanzielle Bericht wurde durch den Genossenschaftsverband Bayern e. V., einer
unabhangigen betriebswirtschaftlichen Priifung zur Erlangung einer begrenzten Sicherheit unterzogen.

Der Vermerk liber das Ergebnis der betriebswirtschaftlichen Priifung ist im Anhang abgebildet.

Gendersprache:

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird im Text teilweise die mannliche Form verwendet. Alle

Geschlechter sind gleichermaf3en angesprochen.

Kontaktperson:
Leiter Vorstandsstab

Thomas Steinmiiller



Am Tullnaupark 2
90402 Nirnberg
Tel.: 0911 2370-1062

Mail: thomas.steinmueller@vr-teilhaberbank.de

Allgemeines

Die VR Bank Metropolregion Niirnberg eG (im weiteren Verlauf auch ,VR Bank“ genannt) ist eine
eingetragene Genossenschaft mit Sitz in Neustadt a. d. Aisch und firmiert unter diesem Namen seit dem
Jahr 2021. Die Bank entstand nach der Fusion der VR-Bank Erlangen-Hochstadt-Herzogenaurach eG
mit der VR meine Bank Fiirth-Neustadt-Uffenheim eG und der Volksbank Raiffeisenbank Niirnberg eG.
Zeitgleich wurden neue Niederlassungen unter den bisherigen Namen eingetragen. Die Urspriinge der
nunmehr fusionierten Bank gehen bis auf das Jahr 1878 zuriick, als sie von engagierten Biirgern,
Handwerkern und Kaufleuten gegriindet wurde. Die Bank arbeitet seit ihrer Griindung in der Tradition

der genossenschaftlichen Werte Selbsthilfe, Selbstverwaltung und Selbstverantwortung.

Die nichtfinanzielle Erklarung wurde aufgrund der durch die Fusion erreichten Grof3e der VR Bank
erstmals fiir das Berichtsjahr 2021 erstellt und beschreibt fiir das nunmehr vorliegende Berichtsjahr
2023 detailliert die Position der VR Bank zu den 20 Kriterien des Deutschen Nachhaltigkeitskodex (DNK)

die in folgende vier Bereiche aufgeteilt sind:

* Bereich 1: Strategie
0 (Wesentlichkeit, Vision, Ziele)
e Bereich 2: Prozessmanagement
0 (Regeln und Strukturen)
*  Bereich 3: Umwelt
0 (6kologische Aspekte der Nachhaltigkeit)
*  Bereich 4: Gesellschaft
0 (soziale Aspekte der Nachhaltigkeit)

Primares Ziel durch den Zusammenschluss der drei Regionalbanken im Jahr 2021 war es, die
Gestaltungsspielraume zu erweitern und gleichzeitig die Kundenndhe sowie den Regionalitdtsbezug

unter Beachtung der traditionellen genossenschaftlichen Werte zu intensivieren.

Die VR Bank Metropolregion Niirnberg eG ist heute nach Bilanzsumme die drittgro3te Volks- und
Raiffeisenbank Bayerns. Zum Jahresende 2023 am 31.12.2023 hatte die VR Bank 91.482 Mitglieder, eine
Bilanzsumme in Hohe von 5,10 Mrd. € und beschiftigte insgesamt 703 Mitarbeiter (davon 35
Auszubildende) und ist damit wie in den Vorjahren ein wesentlicher Finanzdienstleister, aber auch

wichtiger Arbeitgeber und Forderer sozialer und kultureller Projekte in der Region.



Die VR Bank ist der amtlich anerkannten BVR Institutssicherung GmbH und der zusétzlichen freiwilligen
Sicherungseinrichtung des Bundesverbandes der Deutschen Volksbanken und Raiffeisenbanken e. V.
angeschlossen. Alle Geschaftsergebnisse und Tatigkeiten der VR Bank sind im Geschaftsbericht 2023
beschrieben, der nach der Feststellung des Jahresabschlusses 2023 durch die Vertreterversammlung

veroffentlicht wurde. Die Vertreterversammlung wurde am 11. Juni 2024 durchgefiihrt.

In der nunmehr 146-jahrigen Unternehmensgeschichte hat sich vieles verandert, doch der Kern der
genossenschaftlichen Philosophie ist erhalten geblieben: ,Zusammen geht mehr - Zukunft gestalten,

regionale Prasenz starken, Effizienz steigern.”

Die VR Bank positioniert ihre Mitglieder deutlich tiber der allgemein wahrgenommenen Wertebasis
einer Mitgliedschaft. Diese erfiillt sie mit Leben und bezeichnet daher ihre Mitglieder als , Teilhaber“. |hr
Geschaftsmodell wird somit von den Teilhabern maf3geblich getragen: Deren Teilhaberschaft
verpflichtet die VR Bank zu einer intensiven Zusammenarbeit. Die Teilhaber zu férdern und auf

vielfaltige Weise zu unterstiitzen, ist Auftrag und wichtigstes geschaftspolitisches Ziel der VR Bank.

In unserer aktuellen Geschiftsstrategie, die auf Basis der Fusionskonzepte der drei Ursprungsbanken
entwickelt wurde, und laufend fortgeschrieben wird, ist die Nachhaltigkeit als wichtiger Baustein in
unserem strategischen Zielsystem verankert. Die Einbindung in den Gesamtstrategieprozess erfolgt

hierbei durch die von uns in 2023 erstmals erstellte eigenstiandige Nachhaltigkeitsstrategie.

Mit dem Zusammenschluss der drei Banken zur VR Bank Metropolregion Niirnberg eG und dem
Niederlassungsmodell als nachgeordnete Organisationsform wurden weiterhin Strukturen geschaffen,

die die betriebswirtschaftliche Entwicklung der VR Bank langfristig positiv beeinflussen.

Die gesamte Region und die hier lebenden Menschen sollen von der Organisationsform unseres
Niederlassungsmodells profitieren, das die persdnliche Ndhe zum Kunden sowie die traditionellen
Konturen der drei Ursprungsbanken bewahrt. Als Partner vor Ort wollen wir unseren Beitrag leisten,
damit unsere Teilhaber Vermdgen bilden sowie vorsorgen kénnen, abgesichert sind und unsere
mittelstandischen Kunden unternehmerischen Erfolg verbuchen kénnen. Wir sind persénlich und

raumlich nah dran am Kunden und beriicksichtigen dabei das verstarkt hybride Nutzerverhalten.
Das Geschaft der VR Bank umfasst das gesamte Spektrum an Finanzdienstleistungen fiir Privat- und

Firmen-/Geschaftskunden und ist gepragt durch die Zusammenarbeit mit den Verbundpartnern der

Genossenschaftlichen FinanzGruppe sowie weiteren Partnern.

KRITERIEN 1-10: NACHHALTIGKEITSKONZEPT



Strategie

1. Strategische Analyse und Ma3nahmen

Die als Weltkulturerbe von der UN anerkannte Genossenschaftsidee verbindet seit ihrer Entstehung vor
Uber 170 Jahren wirtschaftlichen Erfolg mit gesellschaftlich nachhaltigem Handeln. Die VR Bank
Metropolregion Niirnberg eG hat das Ziel, den Wandel zu einer nachhaltigen Wirtschaft zu férdern und
zusammen mit ihren Stakeholdern in Verantwortung fiir eine nachhaltige Zukunft zu handeln: fir

Menschen, Umwelt und Regionen.

Die internationale Staatengemeinschaft hat sich mit den UN-Nachhaltigkeitszielen und dem Pariser
Klimaabkommen ambitionierte Ziele fiir eine nachhaltige Entwicklung gesetzt. Die globalen Aufgaben
erfordern rasches, konsequentes und zielgerichtetes Handeln aller relevanten Akteure aus Politik und

Verwaltung sowie aus Realwirtschaft und Finanzwirtschaft. Aber auch jeder Einzelne ist gefordert.

In der unter der Dachmarke , Teilhaberbank” gebilindelten finanziellen Kraft sieht die VR Bank Vorteile
fiir die mittelstandische Wirtschaft und fiir die Region, denn mit der VR Bank Metropolregion Niirnberg
eG sind auch die Moglichkeiten gewachsen: 3,66 Milliarden Euro Kredite im Jahr 2023, die direkt in die
regionale Wirtschaft flieBen, davon mehr als 1,6 Milliarden Baufinanzierungen, die finanzielle

Forderung von Vereinen, Kultur und Bildung mit jahrlich rund 400.000 Euro.

Mit dem Zusammenschluss wurden nicht nur die Innovationsmdglichkeiten, sondern auch die
Innovationsfahigkeit deutlich ausgebaut. Ein visionarer Aspekt der neuen Genossenschaftsbank ist es
beispielsweise, mit innovativen Aufgabenbereichen als ,attraktiver Arbeitgeber in der Region an Profil
zu gewinnen®. Die VR Bank bietet 703 Beschaftigten einen sicheren Arbeitsplatz. Die seit dem
Zusammenschluss in 2021 gewonnene neue GroRe und Vielseitigkeit unserer Teams kommt vor allem
der Beratungskompetenz zugute: Spezialisten zu weiterfiihrenden Finanzthemen wie Private Banking,
elektronische Bankdienstleistungen oder innovative Finanz-Losungen stellen die durchgangige

genossenschaftliche Beratungsqualitdt noch weiter heraus.

Die ,Teilhaberschaft” bei der VR Bank bildet ein wesentliches Differenzierungsmerkmal gegeniiber
ihren Mitbewerbern und ist Kern ihrer Markenstrategie. ,Unsere Teilhaber fordern®: Unter dieser
Pramisse lasst die VR Bank den Mitgliedern - sie spricht von Teilhabern - eine exponierte Stellung

zukommen.

Da jeder aktive Kunde auch Teilhaber der VR Bank sein soll, hat sie im Berichtsjahr 2022 begonnen ein
eigenes Teilhaberkonzept zu entwickeln. Dieses Konzept konkretisiert im Detail den Status unserer

Teilhaber und benennt die Mehrwerte, die durch diese Teilhaberschaft verknipft sind, den aktiven



Dialog sowie die weitere Entwicklung und Ausbaus unseres regionalen Okosystems fiir unsere Teilhaber

mit genossenschaftlicher Pragung.

Ilhr dezentrales Bankkonzept verbindet Regionalitat mit Effizienz und soll somit neue Méglichkeiten zur
Gestaltung der Zukunft schaffen. Die Mitarbeitenden der VR Bank haben vielfaltige Perspektiven und
Entwicklungschancen. Als Teilhaberbank soll eine unverwechselbare Unternehmenskultur geboten und
darauf geachtet werden, dass alle Mitarbeitenden die definierten Werte leben und zu ihrer Kultur
passen. Ein attraktives Arbeitsumfeld — mobiles Arbeiten, flexible Zeiteinteilung, anforderungsgerechte
Aufgabenstellung - soll fiir eine hohe Zufriedenheit sorgen und zu einem attraktiven regionalen

Arbeitgeber machen.

Die VR Bank Metropolregion Niirnberg eG orientiert sich bei ihrer strategischen
Nachhaltigkeitspositionierung am Nachhaltigkeitsleitbild der genossenschaftlichen Finanzgruppe.
Dies beschreibt ihr Selbstverstandnis ,warum sie handelt“ und auch ihren Weg ,wie sie handelt®.
Nachhaltigkeit sieht sie dabei als einen Entwicklungspfad, den sie im Sinne eines fairen
Interessenausgleiches partnerschaftlich mit ihren Kunden, Teilhabern und Mitarbeitenden beschreitet

und auch in den kiinftigen Jahren weiter vorantreiben will.

Grundlegende Aussagen zur Nachhaltigkeit, die als unsere ,,Nachhaltigkeitsvision“ den Rahmen fiir die

in 2023 erstmals erstellte eigenstdandige Nachhaltigkeitsstrategie darstellen lauten wie folgt:

e Wir tragen als Genossenschaftsbank den Nachhaltigkeitsgedanken aufgrund unserer
Griindungsvater bereits in unserer DNA.

*  Wir gehoéren unseren Teilhabern und engagieren uns fiir eine nachhaltig orientierte Zukunft fiir
die Region in der wir leben. Dabei werden wir von genossenschaftlichen Prinzipien wie
Selbsthilfe, Selbstverwaltung und
Selbstverantwortung geleitet.

e Firuns gelten die Werte Verlasslichkeit, Ehrlichkeit und Nachhaltigkeit. Die
Genossenschaftsidee wurde als Weltkulturerbe von der UN anerkannt und verbindet seit ihrer
Entstehung vor 170 Jahren wirtschaftlichen Erfolg mit
gesellschaftlich nachhaltigem Handeln.

* Nachhaltigkeit bedeutet fiir uns die gleichberechtigte Beriicksichtigung und Anerkennung von
okologischen, 6konomischen und sozialen Aspekten bei unseren Entscheidungsprozessen. Wir
sehen unseren wirtschaftlichen Erfolg immer im Einklang mit Gesellschaft und Umwelt.

¢ Wir bekennen uns zu den Sustainable Development Goals der Vereinten Nationen, den daraus

abgeleiteten ESG-Kriterien und den Prinzipien des United Nations Global Compact.



Nach der erfolgreichen Fusion und dem Zusammenfiihren dreier Hauser in 2021 wurde in 2022
begonnen, ein gemeinsames Nachhaltigkeitsverstiandnis fiir die Gesamtbank zu schaffen und ein
einheitliches Zielbild, das sich am Leitbild des Bundesverbandes der Deutschen Volksbanken und
Raiffeisenbanken (BVR) orientiert, zu definieren. In diesem BVR Leitbild sind als tibergreifende Strategie
die Orientierung an den Sustainable Development Goals und die Principles for Responsible Banking

verankert.

Nachhaltigkeit betrifft alle Unternehmensbereiche unserer Bank. Daher gilt es, den Fokus auf das

Wesentliche zu konzentrieren.

Die VR Bank orientiert sich bei der Wesentlichkeitseinschatzung an der Nachhaltigkeitslandkarte des

BVR.

Diese stellt folgende Handlungsfelder systematisch dar, die sich in der Praxis fiir die VR Bank als
wesentlich herauskristallisiert haben:

e Strategie,

e Risikomanagement und Gesamtbanksteuerung,

* Kerngeschift,

*  Geschéftsbetrieb,

¢ Kommunikation und Gesellschaft (gesellschaftliches Engagement),

e Ethik und Kultur

Zur Konkretisierung ihrer Nachhaltigkeitspositionierung hat die VR Bank folgende
Nachhaltigkeitsleitsatze fiir diese Handlungsfelder in ihrer Nachhaltigkeitsstrategie entwickelt, die eng
an das Nachhaltigkeitsleitbild der genossenschaftlichen FinanzGruppe wie nachstehend aufgefiihrt,

angelehnt sind und die kiinftig mit konkreten Mal3nahmen und Zielen hinterlegt werden:

Handlungsfeld Geschiftsstrategie — Leitsatz: Das Genossenschaftsprinzip ist unsere Philosophie.

Nachhaltigkeit ist unsere gemeinsame Chance.

* Solidaritat, Subsidiaritat, Offenheit, Mitbestimmung, Kooperation, Partnerschaft, Regionalitat
und Bodenstandigkeit — das sind unsere genossenschaftlichen Werte, die uns von unseren
Griindern in die Wiege gelegt wurden. Heute geht es darum, diese Werte mit den sozialen,
okologischen und 6konomischen Herausforderungen des 21. Jahrhunderts zu verbinden.

* Dabei orientieren wir uns an anerkannten Rahmenwerken und Standards wie etwa den
Entwicklungszielen der Vereinten Nationen (SDGs), dem Pariser Klimaabkommen, den ILO
Kernarbeitsnormen sowie ISO Managementsysteme (ISO 9001, ISO 14001 und ISO 31000). In
diesem Sinne haben wir Nachhaltigkeit als eine Saule unserer Geschaftspolitik definiert.

Nachhaltigkeit umfasst die Handlungsfelder Strategie, Steuerung und Risikomanagement,



Kerngeschift, Geschaftsbetrieb, Personal, Kommunikation und gesellschaftliches Engagement
sowie Ethik und Kultur.

Wir beziehen unsere Mitglieder, Kunden und weitere Akteure aus unserer Region ein und leisten
gemeinsam einen Betrag zur nachhaltigen Entwicklung unserer Region.

Wir formulieren qualitative und quantitative Ziele in den einzelnen Handlungsfeldern mit ersten
systematischen Controlling- und Reportingansatzen.

Die Stelle NH-Beauftragter, die dem Leiter Vorstandsstab zugeordnet ist, haben wir als
zentralen Ansprechpartner fiir das Thema Nachhaltigkeit festgelegt. Relevante Fachbereiche
werden themenbezogen in den Arbeitskreis Nachhaltigkeit einbezogen und notwendiges

Fachwissen sukzessiv in unserer Bank aufgebaut.

Handlungsfeld Risikomanagement und Gesamtbanksteuerung — Leitsatz: Wir gehen mit

Nachhaltigkeitsrisiken proaktiv um und sind Partner unserer Unternehmenskunden bei der

nachhaltigen Transformation von Geschéaftsmodellen.

Wir beziehen Nachhaltigkeitsrisiken in Risikomanagement und Gesamtbanksteuerung ein.
Nachhaltigkeitsrisiken wirken dabei als Treiber bestehender Risikoarten, die im Bankgeschaft
gemif den Mindestanforderungen an das Risikomanagement (MaRisk) schon bisher zu
beachten sind: Kreditrisiko, Marktrisiko, operationelles Risiko und Liquiditatsrisiko.
Nachhaltigkeitsrisiken — auch als ESG-Risiken bezeichnet - sind in erster Linie Klimarisiken
infolge der Erderwirmung. Sie kénnen sich als physische Risiken (zum Beispiel Diirren,
Uberschwemmungen) oder transitorische Risiken (Risiken der Anpassung von
Geschaftsmodellen, zum Beispiel in den Bereichen Energie oder Verkehr) darstellen. Dariiber
hinaus konnen Soziale- und Governance-Risiken bestehen, die ebenfalls bestehenden
Risikoarten sein konnen. Wir beziehen diese Risiken in unsere Unternehmenssteuerung ein und
treten hierzu mit unseren Unternehmenskunden in einen Dialog, um gemeinsam Weichen fiir die
Entwicklung einer nachhaltigen, resilienten und zukunftsfahigen Wirtschaft zu stellen.

Zur Limitierung von Risiken im Eigen- und Kundengeschaft nutzen wir Ausschlusskriterien und
beriicksichtigen u. a. ESG-Score-Obergrenzen bei Neugeschaften. Im Zuge der regelmafigen
Risikoberichterstattung weisen wir auf Nachhaltigkeitsaspekte in Zusammenhang mit den
bestehenden Risikoarten hin.

Ebenfalls werden im Rahmen von Stresstests ESG-Risiken einbezogen. Aufgrund der starken
Vernetzung von ESG-Risken fiihrt die VR Bank Metropolregion Niirnberg eG einen

risikoarteniibergreifenden Nachhaltigkeits-Stresstest durch.

Handlungsfeld Kerngeschift — Leitsatz: In den Kerngeschaftsbereichen Anlage, Kredit und

Eigengeschéft tragen wir besondere Verantwortung fiir eine nachhaltige Entwicklung.

Bei unseren Kreditvergaben und unseren Eigenanlagen achten wir auf anerkannte Aspekte der

Nachhaltigkeit. Grundlage hierfiir sind die zehn Prinzipien des UN Global Compact. Dieser



adressiert die Themenbereiche Menschenrechte, Arbeitsbedingungen, Umwelt sowie faire und
gute Unternehmensfiihrung.

Wir beraten unsere Kunden aktiv etwa zu Finanzierungsmaoglichkeiten, die der energetischen
Effizienz oder dem Ubergang zu nachhaltigen Geschaftsmodellen dienen.

Uber Innovationen und Kooperationen tragen wir zur Bewusstseinsbildung in der Offentlichkeit
bei.

Im Anlagebereich beziehen wir bei der Bedarfsermittlung Nachhaltigkeit aktiv ein und bieten
eine breite und ausgewogene Produktpalette, die soziale und 6kologische Kriterien einbezieht.
Unser Produktportfolio beinhaltet ein Basisangebot an Nachhaltigkeitsprodukten z. B.
nachhaltige Fonds in Verbindung mit unserer genossenschaftlichen Verbundpartnern.

Im Eigengeschift definieren wir einzelne Positivkriterien (z. B. nachhaltige Fonds, Green Bonds)
und wertebasierende Negativkriterien (z. B. Limitierung und Ausschluss von bestimmten
Branchen) zum Reputationsrisiko-Management.

Im Zahlungsverkehr arbeiten wir zusammen mit unseren Partnern der genossenschaftlichen
Finanz- Gruppe an nachhaltigen Losungen.

Wir entwickeln die Nachhaltigkeitskompetenzen unserer Beraterinnen und Berater

kontinuierlich und aufgabenbezogen weiter.

Handlungsfeld Geschiftsbetrieb — Leitsatz: Im Geschiaftsbetrieb verpflichten wir uns zu einer

ressourcenschonenden Wirtschaftsweise.

Durch verantwortungsvolles Wirtschaften wollen wir unseren 6kologischen Fuf3abdruck im
Geschiftsbetrieb, insbesondere unsere CO,-Emissionen, reduzieren.

Bei Neubau und Sanierung unserer Geschaftsgebaude achten wir deshalb auf Kriterien der
Energieeffizienz, die auch liber die gesetzlichen Standards hinausgehen.

Wir erfassen unsere wichtigsten jahrlichen Verbrauchsdaten hinsichtlich Energie, Wasser,
papier sowie Dienstfahrten mit dem PKW und haben in 2023 begonnen eine CO,-Bilanz zu
erstellen. Diese planen wir im jahrlichen Turnus fortzuschreiben. Darauf aufbauend setzen wir
uns Ziele, unseren Verbrauch zu verringern und iberwachen diese.

Unseren FuBabdruck reduzieren wir durch systematische Ma3nahmen, etwa im Bereich IT. Zur
Reduktion unserer CO,-Emissionen beziehen wir Okostrom.

Im Bereich Mobilitat beriicksichtigen wir auch in unserem eigenen Fuhrpark 6kologische
Kriterien. Bei Dienstreisen bevorzugen wir Anreisen mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln und
schaffen fiir unsere Mitarbeitenden Anreize fiir nachhaltige Mobilitat.

Beim Einkauf achten wir neben wirtschaftlichen Faktoren auch auf Nachhaltigkeitsaspekte und
beziehen regelmafig Produkte mit Nachhaltigkeitssiegel. Im Rahmen einer schriftlichen
Vereinbarung bitten wir unsere wesentlichen Lieferanten und Dienstleistungspartner, die
Einhaltung wesentlicher Normen, insbesondere im Bereich der Menschenrechte und des

Verbots von Kinderarbeit, zu bestatigen.



Handlungsfeld Kommunikation und gesellschaftliches Engagement - Leitsatz: Transparenz und
Offenheit pragt unsere Kommunikationskultur. Nachhaltigkeit ist MaBstab fiir unser
gesellschaftliches Engagement.

e Offenheit gehort zu den grundlegenden genossenschaftlichen Werten. Deshalb berichten wir
aktiv Uber die nachhaltige Entwicklung unserer wesentlichen Geschaftsbereiche, sei es lber
einschlagige Berichte auf unserer Homepage, in Social Media und sonstigen Medien.

*  Wirinformieren unsere Mitarbeiter kontinuierlich, regelmafig im Bedarfsfall auch
anlassbezogen und umfassend tiber unser Nachhaltigkeitsengagement und treten in
Nachhaltigkeitsdialoge mit unseren Stakeholdern (Teilhaber, Kunden, Mitarbeiter, Aufsichtsrat,
Offentlichkeit).

*  Mitunserem gesellschaftlichen Engagement unterstiitzen wir ganz gezielt nachhaltige

Forderbereiche und engagieren uns in sozialen Belangen.

Handlungsfeld Ethik, Kultur und Personal - Leitsatz: Unsere genossenschaftlichen Werte sind

Grundlagen unserer Unternehmenskultur.

* Unser genossenschaftliches Selbstverstandnis setzt hohe Anspriiche an eine nachhaltige
Unternehmens-, Fiihrungs- und Lernkultur.

* Inunserem Haus wird eine partizipative Flihrungskultur gelebt, Mitarbeitervorschlage und -
ideen werden ergebnisoffen diskutiert und in Weiterentwicklungsprozesse der Bank
miteinbezogen.

*  Wir evaluieren regelmafig unsere Fiihrungs- und Unternehmenskultur. Ethik und
genossenschaftliche Werte sind feste Bestandteile bei der Aus- und Weiterbildung unserer
Mitarbeitenden. Unsere Werte spiegeln sich in entsprechend kundenfreundlichen und auf
Ausgleich bedachten Vertriebspraktiken wider.

* Unsere Werte spiegeln sich in entsprechend kundenfreundlichen und auf Ausgleich bedachten

Vertriebspraktiken wieder.

Handlungsfeld Ethik, Kultur und Personal - Leitsatz: Wir sind attraktiver, wertegebundener
Arbeitgeber und legen hohen Wert auf Gleichstellung, Familienfreundlichkeit und
Gesundheitsforderung.

*  Gleichstellung und Familienfreundlichkeit sind fiir uns wichtige Saulen der Personalpolitik. Wir
bieten unseren Mitarbeitenden deshalb entsprechende Férderprogramme, zum Beispiel fiir
Frauen in Flihrungspositionen, und Angebote im Bereich der Vereinbarkeit von Familie und
Beruf.

e Wir bieten flexible Arbeitszeitmodelle an, zum Beispiel auch mobiles Arbeiten.



e Weiterhin bieten wir unseren Mitarbeiterlinnen umfangreiche Méglichkeiten der individuellen
Gesundheitsférderung an.
*  Wir beziehen den demografischen Wandel in unsere Planungen ein, indem wir zum Beispiel

auch die speziellen Belange alterer Mitarbeitenden beriicksichtigen.

Unsere auf dieser Basis formulierten Leitsatze gelten als MaB3stab unserer Nachhaltigkeits-
positionierung. Nach der in 2022 durchgefiihrten Definitionsphase wurde in 2023 begonnen, konkrete
Ziele fur unsere Bank aus diesen Leitsatzen zu entwickeln, Maf3nahmen abzuleiten und zu priorisieren.

Wir planen die daraus resultierende Messung der Zielerreichung erstmals in 2024 durchzufiihren.

2. Wesentlichkeit

Als regionale VR Bank mit insgesamt 43 Geschaftstellen und den dort tatigen Mitarbeitenden sowie
weiteren Vertriebswegen wie unserem KundenDialogCenter sind wir tief in der Metropolregion
Niirnberg verwurzelt und beschrianken unsere Geschaftsaktivitaten — mit Ausnahme der Eigengeschafte
- auf unsere Region.

Die Metropolregion Niirnberg umfasst knapp 3,6 Millionen Einwohner auf 21 800 Quadratkilometern
Flache mit 23 Landkreisen und 11 kreisfreien Stadten. Weiterhin ist die Metropolregion Niirnberg durch
einen einheitlichen rechtlichen und regulatorischen Rahmen und unterschiedliche Naturraume
gekennzeichnet.

Wesentliche Stadte in unserem Geschaftsgebiet sind hierbei Niirnberg, Erlangen, Fiirth, Neustadt a. d.
Aisch und Uffenheim. Mit einem Bruttoinlandsprodukt von 148 Milliarden € und 2,0 Millionen
Erwerbstatigen z3hlt die gesamte Metropolregion Niirnberg zu den wirtschaftsstarksten Raumen in
Deutschland. Eine hohe Kaufkraft und wirtschaftliche Starke mit Unternehmen schwerpunktmaflig aus
den Bereichen Automobilindustrie und -zulieferer, Luftfahrt- und Schienenverkehrstechnik,
Maschinenbau, Kunststoffverarbeitung, Keramik-, Porzellan- und Glasherstellung, Textil- und
Bekleidungsindustrie, Halbleiterindustrie, Elektro- und Nachrichten-, Medizin-, Energie- und

Umwelttechnik kennzeichnen die Region.

Das Thema Nachhaltigkeit hat vielfaltige Auswirkungen und groBen Einfluss auf unsere
Geschaftstatigkeit als VR Bank. Herausforderungen sind der Klimawandel, der demografische Wandel,

die Zukunftsfahigkeit der Region sowie die Digitalisierung.
Wesentliche Aspekte unserer Geschiaftstatigkeiten, die mit Nachhaltigkeitsthemen in enger
Wechselwirkung stehen und auf diese einwirken (Inside-out-Perspektive), haben wir im Rahmen einer

jahrlichen Wesentlichkeitsanalyse wie folgt identifiziert:

Eigen- und Kreditgeschift: Insbesondere liber das Kerngeschaft konnen wir als Bank grundsatzlich

einen Beitrag zur Erreichung der Sustainable Development Goals (SDG) leisten. So wollen wir
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beispielsweise im Eigen- und Kreditgeschaft auch Aspekte aus den Kategorien Okologie, Soziales und

Unternehmensfiihrung bei unseren Priifungen auf Ausschlusskriterien beriicksichtigen.

Umwelt- und Klimaschutz: Auch wenn die wesentlichen Nachhaltigkeitsauswirkungen von Banken in
ihrem Kerngeschaft liegen, wird eine nachhaltige Ausrichtung des eigenen Geschaftsbetriebs an
Themen des Umwelt- und Klimaschutzes immer wichtiger und beeinflusst immer mehr Menschen in der
Wahl ihres Finanzdienstleistungspartners. Aktivitdten von uns in diesem Bereich dienen also besonders
der Vorbildwirkung. So ist es unser Anspruch unseren 6kologischen FufBabdruck zu reduzieren.
Weiterhin wollen wir angepasste Finanzdienstleistungen fiir Aktivitaten im Umwelt-, Klima- und
Artenschutz bereitstellen.

Bereits seit Jahren unterstiitzen wir zum Beispiel den Ausbau erneuerbarer Energien und 6kologische
Immobilienfinanzierungen in der Metropolregion Niirnberg durch zinsglinstige
Finanzierungsprogramme. Als regionale VR Bank fordern wir weiterhin entsprechende Investitionen, die
sowohl die Erzeugung von erneuerbaren Energien als auch die Infrastruktur verbessern. Das Spektrum
an technologischen Verfahren und wirtschaftlichen Einsatzméglichkeiten ist dabei breit gefachert und
braucht passgenaue Finanzierungslosungen: Finanziert wurden bisher tiber 20 Windkraftanlagen,
hunderte von Photovoltaik-Dachanlagen, etwa 15 gréBere Freiflachen-Photovoltaik-Anlagen, ca. 30
Biogasanlagen mit Blockheizkraftwerke oftmals in Verbindung mit Warmenetzen, mit denen ganze
Dorfer beheizt werden, sowie weitere 20 Blockheizkraftwerke mit Warmenetzen, die mit

Holzhackschnitzel betrieben werden.

Regionale Verantwortung: Die VR Bank Metropolregion Niirnberg eG bietet ihre Palette an
Finanzdienstleistungsprodukten primar regionalen Stakeholdern an und unterstiitzt somit als in ihrer
Region verwurzelte Genossenschaftsbank Kommunen und in der Region ansassige
Wirtschaftsunternehmen. Zur Unterstiitzung des Wandels in eine an Nachhaltigkeitsgesichtspunkten
orientierte Wirtschaft hilft die Bank hierbei z. B. mit Produktangeboten in den Bereichen energetische
Sanierung und nachhaltige Geldanlagen.

Weiterhin vergibt die Bank, wo immer moglich und sinnvoll, Dienstleistungsauftrage bevorzugt an
regionale Anbieter. Die Bank nimmt auch in 2023 wie bereits in den Vorjahren eine wichtige Rolle als
Ausbildungsbetrieb und Arbeitgeber ein und ist seit Jahren aktiver Unterstiitzer und Forderer von
kulturellen, sozialen und sportlichen Projekten in ihrem Geschaftsgebiet. Sie steht hierbei in einem

engen Dialog mit den relevanten gesellschaftlichen Gruppen.

Weiterhin haben wir im Rahmen unserer Wesentlichkeitsanalyse Aspekte definiert, die die Blickrichtung

»outside-in-Perspektive“ wie folgt beriicksichtigen:

Bedeutung der genossenschaftlichen Werte: Der unvermeidliche Strukturwandel erfordert ein
gemeinsames, vertrauensvolles Vorgehen von Banken und Unternehmen. In diesem Kontext stellen wir

auch im Berichtsjahr 2023 ein Interesse unserer Kundschaft an genossenschaftlichen Leitbildern und
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Werten fest, das sich u. a. an der Griindung von Biirgerenergiegenossenschaften und
Wohnungsgenossenschaften zeigt. Gemaf unseres ldentitdtskerns sehen wir unsere Rolle zukiinftig
auch darin, die Teilhaber und Kunden sowie den Mittelstand in Phasen der nachhaltigen Transformation
als verlasslicher Finanzpartner mit genossenschaftlichen Werten und enger Bindung aktiv zu begleiten.
Die Deckung des durch diesen Transformationsprozess entstehenden Bedarfs durch nachhaltige
Produkte und Lésungen und dadurch bestehende Marktpotenziale intensiver zu nutzen, stellen einen
wesentlichen zukiinftigen wirtschaftlichen Erfolgsgaranten in unserer Geschaftstatigkeit sowie einen

wichtigen Faktor fiir unsere Reputation als Bank und Arbeitgeber dar.

Soziale Verantwortung: Wir tragen hierbei auch soziale Verantwortung gegeniiber unseren
Mitarbeitenden. Die demografische Entwicklung wird in unserer Personalstrategie ebenso wie die
steigenden Anforderungen der Digitalisierung beriicksichtigt. In unserem Personalentwicklungskonzept
haben wir individuelle MaBnahmen fiir Aus- und Weiterbildung sowie fiir das Talentmanagement

festgelegt. Der wertschatzende Umgang — unabhangig von der Hierarchiestufe - ist fiir uns ein Ziel.

Umgang mit Ressourcen: Das Risiko méglicher Preissteigerungen und Beschriankungen bei Knappheit
sowie die starkere gesamtgesellschaftliche Wahrnehmung auf den schonenden Umgang mit
Ressourcen fordern auch von unserer Bank ein konsequentes und sparsames Ressourcenbewusstsein,
um moégliche Senkungspotentiale zu erkennen. Durch die Beriicksichtigung neuer
ressourcenschonender Technologien bei Investitionsentscheidungen wollen wir die Weichen fiir unsere

Zukunft stellen.

Regulatorik: Wir rechnen im Hinblick auf Nachhaltigkeitsthemen mit einer weiteren Steigerung der
aufsichtsrechtlichen Erwartungen und einer Konkretisierung und Veranderung des rechtlichen
Rahmens insbesondere bei Bauprojekten, Kreditvergaben, dem Risikomanagement sowie in der
Wertpapierberatung. Diese sich abzeichnenden Anderungen bei den regulatorischen Anforderungen
erfordern in unserer Bank eine hohe Anpassungsfahigkeit und stringentes und vorausschauendes

Handeln.

Klima- und Umweltschutz: Das gestiegene gesellschaftliche Bewusstsein fiir den Klima- und
Umweltschutz lassen uns auch im Berichtsjahr 2023 wie bereits in den Vorjahren verstarkt veranderte
Praferenzen von unserer Kundschaft insbesondere bei der Nachfrage bei Produkten in der
Wertpapieranlage sowie in weiteren Teilbereichen des Bankgeschaftes erkennen.

Mégliche Geschaftsrisiken aus der dargestellten veranderten Produktnachfrage begegnen wir durch
eine kontinuierliche Weiterentwicklung unserer Produktpalette. Dies erreichen wir durch den Einbezug
unserer Verbundpartner aus der genossenschaftlichen Finanzgruppe. Weiterhin ergeben sich fiir uns
auch Chancen zur Unterstiitzung bei Finanzierungen von Projekten zur Férderung des Klima- und
Umweltschutzes. Das hierfiir notwendige Spezialwissen wird durch kontinuierlichen Kompetenzausbau

erreicht.
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Zusammenfassend lasst sich aus den vorstehend aufgefiihrten Darstellungen ableiten, dass durch eine
Transformation von Gesellschaft und Wirtschaft in nachhaltigere Strukturen sich Moglichkeiten und
Chancen bieten. Wir gehen davon aus, dass notwenige Anderungsaktivititen durch diese

Transformation zu einer steigenden Nachfrage in vielen Geschaftsfeldern unserer Bank fiihren wird.

Wir stellen aber auch fest, dass die dargestellten Veranderungsprozesse zu Herausforderungen im
Risikomanagement fiihren kénnen. Insbesondere transitorische und physische Risiken kdnnen Einfluss
auf die Tragfahigkeit von bisherigen Geschaftsmodellen finanzierter Wirtschaftsunternehmen nehmen.
Eine intensive Beobachtung der Griinde fiir Kreditausfalle und laufende Analysen der Werthaltigkeit

von Banksicherheiten leisten ihren Beitrag, um Nachhaltigkeitsrisiken vorzubeugen.

3. Ziele

Unsere im Kalenderjahr 2022 konkretisierten Nachhaltigkeitsleitsatze (vgl. Kriterium 1) spiegeln unsere

grundlegende Positionierung in allen wichtigen Handlungsfeldern der Nachhaltigkeit wider.

Seit 2022 wurde ein eigener Arbeitskreis Nachhaltigkeit geschaffen, der sich mit dem Thema
»Nachhaltigkeit als strategischer Erfolgsfaktor” befasst und die Definition und Priorisierung der
notwendigen Handlungsfelder fiir unsere Nachhaltigkeitsleitsatze durchfiihrt sowie daraus abgeleitete
Ziele definiert. Hierbei orientieren wir uns am NachhaltigkeitsCockpit und der NachhaltigkeitsLandkarte

des BVR sowie an der in Kriterium 2 vorgestellten Wesentlichkeitsanalyse.

Das NachhaltigkeitsCockpit, das wir im Jahresverlauf 2022 eingefiihrt haben, gibt im Rahmen eines
Selbstaudits einen Uberblick iiber den aktuellen messbaren Umsetzungsstand in allen relevanten

Handlungsfeldern und dient als Basis fiir die Ableitung von konkreten weiteren Ma3nahmen und Zielen.

Hauptziel der VR Bank Metropolregion Niirnberg eG ist es, sich in den relevanten Kernhandlungs-
feldern, die in unserer Nachhaltigkeitsstrategie verankert sind, kontinuierlich zu verbessern und

weiterzuentwickeln um den derzeit angestrebten Zielwert (BVR-Reifegrad 3) mittelfristig zu erreichen.

Die definierten sieben Kernhandlungsfelder
e Geschaftsstrategie
* Risikomanagement und Gesamtbanksteuerung
* Kerngeschift
*  Geschéftsbetrieb
*  Kommunikation und Gesellschaft
*  Ethik und Kultur

e Personal
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haben wir hierbei an der Nachhaltigkeitslandkarte des BVR ausgerichtet.

Neben ersten konkreten EinzelmafBnahmen in der Vergangenheit - z.B. fiir das Kernhandlungsfeld
~Geschaftsbetrieb” die Umstellung auf Okostrom, die Implementierung von E-Mobilitat sowie die
Optimierung unserer Ressourcenverbrauche - haben wir in 2023 mit einer Systematisierung von Zielen

begonnen.

Diese Systematisierung umfasst hierbei die Definition von konkreten, messbaren d.h. quantifizierbaren
Nachhaltigkeitszielen sowie Qualitatsziele mit Nachhaltigkeitsbezug fiir samtliche Kernhandlungsfelder

entlang der BVR Nachhaltigkeitslandkarte.

Die Berichterstattung hieriiber sowie liber die daraus resultierende Festlegung einer Priorisierung von

Zielen gemaB NachhaltigkeitsCockpit des BVR oll in kiinftigen Nachhaltigkeitsberichten erfolgen.

Die 17 Sustainable Development Goals der Vereinten Nationen, die daraus abgeleiteten ESG-Kriterien
sowie die 10 Prinzipien des United Nations Global Compact (vergl. Kriterium 1), die Bestandteile unserer
in 2023 aktualisierten eigenstiandigen Nachhaltigkeitsstrategie sind, nutzen wir hierbei um einen
strategischen Abgleich mit unseren definierten Nachhaltigkeitszielen sicherzustellen und um im

Bedarfsfall nachzusteuern.

Zudem planen wir eine Integration des Ergebnisses des NachhaltigkeitsCockpits in unserem internen
KennzahlenCockpit ab 2024 als laufender Indikator zur Uberpriifung unserer bestehenden

Nachhaltigkeitsaktivitaten.

L. Tiefe der Wertschopfungskette

Wir bieten Finanzdienstleistungen an und stellen dabei unsere Kunden und Teilhaber mit ihren
individuellen Wiinschen und Zielen auch im Berichtsjahr 2023 in den Fokus unseres

genossenschaftlichen, werteorientierten Forderauftrags.

Wir erbringen unsere Wertschépfung im Wesentlichen selbst. Als regionale Genossenschaftsbank
besteht unser Einfluss im Bereich Nachhaltigkeit im Wesentlichen in unserem Kerngeschaft auf
Anlageangebote und finanzierte Projekte sowie auf unser Engagement in unserer Region. Im Bedarfsfall
greifen wir erganzend auf Angebote und Dienstleistungen unserer Verbundpartner in der
genossenschaftlichen FinanzGruppe zuriick. In Bezug auf Nachhaltigkeit gliedert sich hierbei die
Wertschopfungskette auf die drei Bereiche Geschaftsmodell, Kerngeschaft und Geschéaftsbetrieb wie

folgt:
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Nachhaltigkeit im Geschaftsmodell / Kerngeschift:

Wir sind ein regional ausgerichtetes Kreditinstitut. Wir verwenden die Einlagen unserer Kunden
zur Vergabe von Krediten an kleine und mittelstandische Unternehmen (KMU), Privatpersonen
und Kommunen in der Metropolregion Niirnberg. Wir ermdglichen auch wirtschaftlich
schwacheren Personen die Teilnahme am Wirtschaftsleben und stellen Basis-
Bankdienstleistungen fiir alle Blirgerinnen und Biirger bereit. Nachhaltigkeitsaspekte spielen
dabei eine immer grof3ere Rolle. So informieren wir beispielsweise bei Baufinanzierungen liber
Moglichkeiten der Forderung fiir energieeffizientes Bauen und Sanieren. Weiterhin bieten wir
auf unserer Homepage einen kostenlosen Modernisierungscheck auf Basis der aktuellen
Gebiudedaten unseren Kund|innen an.

Eine Kreditvergabe, die 6kologische und soziale Aspekte von Nachhaltigkeitskriterien fordert,
beriicksichtigen wir zunehmend im laufenden, an den individuellen Bediirfnissen unserer
Kund|innen angepassten, Kreditberatungsdialog. . Weiterhin sollen Nachhaltigkeitskriterien
auch zunehmend als Messgrofe im Kreditvergabeprozess integriert werden. Durch verstarkte
Finanzierungen von Geschaftsvorhaben in den Bereichen Energieeffizienz und erneuerbaren
Energien will die Bank einen Beitrag zum Umwelt- und Klimaschutz leisten.

Auch bei den Eigenanlagen sind Nachhaltigkeitsaspekte relevant. Wesentliche Teile unserer
Eigenanlagen entfallen hierbei auf Papiere, die von der genossenschaftlichen Finanzgruppe
angeboten wurden. Nachhaltigkeitsanalysen unserer Bestande fiihren wir auch im Berichtsjahr
2023 auf Basis der Daten unserer Verbundpartner DZ BANK und Union Investment durch.

Um unser wichtigstes Unternehmensziel - eine hohe Kundenzufriedenheit — durch eine
umfassende und gute Beratung zu erreichen, wird das Angebot an nachhaltigen
Finanzinstrumenten fortlaufend erganzt, um unseren Kunden gezielt Investments in
nachhaltige Anlagen zu erméglichen (vgl. Kriterium 2). Im Rahmen von Schulungen wurden und
werden die Mitarbeitenden umfassend und regelmiafig auf dem aktuellen Stand gehalten.
Weiterhin kommen wir unserer gesetzlichen Verpflichtung nach, Nachhaltigkeit in unsere
Anlageprozesse zu integrieren und Nachhaltigkeitsfaktoren, -risiken und -praferenzen
entsprechend zu beriicksichtigen.

Wie bei den Kriterien 1 bis 3 ausgefiihrt, haben wir im Kalenderjahr 2023 begonnen konkrete

MafBnahmen und Ziele fiir die oben aufgefiihrten Teilbereiche festgelegt.

Nachhaltigkeit im Geschiftsbetrieb:
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Beim Einkauf von Produkten und Dienstleistungen bevorzugen wir Dienstleister und
Handwerker aus unserer Region, die wir kennen und die mit unserem Haus in positiver
Geschiaftsverbindung stehen. Zusatzlich beriicksichtigen wir bei der Auswahl neben Kriterien
der Wirtschaftlichkeit auch konkrete Umweltfaktoren (z. B. FSC-Siegel).

Weiterhin versuchen wir durch fortlaufende OptimierungsmaBnahmen (z. B. Einsatz

energiesparender Leuchtmittel) unseren Ressourcenverbrauch zu senken.



e Beiden Dienstleistern der Gebaudereinigung gibt es eine Vereinbarung zum Thema
Mindestlohn und entsprechende Nachweise.

e  Auch bei Biiromaterialbestellungen wird darauf geachtet, dass Materialien bezogen werden,
die unter Einhaltung der Kernarbeitsnormen der ILO hergestellt werden.

* Unsere Bestellungen liber den genossenschaftlichen Onlineshop GenoBuy werden nach
Méglichkeit geblindelt und klimaneutral versendet.

*  Weitere konkrete Nachhaltigkeitsrichtlinien fiir die einzelnen Aspekte in unserem
Geschiaftsbetrieb wie z. B. die Einflihrung einer Umweltleitlinie werden ab 2023 sukzessiv

weiterentwickelt (vgl. Kriterien 11 bis 13 sowie 17).

Auch unsere Verbundpartner, die wir im Bedarfsfall in unsere Wertschopfungskette einbinden,

engagieren sich im Bereich der Nachhaltigkeit wie nachstehend beispielhaft aufgefiihrt:

So ist die DZ BANK Gruppe Unterzeichner des Global Compact der Vereinten Nationen (UN) und hat sich
damit zu dessen zehn Grundséatzen bekannt. Die Unternehmen der DZ BANK Gruppe bekennen sich
auBerdem zu den Konventionen der International Labour Organization (ILO) oder der Allgemeinen
Erklarung der Menschenrechte der Vereinten Nationen. Die DZ BANK, Bausparkasse Schwabisch Hall,
DZ HYP, DZ PRIVATBANK, R+V Versicherung, Allianz AG, TeamBank, Union Investment und VR Smart
Finanz verpflichten seit 2012 ihre Lieferanten mithilfe einer Nachhaltigkeitsvereinbarung auf die
Einhaltung der DZ BANK Gruppe-Mindeststandards sowie der Prinzipien des Global Compacts der

Vereinten Nationen und der Anforderungen der International Labour Organization.

Die Union Investment bekennt sich als Treuhander zu den United Nations Principles for Responsible
Investment (UN PRI) und hat sich damit u. a. verpflichtet, Nachhaltigkeitsthemen in die Analyse- und
Entscheidungsprozesse im Investmentbereich einzubeziehen. Zudem hat Union Investment sowohl das
»Global Investor Statement on Climate Change“ als auch den ,Montreal Carbon Pledge“ unterzeichnet.
Zu einer weiteren MaBnahme der Union Investment im Rahmen ihres Nachhaltigkeitsprogramms gehort
unter anderem eine Zertifizierung des Geschaftsbetriebes gemafn DIN ISO 14001
Umweltmanagementsysteme. Alle Aktivitaten der Union Investment im Rahmen des Nachhaltigkeits-
programms werden im CSR-Bericht verdffentlicht. Eine ausfiihrliche und transparente

Berichterstattung liber die verschiedenen Nachhaltigkeitsaktivitaten ist so gewahrleistet.

Im August 2020 hat auch die R+V die UN PRI unterzeichnet, um Nachhaltigkeit im Investmentbereich
weiter voranzutreiben. Mit einem Anlagevolumen von knapp 120 Milliarden Euro gehort die

R+V in Deutschland zu den groB3en institutionellen Investoren. Die R+V orientiert sich neben Sicherheit
und Rendite auch an ethischen, sozialen und 6kologischen Kriterien und entwickelt ihr

Nachhaltigkeitskonzept in der Kapitalanlage kontinuierlich weiter.
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Die DZ BANK Gruppe wurde seit 2011 von oekomresearch regelmaBig mit dem ,Prime Status”
ausgezeichnet. Dieser attestiert den Unternehmen ein iberdurchschnittliches Engagement in Sachen
Umwelt und Soziales. Seit 2015 ist die DZ BANK Gruppe Industry Leader in der Kategorie ,Financials/
Public & Regional Banks*“.

Die MiinchenerHyp hat fiir ihre Privatkunden verschiedene Nachhaltigkeitsdarlehen entwickelt, die
sowohl 6kologische als auch soziale Aspekte im Sinne ihres ganzheitlichen

Nachhaltigkeitsverstandnisses abdecken.

Prozessmanagement

5. Verantwortung

Die Verantwortung fiir das Thema Nachhaltigkeit liegt beim Gesamtvorstand. Der
Nachhaltigkeitsbeauftragte ist fiir die operative Umsetzung verantwortlich und berichtet in seiner
Funktion an den Vorstand. Dariiber hinaus haben wir einen Arbeitskreis Nachhaltigkeit seit dem
Kalenderjahr 2022 installiert, der federfiihrend vom Vorstandsstab koordiniert wird, in dem neben dem
Gesamtvorstand alle fiir das Thema Nachhaltigkeit ma3geblichen Fachbereiche der von uns definierten

Kernhandlungsfelder vertreten sind.

Der Arbeitskreis hat die Aufgabe, die kontinuierliche Umsetzung und Weiterentwicklung aller
nachhaltigkeitsrelevanten Fragestellungen in unserer VR Bank voranzutreiben und sicherzustellen.
Der Arbeitskreis Nachhaltigkeit hat im Berichtsjahr 2023 turnusgemaf viermal getagt. Sofern

notwendig werden zusatzlich anlassbezogene Sitzungen dieses Arbeitskreises anberaumt.

6. Regeln und Prozesse

Ganz im Sinne des Genossenschaftsgedankens ist die Sicherung eines nachhaltigen Geschaftsmodells

ein Leitprinzip der VR Bank Metropolregion Niirnberg eG.

Die strategischen Grundaussagen fiir die fusionierte Gesamtbank zum Thema Nachhaltigkeit wurden
bereits in 2021 in unserer Geschaftsstrategie verankert. Nach der Definition der Handlungsfelder und
Festlegung der qualitativen Ziele im Verlauf des Geschaftsjahres 2022 erfolgt ab 2023 die operative

Umsetzung und Verankerung in internen Regeln und Standards.

Wir richten unser Handeln insbesondere an folgendem Rahmenwerk aus:
¢ Unternehmensleitlinien: Unsere Unternehmensleitlinien beinhalten strategische Aussagen und
grundlegende qualitative Ziele mit langfristiger Perspektive. Sie stellen eine Verbindlichkeit fiir

unser gemeinsames Handeln und unsere tagliche Zusammenarbeit dar. Sie sind die Grundlage

18



unseres Selbstverstandnisses im Umgang mit den Kunden und untereinander. Das Thema

Nachhaltigkeit ist ebenfalls Bestandteil unserer Leitlinien.

Bereits jetzt sind bei uns Arbeitsanweisungen mit konkreten Regelungen zu Aspekten der
Nachhaltigkeit wie Compliance, Geldwaschepravention, Mitarbeitergeschafte sowie Geschenke und

Zuwendungen schriftlich fixiert.

Die Mitglieder des Arbeitskreises Nachhaltigkeit sind in ihrem jeweiligen Fachbereich verantwortlich fir
die Umsetzung der definierten NachhaltigkeitsmaBBnahmen. Zudem liefern sie fiir den jahrlich zu
erstellenden Nachhaltigkeitsbericht die fiir ihren jeweiligen Fachbereich erforderlichen Daten und
Informationen. Weiterhin hat der Arbeitskreis Nachhaltigkeit die Aufgabe, die kontinuierliche Umsetzung
und Weiterentwicklung aller nachhaltigkeitsrelevanten Fragestellungen voranzutreiben und entwickelt

ein jahrliches MaBnahmenprogramm, das jeweils vom Vorstand verabschiedet wird.

Die Gesamtkoordination obliegt dem Nachhaltigkeitsbeauftragten, der dem Vorstand in seiner Funktion

berichtet.

7. Kontrolle

Wie bereits im Abschnitt "Ziele" dargelegt, haben wir im Jahr 2022 die Definition der wesentlichen
Handlungsfelder vorgenommen und daraus resultierende Leistungsindikatoren zur Nachhaltigkeit

definiert. Die Vorgabe von konkreten Maf3nahmen und Zielen erfolgt ab dem Kalenderjahr 2023.
Nachstehend fiihren wir die fiir uns wichtigen Leistungsindikatoren zur Nachhaltigkeit auf:

* Im Anlage- und Dienstleistungsgeschift soll der Anteil nachhaltiger Produkte und
Dienstleistungen unseres Portfolios erhéht sowie die Entwicklung des Fordermittelgeschafts
weiter ausgebaut werden. Hierzu entwickeln wir entsprechende Indikatoren zur Messung (z. B.

Anteil am Gesamtportfolio).

* |m Bereich Personal betrachten wir wesentliche Personalkennziffern wie Fluktuations-,

Krankheits- oder Ausbildungs- sowie Ubernahmequote der Auszubildenden.

* Im Bereich Umwelt (Umweltmanagement) betrachten und messen wir den Papierverbrauch je
Mitarbeitenden, den Stromverbrauch, den Heizenergieverbrauch, das Abfallaufkommen, alle
Emissionen, die direkt von uns verursacht werden bzw. kontrolliert werden kénnen. Weiterhin
haben wir im Rahmen der Betrachtung des betrieblichen Umweltschutzes ab 2023 begonnen
ein Monitoring der CO,-Bilanz-Leistungsindikatoren zu entwickeln, das uns mittelfristig hilft,

ein zuklinftig angestrebtes CO,-Neutralitatsziel nach Moglichkeit zu erreichen.
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* Im Bereich Gesellschaftliches Engagement planen wir ab 2024 konkrete Férdersummen

festzulegen, lber die wir unser nachhaltiges Handeln messbar machen kénnen.

Es ist weiterhin geplant, beginnend ab 2024, ein systematisches Controlling und Reporting, der bislang
qualitativ beschriebenen Ziele aller Handlungsfelder anhand von Leistungsindikatoren aufzubauen. Die
Erreichung der Leistungsindikatoren soll im Rahmen unserer Berichterstattung auf jahrlicher Basis
fortgeschrieben werden. Damit werden wir in den nachsten Jahren eine verlassliche Datenreihe

aufbauen, die unsere Nachhaltigkeitsleistung zunehmend messbar machen soll.

Die Sicherstellung der Qualitat der Leistungsindikatoren wird zentral tiber die Stelle Nachhaltigkeit (im
Bereich Vorstandsstab) koordiniert. Die Umsetzung der definierten Leistungsindikatoren wird dezentral
in den einzelnen Fachbereichen erfolgen. Konkrete Kontrollhandlungen werden kiinftig in den

bankinternen Controlling- und Complianceprozessen integriert

AuBBerdem soll das Thema Nachhaltigkeit im Priifungsplan der internen Revision fest verankert werden.

Leistungsindikatoren zu den Kriterien 5 -7

Leistungsindikator GRI SRS-102-16: Werte
Im Berichtsjahr 2022 hat die VR Bank eine Ethikrichtlinie und einen Verhaltenskodex verabschiedet und

im Berichtsjahr 2023 aktualisiert. Darin wird unsere Position zu folgenden Themenfeldern naher
beschrieben:
*  Werte, Regeltreue und Regelversto3e, Umgang mit fremdem Eigentum, Interessenskonflikte
und Vorteilsannahme, Diskretion und Nutzung von Informationen, Annahme und Gewahrung
von Gefalligkeiten, Pflichten der Filhrungskrafte sowie Hilfestellung bei Unsicherheit und im
Problemfall.

Dariiber hinaus hat sich die VR Bank folgende Leitmotive fiir den Umgang mit Kunden sowie fiir
Flhrung und Zusammenarbeit gegeben:
» Die Bank zeichnet sich durch Verlasslichkeit, hohes Verantwortungsbewusstsein und hohe

Wertschatzung gegeniiber Teilhabern, Kunden und Mitarbeitenden aus.

8. Anreizsysteme

Die Vergiitungspolitik der VR Bank basiert auf dem geltenden Tarifvertrag fiir Volksbanken und
Raiffeisenbanken sowie der genossenschaftlichen Zentralbanken. Uber die Eingruppierung nach der
tariflichen Vergiitungsordnung wird gewahrleistet, dass entsprechend der jeweiligen
Stellenanforderung in Bezug auf Qualifikation, Entscheidungsfahigkeit und Verantwortung vergiitet
wird. Dies erachten wir insofern als nachhaltig, da hier die Merkmale erfasst und beriicksichtigt werden,

die die Wertigkeit der tariflich zu vergiitenden Stellen im Verhaltnis zueinander maf3geblich bestimmen.
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Anreizsystem in Einklang mit unserem risikobewussten Geschaftsmodell: Im Einklang mit den
Anforderungen des KWG und der Institutsvergiitungsverordnung stehen fixe und variable
Vergitungsbestandteile des Vorstands und der Mitarbeitenden in einem angemessenen Verhaltnis. So
werden auch etwaige negative Anreize ausgeschlossen, unverhaltnismafiig hohe Risikopositionen
einzugehen. Dies bedeutet: Unsere Mitarbeitenden und unsere Geschaftsleitung erhalten eine
angemessene fixe Vergiitung fiir ihre Tatigkeit. Soweit variable Vergiitungsbestandteile gezahlt
werden, stehen die Grundsatze der Auszahlung im Einklang mit den strategischen Zielen und sind
insbesondere auf ein nachhaltiges Wirtschaften des Unternehmens ausgerichtet. Uberdies gibt es fiir
die Erreichung bestimmter Nachhaltigkeitsziele derzeit noch keine Anreizmodelle. Aufgrund unseres
risikoarmen Geschaftsmodells tragen nur wenige Mitarbeitende Risikoverantwortung. Bei den
Kontrolleinheiten setzen wir iiber das Vergiitungssystem keine Anreize, die der Uberwachungsfunktion
dieser Einheiten zuwiderlaufen oder liber das in der Institutsvergiitungsverordnung festgelegte Maf3

hinausgehen.

Vergiitung Vorstand: Der Aufsichtsrat entscheidet per Beschluss im eigenen Ermessen liber die
Gewihrung und die Hohe der jeweiligen Vorstandsvergiitung. Die Bemessung der Gesamtvergiitung
beriicksichtigt sowohl die Lage der VR Bank als auch die Aufgaben und Leistungen des Geschéftsleiters
sowie die Ublichkeit der Vergiitung. Ahnlich wie bei den Mitarbeitenden kénnen bei der Beurteilung der
Tatigkeit der Vorstandsmitglieder gravierende Organisationsmangel, die zu einem Verstol3 gegen
kundenschiitzende Normen fiihren, auch eine Kiirzung oder Streichung variabler
Vergitungsbestandteile zur Folge haben. Anhaltspunkte hierfiir liefern der Compliance-Bericht, die
Berichte der internen und externen Revision und andere Erkenntnisse (zum Beispiel Beschwerden, die
bei der BaFin eingegangen sind). Negative Anreize aus der Gewishrung der variablen Vergiitungen

ergeben sich im Berichtsjahr 2023 nicht.

Vergiitung Aufsichtsrat: Die Verglitung der Mitglieder des Aufsichtsrats orientiert sich an den
besonderen Anforderungen der Aufsichtsratstatigkeit. In Anbetracht der jeweiligen Funktion wird

eine Vergiitungsdifferenzierung anhand der Tatigkeit als Aufsichtsratsvorsitzender, stellvertretender
Aufsichtsratsvorsitzender und Aufsichtsratsmitglied sowie als Leiter und Mitglieder von Ausschiissen im
Aufsichtsrat vorgenommen. Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten gemaf ihrer Tatigkeit im

Berichtsjahr 2023 ein pauschales Sitzungsgeld.

Leistungsindikatoren zu Kriterium 8

Leistungsindikator GRI SRS-102-35: Vergiitungspolitik
Die Vergiitungssysteme der VR Bank orientieren sich an dem wirtschaftlich nachhaltigen Erfolg der
Bank. Die Bank ist tarifgebunden, dies bedeutet, dass mindestens die Zahlung des tariflichen

Grundgehalts als Festgehalt erfolgt. Die Vergiitung der Vorstandsmitglieder bemisst sich nach dem
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zugrunde liegenden Dienstvertrag, der sich an den Empfehlungen des BVR orientiert. Die Aufsichtsrate

erhalten pauschale Gelder als Aufwandsentschadigungen.

Leistungsindikator GRI SRS-102-38: Verhiltnis der Jahresgesamtvergiitung

Bei der Kennzahl zur Vergiitung des hochstbezahlten Mitarbeitenden handelt es sich um eine
vertrauliche und wettbewerbsrelevante Information, da fiir uns als regional verankertes Unternehmen
die Gefahr der Abwerbung und Konkurrenz vor Ort ungleich groBer ist als fiir andere Unternehmen.
Deshalb sehen wir auch im vorliegenden Berichtsjahr 2023 wie bereits in den Vorjahren von einer
Veroéffentlichung ab. Eine weitergehende Auswertung diesbeziiglicher Vergiitungskennzahlen erfolgt

nicht.

9. Beteiligung von Anspruchsgruppen

Aus den genossenschaftlichen Strukturen, dem regionalen Bezug sowie der Wesentlichkeitsanalyse
(Kriterium 2) ergeben sich nachfolgend benannte Anspruchsgruppen (Stakeholder), die in enger
Beziehung zu unserer Bank stehen und als besonders relevant identifiziert wurden:

e Teilhaber und Kunden (Privat- und Firmenkunden, Kommunen)

* Mitarbeitende,

e Betriebsrat,

e Aufsichtsrat,

e Vertreter,

* Kooperationspartner und regionale Netzwerke sowie

* regionale gesellschaftliche Institutionen und politische Entscheidungstrager.

Unser Haus ist wie die Uiberwiegende Anzahl unserer Mitarbeitenden in der Region verwurzelt. Als
regional verankertes Kreditinstitut stehen wir im Rahmen der Geschaftstatigkeit und des
gesellschaftlichen Engagements in kontinuierlichem Austausch mit Kunden, Teilhabern,
gesellschaftlichen Institutionen und Biirgern. Unser Austausch mit den Anspruchsgruppen tragt dazu
bei, das Produkt- und Leistungsangebot kontinuierlich weiterzuentwickeln. Beispiele fiir diesen

Austausch sind:

Teilhaber-Dialog:

e Schon aus der genossenschaftlichen Rechtsform ergibt sich, dass zwischen uns und unseren
Teilhabern ein intensiver Dialog stattfindet. Die Teilhaber nehmen liber die gewahlten Vertreter
Einfluss auf die Geschaftspolitik unserer Bank. Wir veranstalten jahrlich in den Gebieten der
drei Niederlassungen Vertreter-Ortsversammlungen und fiir die Gesamtbank eine ordentliche
Vertreterversammlung. In 2023 wurden diese Veranstaltungen in Prasenz durchgefiihrt, um

personliche Beziehungen aufrechtzuerhalten oder weiter zu intensivieren.
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Kundenbefragungen - Online-Newsletter:

Kunden werden im Rahmen des Finanzkonzeptes und bei speziellen Angeboten regelmafig
direkt angesprochen. Darliber hinaus fiihren wir regelmaf3ig Kundenbefragungen durch und
bieten den Kunden Online-Newsletter zu aktuellen Themen an. Impulse aus dem

Beschwerdemanagement werden zur Verbesserung der Qualitat aufgegriffen.

Aufsichtsratssitzungen und Vertreterversammlung:

Eine weitere wichtige Anspruchsgruppe ist der Aufsichtsrat. Dieser ist in die strategische
Ausrichtung unserer Bank eingebunden. Dies betrifft auch die Weiterentwicklung des Themas
Nachhaltigkeit, welches in unserer Geschaftsstrategie mit verankert ist. In den regelmafig
stattfindenden Aufsichtsratssitzungen und in der jahrlichen Vertreterversammlung informieren
die Vorstande unserer Bank auch im Berichtsjahr 2023 lber die geschaftliche Ausrichtung und

Entwicklung.

VR-BusinessTalk

Wir haben den VR-BusinessTalk ins Leben gerufen: Wir bieten Informationsveranstaltungen,
Seminare und Workshops fiir Unternehmer, Freiberufler, Handwerker sowie
Entscheidungstrager in den Kommunen an. Hier werden Theorie und Praxis miteinander
verkniipft, hier findet ein wertvoller Gedankenaustausch tUber Finanz- und Wirtschaftsthemen,
aber auch Uber globale Trends statt. Oftmals entwickeln sich aus diesen Treffen
Geschiaftsbeziehungen und sogar Unternehmerfreundschaften. Schon aus der Historie heraus

unterstiitzen wir die mittelstandischen Betriebe in der Region mit bedarfsgerechten Produkten.

Vorstandssprechstunden fiir Mitarbeiter:

Den Mitarbeitenden ermdglichen wir in regelmalig stattfindenden Vorstandssprechstunden
Uber eine online-basierte Plattform Fragen zu stellen, Anregungen oder Kritik zu duf3ern. Damit
bietet sich auch Gelegenheit, konkrete Ideen und Verbesserungsvorschlage zur

Weiterentwicklung unserer Bank — auch zum Thema Nachhaltigkeit - einzubringen.

Soziale Netzwerke:

Wir kommunizieren auch liber die sozialen Netzwerke wie Facebook, YouTube und Instagram

mit unseren Teilhabern, Kunden und Interessenten.

Leistungsindikatoren zu Kriterium 9

Leistungsindikator GRI SRS-102-4L4: Wichtige Themen und Anliegen

Ab 2023 haben wir begonnen, die Rlickmeldungen der Anspruchsgruppen aus den verschiedenen

aufgefiihrten Dialogformaten koordiniert Giber das Nachhaltigkeitsmanagement zusammenzutragen, in
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Sitzungen des Arbeitskreises Nachhaltigkeit zu diskutieren und im Rahmen unserer

Wesentlichkeitsanalyse (siehe Kriterium 2) zu priorisieren.

Folgende im Vorstandsstab unserer VR Bank zusammengetragenen Themen und Anliegen, die von
unseren Stakeholdern im Rahmen von Kunden- und Mitarbeiterveranstaltungen geduf3ert wurden, als
besonders relevant eingestuft:
e geeignete Finanzierungslésungen in Bezug auf nachhaltige Investitionen (Kunden, Teilhaber),
» geeignete Anlageprodukte mit Nachhaltigkeitsbezug (Kunden, Teilhaber),
*  Fortfiihrung und moglicherweise weiterer Ausbau unseres regionalen, gesellschaftlichen
Engagements (Kunden, Teilhaber, Mitarbeitende, Kommunen),
» Nachhaltigkeit bei anstehenden NeubaumafBnahmen (Kunden, Lieferanten, Dienstleister &
Mitarbeitende),

* Transparenz zu Nachhaltigkeitsthemen in der Mitarbeiterschaft.

Diese Themen werden in den Prozess des Nachhaltigkeitsmanagements aufgenommen und tber

Projekte und Maf3nahmen bearbeitet.

10. Innovations- und Produktmanagement

Das Selbstverstandnis unserer Bank und ihr genossenschaftlicher Auftrag sollen dazu beitragen, den
wirtschaftlichen Wohlstand der Metropolregion Niirnberg zu férdern. Unsere Angebote helfen unter
anderem dabei, dass sich die Kundinnen und Kunden in Finanzfragen kontinuierlich weiterbilden oder

auch im Alter gut versorgt sind.

Dementsprechend haben wir erste Nachhaltigkeitsstandards fiir Kreditvergabe und Eigenanlagen ab
dem 2. Quartal 2023 im Nachgang der durchgefiihrten ersten Bestandsaufnahmen, die im 4. Quartal
2022 erfolgt sind und nach einer sich anschlieBenden Qualitdtssicherungsphase im 1. Quartal 2023

definiert und eingefiihrt.

Es ist weiterhin geplant, ab 2024 eine Quantifizierung dieser definierten Nachhaltigkeitsstandards mit

sich anschlieBender Auswirkungsanalyse durchzufiihren.

Auch um sich bietende Geschiaftschancen bestmoglich zu nutzen, wurden die strategischen
Grundaussagen fiir die fusionierte Bank zum Thema Nachhaltigkeit seit 2021 in unserer
Geschiftsstrategie verankert (siehe Kriterien 1 bis 4).

Mit dieser strategischen Positionierung haben wir die Chance erkannt, vom anhaltenden Trend zu
nachhaltigen Geldanlagen zu profitieren und unsere Bank gleichzeitig als Unternehmen zu

positionieren, das seiner Verantwortung in Sachen Klimaschutz gerecht wird.
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Im Berichtsjahr 2023 wurde das Angebot an nachhaltigen Fonds, bei denen die sogenannten ESG-
Kriterien beriicksichtigt werden, im Vergleich zum Vorjahr weiter ausgebaut. Der Bruttoabsatz von
nachhaltigen Zertifikaten im Verhaltnis zum gesamten Bruttozertifikatsabsatz lag im Berichtsjahr 2023
bei 67,9 Prozent. Aufgrund der zunehmenden Nachfrage nach nachhaltigen Anlagemdéglichkeiten

werden wir unser Produktportfolio auch in den kiinftigen Jahren weiterentwickeln.

Eine genaue Quantifizierung der 6kologischen Auswirkungen erfolgt derzeit noch nicht. Es ist jedoch
kiinftig eine Erhohung des Angebots an nachhaltigen Anlageprodukten im Rahmen unserer

Nachhaltigkeitsstrategie geplant.

Mit einem Geschaftsguthaben von 15.000 Euro haben wir uns an der Genossenschaft VR-FrankENergie
eG beteiligt. Damit unterstiitzen wir den Einsatz von Solarenergie in der Region, sichern die
Energieversorgung der Zukunft und leisten einen wichtigen Beitrag zum Klimaschutz. Zwei unserer
Mitarbeitenden engagieren sich in der Energiegenossenschaft ehrenamtlich als Vorstand und

Aufsichtsratsmitglied.

Unsere Bank verfligt weiterhin Giber eine Organisationseinheit Innovationsmanagement in der interne
oder auch externe Innovationsprozesse aus der genossenschaftlichen Finanzgruppe und
Finanzdienstleistungsbranche auch in Bezug auf Nachhaltigkeitsthemen systematisch identifiziert,
analysiert, bewertet und im Bedarfsfall priorisiert weiterentwickelt werden. Eine Priorisierung richten
wir in diesem Zusammenhang auf Ideen, die insgesamt einen spiirbaren und nachhaltigen positiven

Impact auf die weitere strategische Ausrichtung unseres Hauses haben.

In 2024 beabsichtigen wir zusatzlich die Einfiihrung eines unternehmensweiten Ideenmanagements zu
priifen, um mogliche weitere Impulse zu Nachhaltigkeitsthemen, die durch unsere Mitarbeitenden

vorgetragen werden, systematisch zu identifizieren und zu analysieren.

Leistungsindikatoren zu Kriterium 10

Leistungsindikator G4-FS11: Prozentsatz der Finanzanlagen, die eine positive oder negative
Auswabhlpriifung nach Umwelt- oder sozialen Faktoren durchlaufen

Die VR Bank betreibt keinen Eigenhandel im Sinne eines Handelsbuchinstitutes, um kurzfristige

Handelsgewinne zu erzielen.

Die VR Bank tatigt keine Direktanlagen in spekulative und hochriskante Geschafte.

Nachhaltigkeitseinstufung unserer Eigenanlagen nach Nominalvolumen basierend auf Auswertungen

durch unsere genossenschaftlichen Zentralbank DZ Bank:
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Einstufung Nominalvolumen in%

Nachhaltig Lu8.875T€ 78,40 %
Nicht nachhaltig L47120T€ 8,23 %
Nicht verfligbar 76561 T€ 13,37 %
Summe 572.556 T€ 100,00 %

Der Anteil unserer als nachhaltig eingestuften Eigenanlagen nach Nominalvolumen belauft sich nahezu
auf dem Vorjahresniveau von rund 79 %.

Im Kern des DZ BANK Nachhaltigkeitsresearch steht eine Analysemethodik zur Beurteilung von Staaten,
Unternehmen und Banken im Hinblick auf ESG-Kriterien. AnschlieBend wird diese ESG-Betrachtung um
eine Komponente aus der traditionellen - eher finanz-, betriebs- oder volkswirtschaftlichen — Analyse
von Staaten, Unternehmen und Banken erganzt. Das Ergebnis ist das vierdimensionale ,EESG-

Analysemodell”.

Aus der Kombination der vier Ebenen erfolgt die Generierung eines ,EESG-Scores” in Form eines Wertes
zwischen 0 und 100 Punkten. Die durch dieses Scoring-Verfahren ermittelten Abstufungen stellen keine
Rating-Kategorie im Sinne der EU-Rating-Verordnung dar. Im Ergebnis wird ein Emittent entweder als
nachhaltig oder als nicht-nachhaltig eingestuft:

* Nachhaltige Emittenten: Emittenten, welche die cross-sektorale und die sektorale
Nachhaltigkeitsgrenze liberschreiten und zudem gegen keines der definierten
Ausschlusskriterien verstof3en sowie keine schwerwiegenden aktuellen Kontroversen
aufweisen. Die als nachhaltig eingestuften Unternehmen und Banken werden (unter anderem in
Researchpublikationen) mit dem DZ BANK Giitesiegel fiir Nachhaltigkeit gekennzeichnet.

* Nicht-nachhaltige Emittenten: Emittenten, welche die sektorale Nachhaltigkeitsgrenze
und/oder die cross-sektorale Nachhaltigkeitsgrenze unterschreiten. Dariiber hinaus solche
Emittenten, die die sektorale und die cross-sektorale Nachhaltigkeitsgrenze zwar
Uberschreiten, die aber gegen eines oder mehrere der definierten Ausschlusskriterien versto3en

und/oder schwerwiegende aktuelle Kontroversen aufweisen.

In den kommenden Jahren werden wir unsere Eigenanlagen noch verstarkter nach

Nachhaltigkeitskriterien (siehe Kriterium 3) ausrichten.

KRITERIEN 11-20: NACHHALTIGKEITSASPEKTE
Umwelt

11. Inanspruchnahme von natiirlichen Ressourcen

Auch wenn die VR Bank Metropolregion Niirnberg eG kein produzierendes Unternehmen ist, so sind wir

uns durchaus bewusst, dass auch unsere Geschaftstatigkeit Auswirkungen auf Umwelt und Klima hat.
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Wir haben daher ab 2023 begonnen das bestehende Konzept der Ressourcenreduktion und den Einsatz

regenerativer Ressourcen weiter auszubauen.

Umweltaspekte im Kerngeschift:

Als Finanzdienstleister liegen die wesentlichen Nachhaltigkeitsauswirkungen im Kerngeschaft - dem
Anlage- und Kreditgeschiaft sowie den Eigenanlagen.

Hierbei geht es darum, Vorhaben zu unterstiitzen, die auf Ressourcen- und Energieeffizienz,
erneuerbare Energien etc. zielen und den Ressourceneinsatz senken. Die VR Bank hat begonnen im
Rahmen des 2022 gestarteten Nachhaltigkeitsprojektes entsprechende Maf3nahmen und Ziele zur

Nachhaltigkeit ab 2023 im Kerngeschift (vgl. Kriterien 1 bis 4) zu verankern.

Umweltaspekte im Geschiftsbetrieb:

Dariiber ergeben sich durch die Geschaftstatigkeit relevante Umweltauswirkungen. Im Wesentlichen
handelt es sich dabei — in Bezug auf die Nutzung natirlicher Ressourcen — um die folgenden Aspekte:
Energieverbrauch der Gebiude und der technischen Gerite (Heizung und Strom), Emissionen des
Fuhrparks und des Dienstreiseverkehrs, Wasserverbrauch durch die Gebaudenutzung, Papierverbrauch

und Abfall.

Trotz einer aus gesellschaftlicher und gesamtwirtschaftlicher Perspektive geringen Hebelwirkung
streben wir danach, Giber Ressourcenschonung einen Beitrag zum Erreichen der Ziele einer nachhaltigen
Entwicklung zu Leisten. Wir beabsichtigen konkrete MaBnahmen hierzu im Rahmen der geplanten
Einfiihrung unseres Umweltmanagement-Systems fiir den nachhaltigen Geschaftsbetrieb ab 2024 in

unserer Klimastrategie zu kodifizieren.

Einsparpotenziale versprechen der Einsatz energieeffizienter Technologien und umweltschonender
Energietrager (Okostrom, Biogas), aber besonders bauliche MaBnahmen sowie eine stindige
Sensibilisierung unserer Mitarbeitenden fiir ein energiesparendes Verhalten. Das nachhaltige Sanieren

der Gebaude ist fiir uns von hoher Prioritat im Handlungsfeld Geschaftsbetrieb.

Bei unserer taglichen Arbeit verbrauchen wir natiirliche Ressourcen wie Energie und Papier. Dieser
Verbrauch ist bei uns zwar geringer zu bewerten als beispielsweise im produzierenden Gewerbe,
trotzdem streben wir in unserer Nachhaltigkeitsstrategie eine Reduzierung der Verbrauchsmengen an,

da wir uns auch in unserer Geschaftstatigkeit der Verantwortung fiir Natur und Umwelt bewusst sind.

Bereits seit 2012 wird in allen fusionierten Niederlassungen der VR Bank das Konzept des moglichst
papierlosen Biiros umgesetzt. Das grof3tenteils CO,-neutrale Papier wird in Druckerpools verarbeitet,
die Mitarbeitenden sind angehalten den Verbrauch auf den notwendigen Ausdruck zu reduzieren.
Rechnungseingange werden weitestgehend digital verarbeitet. Allerdings fiihren derzeit noch die

Dokumentationspflichten im Kundengesprach und Kundenverkehr zu einem Papierverbrauch auf relativ
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hohem Niveau. Um dem entgegenzuwirken, weisen wir unsere Kunden bereits langjahrig auf die
Vorziige des elektronischen Postfaches, der elektronischen Kontoausziige sowie der VR BankingApp

hin.

Die Forcierung des elektronischen Kontoauszuges und des elektronischen Kundenpostfachs erzielen
auch im Berichtsjahr 2023 einen weiteren Riickgang der papierhaften Kontoausziige an den
Auszugsdruckern. Weitere Kontoauszugsdrucker im Vergleich zum Vorjahr wurden nicht abgebaut. Die

Anzahl der Kontoauszugsdrucker und Serviceterminals betragt insgesamt unverandert 59 Stiick.

Im Jahr 2024 wird der Geschaftsbericht 2023, wie bereits in den Vorjahren, wiederum in digitaler Form
veroffentlicht und nur auf Wunsch in Papierform ausgegeben. AuBerdem wird seit 2021 die
~Basisinformation liber Wertpapiere und weitere Kapitalanlagen“ an die Kunden digitalisiert

ausgegeben.

Nach der Fusion 2021 haben wir erstmalig in 2022 den Papierverbrauch fiir die Gesamtbank ermittelt
und werden diesen auch in unserem strategischen Zielsystem fest verankern. Wir haben ab 2023
quantitative Zielvorgaben definiert, um einen kontinuierlichen Verbesserungsprozess in unserem

Gesamthaus voranzutreiben.

Uber ein Management Board planen wir ab 2024 die entsprechenden Daten zu den Verbrauchsmengen
Strom, Wasser und Gas aus der Jahresabrechnung zu erheben und Szenarien zur Einsparung zu
entwickeln. Die Ergebnisse werden liberwacht und unter anderem auch in den zukiinftigen

Nachhaltigkeitsberichten berichtet.

Weitere konkrete Angaben zum Verbrauch bei weiteren Ressourcen sind aufgrund der in 2023 noch
nicht vollumfanglich vorliegenden Datenbasis nicht moglich. Zukiinftig werden belastbare Zahlen von

Ressourcenverbrauchen erhoben und in das Management Board tiberfiihrt.

Mit Elektroautos machen wir den Weg frei fiir die Mobilitat von morgen. Um bei uns den CO,-Ausstol3
bei Dienstfahrten zu reduzieren, enthalt unser Fuhrpark derzeit sechs Elektroautos. Zudem sind
Ladeséaulen fiir unsere Elektroautos installiert. Die verstarkt digitale Teilnahme an Besprechungen

reduziert weiterhin die Anzahl von Dienstfahrten.

AuBerdem bieten wir unseren Mitarbeitenden grundsatzlich die Moglichkeit an, nach Absprache im

Rahmen unseres Projektes Arbeitsplatz der Zukunft mobil zu arbeiten.

Als eine der ersten Genossenschaftsbanken in der Region hat die VR Bank bereits seit Jahren die
Videoberatung eingefiihrt, die als Alternative zur Beratung vor Ort gesehen werden kann und hier

ebenfalls Ressourcenverbrauche einspart.
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Durch die Pandemie in den letzten Jahren wurden die Digitalisierung und das Nutzen der Distanzkanéle
deutlich angeschoben. So diirfte es auch im vorliegenden Berichtsjahr 2023 zu einer weiteren
Reduktion von CO,-Emissionen gekommen sein, da etwa 60 Prozent unserer Mitarbeitenden zeitweise

mobil, also auch von zuhause aus, gearbeitet haben.

Einsparpotenzial versprechen wir uns neben dem Einsatz energieeffizienter Technologien und
umweltschonender Energietrdager auch durch bauliche MaBnahmen, wie sie bei der in 2023
durchgefiihrten und voraussichtlich in 2024 abgeschlossenen Generalsanierung unseres
BeratungsCenters in Hochstadt vorgenommen werden: Hier wird die Fassade gedammt, auf LED-
Beleuchtung umgestellt und Warmeschutzverglasung installiert. Auch bei zukiinftigen baulichen
MafBnahmen zur nachhaltigen Gebadudesanierung beriicksichtigen wir den Faktor ,Ressourceneffizienz“.
In den Hauptstellen in Niirnberg und Erlangen sowie an zwei weiteren Standorten existieren

Photovoltaik-Anlagen. An mehreren Standorten wurden Luft-Wasser-Warmepumpen verbaut.

Der Verbrauch der Ressource Wasser wird als weniger wesentlich angesehen, dennoch werden wir bei
Neubauten die weitere Verwendung von Regenwasser priifen. Bei unserer Hauptstelle ,Am
Tullnaupark, Nirnberg“ wird bereits seit 2013 Regenwasser fiir die Toilettenspiilung und das

Bewassern der Auf3enanlagen eingesetzt.

Mit verschiedenen Initiativen wie etwa Férderungen von UmweltmaBnahmen (siehe 18. Gemeinwesen)

leistet die VR Bank ihren Beitrag zur Renaturierung der frankischen Kulturlandschaft.

12. Ressourcenmanagement
Uber den eigenen Geschiftsbetrieb hinaus hat ein Finanzdienstleister groBe Hebelwirkung durch den
Einsatz von Ressourcen iiber sein Kerngeschaft sowie das Handlungsfeld ,Risikomanagement und
Gesamtbanksteuerung®. Bei letzterem sind die Steuerungsprozesse ,Limitierung“ und die
Steuerungsmethoden ,Szenarien und Integration des Risikomanagement relevant, da hier
auch okologische Nachhaltigkeitsaspekte und deren Wirkzusammenhange beriicksichtigt und integriert
werden.

Die VR Bank Metropolregion Niirnberg eG hat im Rahmen ihres Ressourcenmanagements bisher noch
keine quantitativen Sollvorgaben entwickelt. Aufgrund der in 2021 durchgefiihrten Fusion, durch
weitere umfangreiche im Rahmen der Corona-Pravention erlassene Homeoffice-Regelungen standen
auch fiir 2022 nur eingeschranktes belastbares Datenmaterial zum detaillierten Strom- und
Energieverbrauch in der Vergangenheit zur Verfliigung. Seit 2023 steht nunmehr erstmals
aussagefahigeres Datenmaterial zur Verfligung, so dass eine kiinftige verbesserte Identifikation

zentraler Einflussmoglichkeiten moglich sein wird.
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Wir haben in 2023 erstmals aufgrund des nunmehr vorliegenden Datenmaterials begonnen, unseren
CO;-FuBabdruck zu ermitteln. Die Ermittlungsphase ist zum Zeitpunkt der Berichtserstattung jedoch
noch nicht abgeschlossen und dauert in 2024 noch an. Nach Abschluss werden wir darauf aufbauend

geeignete HandlungsmafBnahmen zur Ressourcenoptimierung abzuleiten.

Umweltaspekte im Kerngeschift: Die Anforderung an Finanzdienstleister, ihre Umweltrisiken in

Bezug auf ihr Kerngeschaft ndher zu analysieren, wird in den kommenden Jahren stark zunehmen.

Hintergrund sind die aufsichtsrechtlichen Anforderungen zum Umgang mit Nachhaltigkeitsrisiken,

die sich aus dem entsprechenden BaFin- Merkblatt ergeben.

Deshalb haben wir in 2022 begonnen zum ersten Mal eine Bestandsanalyse zu Klima- und ESG-Risiken
im Kreditgeschaft durchzufiihren. Diese Analyse gibt uns einen Uberblick liber mogliche
Nachhaltigkeitsrisiken in unserem Kreditportfolio. Im Jahr 2023 haben wir diese Analyse weiter vertieft

und auf dieser Basis begonnen entsprechende Ma3nahmen abzuleiten.

Weiterhin verfolgen wir auch bei unserer Geschiftstatigkeit das Ziel (siehe Kriterium 4),
umweltbelastende Ressourcen in den Bereichen Energie (Strom und Heizung), Pendlerverkehr
(Dienstfahrzeuge, Poolfahrzeuge, Dienstreiseverkehr) sowie Papier, Wasser und Abfall beispielsweise
durch MafBnahmen zur Reduzierung des Verbrauchs zu verbessern. Hierzu wurden bereits in der
Vergangenheit verschiedene erste Mal3nahmen auf den Weg gebracht: So wurde beispielsweise bei den
Druckern beidseitiges Drucken als Standardeinstellung hinterlegt. Des Weiteren wurden
Arbeitsplatzdrucker weitestgehend durch Abteilungsdrucker oder Druckerpools ersetzt. Zur weiteren
Reduzierung des Papierverbrauchs (wie unter Kriterium 11 geschildert) tragen unsere Ma3nahmen zur

Erhohung der Kundennutzungsquote von elektronischen Kontoausziigen und E-Postfach bei.

Dariiber hinaus werden erkannte energetische Verbesserungspotentiale im Gebaudesektor
bautechnisch und technisch im Rahmen von Umbau- und Sanierungsmaf3nahmen beriicksichtigt.
Weitere EinzelmaBBnahmen im Berichtsjahr 2023 richten sich vor allem auf die Optimierung der

bestehenden Gebaudetechnik und auf den Austausch von Leuchtmitteln.

Bei anstehenden zukiinftigen umfangreichen Sanierungs- und Neuprojekten werden neueste
technische Standards fiir Heizung, Klima, Beleuchtung und Gebaudehiille beriicksichtigt. Bei
Neubauprojekten ist geplant eine entsprechende DGNB-Zertifizierung als Nachweis der Nachhaltigkeit

bei Baumaf3nahmen zu erhalten.

Im Betrachtungszeitraum des vorliegenden Berichts sehen wir keine wesentlichen Risiken aus dem
derzeitigen Ressourcenverbrauch. Diese Einschatzung liberprifen wir im Rahmen der turnusgemaf oder

im Bedarfsfall anlassbezogenen OpRisk-Szenario Analyse.
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Unser grundsatzliches Ziel ist es in diesem Zusammenhang weiterhin, die genutzten Ressourcen und die
daraus resultierenden Verbrauche kritisch zu bewerten, um langfristig die Klimaneutralitat unseres
Geschaftsbetriebs wie sie auch im Nachhaltigkeitsleitbild der Genossenschaftlichen Finanzgruppe

formuliert ist, anzustreben.

Leistungsindikatoren zu Kriterien 11-12

Leistungsindikator GRI SRS-301-1: Eingesetzte Materialien

Die VR Bank Metropolregion Niirnberg eG ist ein Finanzdienstleistungsunternehmen. Die Materialien,
die die VR Bank einsetzt, begrenzen sich folglich auf die zur Aufrechterhaltung des Bankbetriebs

eingekauften Rohwaren und Produkte.

Unter den Verbrauchsmaterialen stellen Drucker- und Kopierpapier einen grof3en Anteil dar. Im Jahr
2023 wurden mit rund 2,4 Millionen Blatt Papier etwas weniger Papier verbraucht, als im Vorjahr 2022
(2,5 Millionen Blatt). Basis der Berechnung bildete die bestellte Menge Kopierpapier zuziiglich

Sonderpapierformate wie beispielsweise Briefpapier und farbiges Kopierpapier.

Dariiber hinaus wurden im Kalenderjahr 2023 mit 5,1 Millionen Blatt geringfligig weniger Papier fiir den

Kontoauszugsdruck eingekauft als im Vorjahr 2022 (5,3 Mio. Blatt).
Durch die voranschreitende Digitalisierung sowie die weiterhin intensive Inanspruchnahme von
Homeoffice erwarten wir auch in den Folgejahren einen wiederum zuriickgehenden Papierverbrauch in

der Bank.

Gem. Kriterium 7 haben wir im Kalenderjahr 2023 begonnen, einen geeigneten Zielwert fiir den

Leistungsindikator zum Papierverbrauch je Mitarbeitenden zu etablieren.

Leistungsindikator GRI SRS-302-1: Energieverbrauch

Die VR Bank deckt ihren Energiebedarf iiber Strom, Gas, Ol, Sonnenlicht und Wasser ab. Die
Energiekennzahlen werden mit dem Zeitpunkt der Fusion seit dem 4. Quartal 2021 fiir das Gesamthaus

erfasst.

Fiir das Berichtsjahr 2023 berichten wir zum Energieverbrauch in unserem Haus hierzu wie folgt:

¢ Stromverbrauch (kwH) 1.575.520
¢ Gasverbrauch (kwH) 383.682
+  Olverbrauch (Liter) 70.211
*  Fernwirme (kwH) 1.475.775
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Weiterhin haben wir im Berichtsjahr 2023 liber unsere PV-Anlagen insgesamt folgende Strommenge

produziert:

*  PV-erzeugter Strom (kwH) 65.667

Leistungsindikator GRI SRS-302-4: Verringerung des Energieverbrauchs

Durch Austausch von dlteren Arbeitsplatzcomputern in stromsparendere mobile Gerite (Tablets und
Notebooks) hat die VR Bank auch im Berichtsjahr 2023 ihren Energieverbrauch an Strom reduziert.
Aufgrund der in Kriterium 12 dargestellten Faktoren liegt hier nur eingeschrankt belastbares
Datenmaterial vor. Aus diesem Grund kann der Umfang der durch diese Mal3nahme erreichten

Verringerung nicht final bemessen und dargestellt werden.

Leistungsindikator GRI SRS-303-3: Wasserentnahme

Konkrete Zahlen zur Gesamtwasserentnahme liegen fiir das Berichtsjahr 2023 zum Zeitpunkt dieser

Berichtserstellung nunmehr wie folgt vor:

e Wasserverbrauch (m?) 6.471

Das Wasser entstammt dem herkémmlichen (Sti3- bzw. Trink-)Wassernetz der Gemeinden, in denen die
Geschaftsstellen der Niederlassungen der VR Bank jeweils lokalisiert sind. Oberflachen-, Grund-, Meer-
und produziertes Wasser verwendet die Bank nicht.

Diese Entnahmequellen sind nach dem derzeitigen Kenntnisstand der VR Bank nicht von Wasserstress
betroffen.

Unsere Wasserverbrauche werden iberwiegend durch unsere Mitarbeitenden verursacht. Da die Bank
ein reines Dienstleistungsunternehmen ist, beschrankt sich der Verbrauch des Wassers im Wesentlichen

auf die Nutzung der Sanitareinrichtungen, auf Reinigungsarbeiten sowie auf Trinkwasserentnahmen.

Leistungsindikator GRI SRS-306-2: Abfall

In samtlichen Standorten wird der Mill nach den Arten Papier, Griiner Punkt, Glas und Restmdill
getrennt. Da der Abfall nicht gewogen wird, ist keine Angabe zum Gesamtgewicht moglich.
Die Entsorgung von Datenmiill iibernehmen verschiedene zertifizierte Fachfirmen. Auch hier kann uns

nicht jeder Dienstleister das Gesamtgewicht der entsorgten Menge mitteilen.
Elektronische Gerate wie Computer, Monitore, Drucker etc. werden von Fachfirmen entsorgt oder auch

dem gemeinniitzigen Reseller AfB social & green IT zum Recycling zugefiihrt. Samtliche Toner werden

von einem Dienstleister abgeholt und wiederverwertet.
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13. Klimarelevante Emissionen

Bislang erfolgt keine Emissions-Ermittlung anhand des Greenhouse Gas Protocols.

Dennoch steht die kiinftige Vermeidung bzw. Reduktion von CO,-Emissionen im Fokus unserer
Nachhaltigkeitsiiberlegungen: Wir haben im Kalenderjahr 2023 begonnen ein Monitoring der CO,-
Bilanz-Leistungsindikatoren zu entwickeln (siehe Kriterium 7), das uns mittelfristig hilft, unser

angestrebtes CO,-Neutralitdtsziel zu erreichen.

Erganzend weisen wir auf die in den Kriterien 11 und 12 dargestellten weiteren Ma3nahmen.

Leistungsindikatoren zu Kriterium 13

Es sind fiir das Berichtsjahr 2023 keine Angaben moglich, da die Treibhausgas-Emissionen derzeit nicht

nach dem Greenhouse Gas Protocols ermittelt werden.

Angesichts der Komplexitat der erforderlichen Berechnungsverfahren und der im Vergleich zu anderen
Branchen geringen Relevanz fiir Kreditinstitute unserer GréBenklasse (mittelgroBe Kreditinstitute)

haben wir eine Angabe derzeit noch nichtvorgenommen. Nach Fertigstellung unserer CO2 Bilanz

planen wir hierzu jedoch eine entsprechende Angabe ab 2025.

Angesichts der Komplexitat der erforderlichen Berechnungsverfahren und der im Vergleich zu anderen
Branchen geringen Relevanz fiir Kreditinstitute unserer GréBenklasse (mittelgroBe Kreditinstitute)

haben wir eine Angabe derzeit noch nicht vorgenommen. Nach Fertigstellung unserer CO2 Bilanz

planen wir hierzu jedoch eine entsprechende Angabe ab 2025.

Angesichts der Komplexitat der erforderlichen Berechnungsverfahren und der im Vergleich zu anderen
Branchen geringen Relevanz fiir Kreditinstitute unserer GréBenklasse (mittelgroBe Kreditinstitute)
haben wir eine Angabe derzeit noch nicht vorgenommen. Nach Fertigstellung unserer CO2 Bilanz

planen wir hierzu jedoch eine entsprechende Angabe ab 2025.

Leistungsindikator GRI SRS-305-5: Senkung der THG-Emissionen

Wir haben im Kalenderjahr 2023 begonnen ein Monitoring in Bezug auf unsere CO,-Bilanz zu

entwickeln, das uns mittelfristig hilft, unser angestrebtes CO,-Neutralitatsziel zu erreichen.
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Berichterstattung zur EU-Taxonomie (qualitative Angaben gemaB Anhang Xl der

DelVO 2021/2178)

1

Unsere Bank nutzt das IT-System des organisationseigenen Rechenzentrums Atruvia AG. Auch zur

Unterstilitzung der Erstellung unserer quantitativen Indikatoren einschlie3lich des Umfangs der

Vermogenswerte und Indikatoren, die von den KPI abgedeckt werden, greifen wir unter anderem auf

Daten im Bankenanwendungs-verfahren agree21 und Auswertungen der Atruvia AG zuriick.

In Hinblick auf die in der Tabelle dargestellten Werte weisen wir auf folgende Aspekte hin:

34

Wir beschreiben im Folgenden, wie die Inhalte der Berichtsbégen zu interpretieren sind und wie wir
die jeweiligen Werte ermittelt haben. Hierbei halten wir uns sowohl an die Vorgaben der
Delegierten Verordnung (EU) 2021/2178 der EU-Kommission (,Delegierte Verordnung vom 6. Juli
2021 zur Erganzung der Verordnung (EU) 2020/852 des Europaischen Parlaments und des Rates
durch Festlegung des Inhalts und der Darstellung der Informationen, die von Unternehmen, die
unter Artikel 19a oder Artikel 29a der Richtlinie 2013/34/EU fallen, in Bezug auf 6kologisch
nachhaltige Wirtschaftstatigkeiten offenzulegen sind, und durch Festlegung der Methode, anhand
deren die Einhaltung dieser Offenlegungspflicht zu gewihrleisten ist), die am 10. Dezember 2021
im EU-Amtsblatt veroffentlicht wurde und die Berichtspflichten nach Art. 8 der Taxonomie-
Verordnung (EU) 2020/852 erganzt und konkretisiert, als auch an die erganzend durch die EU-
Kommission am 6. Oktober 2022 im EU-Amtsblatt veréffentlichten sowie am 19. Dezember 2022
veroffentlichten FAQs mit Auslegungen und Klarstellungen.

Dariiber hinaus haben wir aufgrund der Vielzahl der in der EU-Taxonomieverordnung enthaltenen
unbestimmten Rechtsbegriffe bei der Ermittlung der Angaben zum Teil auch eigene Annahmen und
Auslegungen getroffen.

Fir die Berichtsjahre 2021 und 2022 musste der Anteil der taxonomiefahigen Wirtschaftsaktivitaten
in Bezug auf die Umweltziele 1 und 2 berichtet werden. Dies konnte mittels vereinfachter
quantitativer Angaben in Bezug auf die Aktiva erfolgen. Fir das Berichtsjahr 2023 ist erstmalig der
Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftsaktivitaten fir die Umweltziele 1 und 2 zu berichten. Die
zentrale Kennzahl hierfiir ist die sog. Green Asset Ratio (GAR), deren Offenlegung anhand von
Berichtsbdgen der DelVO 2021/2178 i.V.m. DelVO 2023/2486 erfolgt. Des Weiteren sind die
erganzten Wirtschaftsaktivitaten in den Umweltzielen 1 und 2 und erstmals fiir die Umweltziele 3
bis 6 die taxonomiefahigen Wirtschaftsaktivitaten zu ermitteln und zu berichten. Dies kann mittels
vereinfachter Angaben erfolgen.

Eine Wirtschaftsaktivitat kann als "taxonomiefahig" hinsichtlich eines Umweltziels eingestuft
werden, wenn sie in der DelVO 2021/2139 (Klimataxonomie) bzw. der DelVO 2023/2486
(Umwelttaxonomie) fiir dieses Umweltziel aufgefiihrt ist, unabhingig davon, ob die diesbeziiglichen
Kriterien dabei erfiillt werden. Damit eine Wirtschaftsaktivitat auch als ,taxonomiekonform“ gilt,

muss sie einen wesentlichen Beitrag zu einem der sechs Umweltziele leisten und darf keinen



Schaden hin-sichtlich eines der anderen fiinf Umweltziele anrichten (Einhaltung der ,Do Not
Significant Harm“ — DNSH Kriterien). Zusiatzlich miissen auf Unternehmensebene die Vorgaben zum
sozialen Mindestschutz gem. Art. 18 TaxonomieVO eingehalten werden. Bei der Priifung der
taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten haben wir uns von Wesentlichkeitsaspekten anhand
ihres Anteils im Verhaltnis zur gesamten GAR-Aktiva leiten lassen.

Hinsichtlich der quantitativen Angaben zur GAR nutzen wir die vorgegebenen Berichtsbogen 0 bis 5

gemifB Anhang VI und die Berichtsbégen 1 bis 5 gemal Anhang Xll der DelVO 2021/2178 sowie der

damit verbundenen Anderungen gem. Anhang VI der DelVO 2023/2486. Ausgangslage fiir die

Ermittlung der Daten sind die Werte des Finanzreportings (FinRep). Diese Positionen werden seitens

der Atruvia regelbasiert zur Verfligung gestellt. Wir haben diese Informationen gepriift und

plausibilisiert.

Da die GAR erstmalig zum 31.12.2023 vero6ffentlicht wird, ist ein Vergleich mit Zahlen zum Vorjahr

zu diesem Berichtsstichtag noch nicht méglich. Daher sind die diesbeziiglichen Spalten aktuell

nicht befiillt. Ab dem Bericht fiir das Geschaftsjahr 2024 werden wir dann auch die Vorjahreszahlen

(T-1) zeigen.

Grundsatzlich taxonomiefihig sind Risikopositionen aus dem Mengengeschaft.

- Dies betrifft zum einen Kredite gegeniiber privaten Haushalten, welche grundpfandrechtlich
durch Wohnimmobilien besichert sind, und Kredite, die fiir die Sanierung einer Wohnimmobilie
oder die zur Durchfiihrung von energieeffizienten Ma3nahmen wie z.B. Démmung,
Heizungsaustausch, Nutzung von erneuerbaren Energien gemal3 des Delegierten Rechtsakts
zur EU-Klimataxonomie gewahrt wurden,

- Kredite an private Haushalte fiir den Erwerb von und Eigentum an Gebauden / oder zur
Durchfiihrung von energieeffizienten Ma3nahmen bilden den gréBten Anteil an
taxonomiefahigen Wirtschaftsaktivitaten unserer Aktiva. Sofern erforderliche Nachweise von
den Kreditnehmern zur Verfligung standen, haben wir diese bei der Priifung der
Taxonomiekonformitat beriicksichtigt. Da es aktuell noch keine technische Losung zur Priifung
der Taxonomiekonformitat gibt und angesichts der vernachlassigbaren Auswirkungen auf die
GAR, wurde eine Klimarisiko- und Vulnerabilitdtsanalyse manuell bei den Kreditnehmern nicht
durchgefiihrt.

- Kredite, die fiir die Sanierung einer Wohnimmobilie oder die zur Durchfiihrung von
energieeffizienten Maf3nahmen wie z.B. Dammung, Heizungsaustausch, Nutzung von
erneuerbaren Energien gemal des Delegierten Rechtsakts zur EU-Klimataxonomie gewahrt
wurden, machen derzeit nur einen verschwindend geringen Anteil an unserer GAR-Aktiva aus.
Insofern haben wir auf die Einhaltung der technischen Bewertungskriterien verzichtet, zumal
sich auf die GAR keine Auswirkung ergibt.

- Weiterhin gehéren zum taxonomiefdhigen Mengengeschaft Kfz-Kredite an Privatkunden. Diese

machen allerdings nur einen verschwindend geringen Anteil an unserer GAR-Aktiva aus.



Insofern haben wir auf die Einhaltung der technischen Bewertungskriterien verzichtet, zumal

sich auf die GAR keine Auswirkung ergibt.

Taxonomiefahig sind dariiber hinaus nach Art. 19a oder Art. 29a Bilanzrichtlinie Kredite an CSR-
berichtspflichtige Nicht-Finanzunternehmen und Finanzunternehmen, bei denen der
Finanzierungsweck bekannt ist und dieser einer taxonomiefahigen Wirtschaftstatigkeit zugeordnet
werden kann. Wenn der Verwendungszweck unbekannt ist (allgemeine Kredite, z.B.
Betriebsmittelkredite), sind die Wirtschaftstatigkeiten mit den im Rahmen der CSR-
Berichterstattung veroffentlichten Unternehmens-KPIs ,Umsatzerlose“ und ,,CapEx“ gewichtet und
anteilig zu beriicksichtigen. Wir interpretieren diese Vorgabe so, dass die Ermittlung der berichts-
pflichtigen Unternehmen und Finanzunternehmen nach Art. 19a oder Art. 29a Bilanzrichtlinie zu
erfolgen hat. Die Bewertung der Berichtspflicht haben wir manuell durchgefiihrt und plausibilisiert.
Zudem lagen die fiir unsere Berichterstattung bendtigten EU-Taxonomie-Kennzahlen nicht von
allen Gegenparteien zum Stichtag 31.12.2023 vor.

Bei der Priifung unseres Wertpapierbestandes im Depot A sowie unserer Beteiligungen und
Tochterunternehmen sind wir analog zur Priifung der Unternehmenskredite vorgegangen: Da es
sich bei Wertpapieren in der Regel um allgemeine Finanzierungen handelt, miissen diese mit den
KPIs aus den Berichten der Unternehmen bewertet werden. Die Bewertung der Berichtspflicht
haben wir manuell durchgefiihrt und plausibilisiert, da es derzeit noch keine Datenanbieter zur
Klassifikation der Emittenten gibt.

Fonds kénnen nur einbezogen werden, wenn eine Durchsicht erfolgt (Look-Through). Da die
Anwendung der Durchschautechnik nicht verpflichtend ist, haben wir uns aufgrund des hohen
Aufwandes, der aktuell kaum zu erlangenden aber notwendigen Daten und des gleichzeitig
geringen Nutzens (Auswirkung auf die GAR vernachlissigbar) entschieden, die Durchschautechnik
zum 31.12.2023 nicht anzuwenden.

Fiir die erganzten Wirtschaftsaktivitaten zu den Umweltzielen 1 und 2 sowie Wirtschaftsaktivitaten
zu den Umweltzielen 3 bis 6 miissen fiir 2023 zunachst nur die ,taxonomiefahigen®
Wirtschaftsaktivitaten ausgewiesen werden. Bei den privaten Haushalten zum Erwerb vom
Wohnimmobilien ware dies nur hinsichtlich Umweltziel 4 moglich. Die diesbeziiglichen Positionen
haben wir allerdings den Umweltzielen 1 oder 2 zugeordnet, da die technischen
Bewertungskriterien fiir das Umweltziel 4 fiir private Haushalte nicht realistisch erfiillbar sind.

Die Anforderungen nach Art. 18 TaxonomieVO (Mindestschutz) legen wir so aus, dass
Finanzinstitute nur bei der Finanzierung einer Wirtschaftstatigkeit im Bereich Verkehr (Abschnitt 6
der DelVO 2021/2139) die Einhaltung der Mindestschutzanforderungen priifen haben (vgl. Final
Report on Minimum Safeguards (2022) der Sustainable Finance Platform (SFP), S. 53). Derartige

Finanzierungsaktivitaten haben wir nicht in unserem Kreditportfolio.



Wir orientieren uns bei unserer strategischen Nachhaltigkeitspositionierung am Nachhaltigkeitsleitbild
der genossenschaftlichen Finanzgruppe. Dies beschreibt unser Selbstverstandnis, ,warum wir handeln“
und auch unseren Weg ,wie wir handeln“. Bei der inhaltlichen Ausgestaltung und Umsetzung unseres
Nachhaltigkeitsengagements orientieren wir uns am Nachhaltigkeitsleitfaden des BVR. Dieser
beriicksichtigt explizit die SDGs, die Ziele des Pariser Klimaabkommens und die Prinzipien fir
verantwortliches Bankwesen (,Principles for Responsible Banking“) des Umweltprogramms der
Vereinten Nationen. Als Finanzdienstleister liegen die wesentlichen Nachhaltigkeitsauswirkungen im
Kerngeschiaft — dem Anlage- und Kreditgeschaft sowie den Eigenanlagen. Hierbei geht es darum,
Vorhaben zu unterstiitzen, die auf Ressourcen- und Energieeffizienz, erneuerbare Energien etc. zielen

und den Ressourceneinsatz senken.

Der Umfang der quantitativen Angaben wird im Rahmen eines von der Europaischen Union
vorgegebenen Phase-in-Prozesses liber mehrere Jahre, beginnend mit der Berichterstattung per 31.
Dezember 2021, sukzessive aufgebaut. Aktuell sind auf dem Markt noch nicht alle Daten verfiigbar,
sodass hier nur ein schrittweiser Aufbau Daten erfolgen kann. Eine auf granularer Bewertung von
Einzelaktivitaten berechnete Green Asset Ratio fiir Finanzunternehmen ist erstmals per 31. Dezember
2023 gefordert. Zu weiteren methodischen und datenbezogenen Aspekten verweisen wir auf die

Ausfiihrungen oben.

3
Grundlegende Aussagen zur Nachhaltigkeit haben wir in unserer Geschiafts- und Risikostrategie sowie

in unserer Nachhaltigeitsstrategie verankert. Soweit méglich werden die Vorgaben der Verordnung (EU)
2020/852 bei der Ausgestaltung unserer Geschafts- und Risikostrategie sowie beim
Produktgestaltungsprozess und unserer Zusammenarbeit mit Kunden und Gegenparteien eingehalten.
Allerdings ist die durch die Taxonomie-Verordnung festgelegte Nachhaltigkeitsdefinition kein
geeigneter Rahmen fiir eine Kreditgenossenschaft, da insbesondere aufgrund der methodisch
vorgegebenen Exklusion von Vermégenswerten gegeniiber kleinen und mittleren Unternehmen (KMU)
aus dem Zahler der GAR ein Grof3teil unserer typischen Kunden nicht beriicksichtigt wird, vgl. auch

Punkt 5.

L
Wir sind kein Handelsbuchinstitut.

5

Die GAR hat derzeit keine Steuerungsrelevanz (vgl. auch Punkt 3). Da keiner unserer Firmenkunden
derzeit CSR-berichtspflichtig ist, sind sdmtliche unserer Unternehmenskredite (klassische KMU) per
Definition weder taxonomiefiahig noch taxonomiekonform und kénnen unsere GAR nicht beeinflussen.
Des Weiteren hat die Erfiillung der technischen Kriterien insbesondere bei privaten Haushalten, die den
Hauptteil der taxonomiefahigen Wirtschaftsaktivitaten an unserer GAR-Aktiva ausmachen, sehr hohe

Hiirden und ist haufig durch private Kreditnehmer nicht nachweisbar. So liegen z.B. in der Praxis bislang
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nur vereinzelt Energieausweise — insbesondere fiir Wohnimmobilien im Bestandsgeschaft - vor, die
wesentliche Grundlage fiir einen entsprechenden Nachweis der Taxonomiekonformitéat sind. Gleiches
gilt fir Nachweise in Verbindung mit Renovierungskrediten, was zudem dadurch verstarkt wird, dass
Kosten fiir notwendige Bescheinigungen wie bspw. Bauschuttentsorgung, Energieberater i. d. R. durch
den Kreditnehmer selbst zu tragen sind. Im Wertpapierbereich miissten wir auf EU-Taxonomie-
Kennzahlen aus nichtfinanziellen Berichten der Emittenten aufsetzen. Mangels Datenanbieter erfordert
dies derzeit eine manuelle Extraktion aus den i.d.R. zum Stichtag des Vorjahres veréffentlichten

nichtfinanziellen Berichten; auf der Basis ist eine Steuerung derzeit kaum moglich.

Anhange: Meldebégen GAR

Ergdnzende Informationen:

Unsere Bank ist zum 31. Dezember 2024 erstmals CSRD-berichtpflichtig. Aus diesem Grund bereiten wir
uns in 2024 auf die zukiinftigen erweiterten Datenanforderungen vor, um in den Folgejahren eine valide

Berichterstattung zu gewahrleisten.

Fir unsere Bank ist die Nachhaltigkeit ein wichtiger Bestandteil unserer Geschiftsstrategie, unseres
Produktgestaltungsprozesses und unserer Zusammenarbeit mit unseren Stakeholdern. Die durch die

EU-Taxonomie-Verordnung festgelegte Nachhaltigkeitsdefinition bietet hierfiir den Rahmen.

Gesellschaft

14, Arbeitnehmerrechte

Als genossenschaftliches Kreditinstitut, das ausschlieBlich regional in Deutschland titig ist (d. h. nur
national), unterliegen wir dem Flichentarif der Genossenschaftsbanken und den deutschen
Arbeitsgesetzen und haben den Anspruch weiterhin zukunftsfahige und attraktive Arbeitsplatze in
unserem Geschaftsgebiet anzubieten. Fir alle Beschiaftigten der VR Bank werden die Kernnormen der

International Labour Organization (ILO) eingehalten.

Die Sicherheit am Arbeitsplatz stellen wir durch die Umsetzung der Vorgaben nach dem
Arbeitsschutzgesetz sicher. Des Weiteren tauschen sich die Geschaftsleitung, der Betriebsrat und die

Personalabteilung regelmaBig liber die Belange der Mitarbeitenden aus.

Der Bereich Personalverwaltung und Recht ist direkt dem zustandigen Ressortvorstand unterstellt. Der
Vorstand der VR Bank ist damit in alle wichtigen Entscheidungen und personalstrategischen
Uberlegungen einbezogen, insbesondere in die in den Kriterien 14 bis 16 dargestellten Initiativen und

MaBnahmen.
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Der Betriebsrat stellt in seiner stellvertretenden Funktion fiir die Mitarbeitenden deren Einbindung in
Entscheidungen durch das gesetzliche Mitbestimmungs-, Mitwirkungs- und Informationsrecht in einer
vertrauensvollen Zusammenarbeit sicher. Darliber hinaus wirken im Aufsichtsrat seit dem Berichtsjahr

2022 Arbeitnehmervertreter mit (Drittelbeteiligungsgesetz).

Unser iibergeordnetes und dauerhaftes Ziel in Bezug auf Arbeitnehmerrechte ist die Einhaltung aller
gesetzlichen und tarifvertraglichen Regelungen. Weitere Ziele haben wir in diesem Bereich derzeit nicht

definiert. Unser Konzept zur Umsetzung der Arbeitnehmerrechte basiert auf den folgenden Grundlagen:

Bezahlung nach Tarif,

Mitbestimmung der Beschaftigten,

Dienstvereinbarung lber flexible Arbeitszeiten,

umfangreiche Sozialleistungen.

Wir verfolgen eine lebensphasenorientierte Personalpolitik. Ein sozialer Leistungskatalog orientiert sich
an der individuellen Situation der Mitarbeitenden und Fiihrungskrafte: mobiles Arbeiten,
Vertrauensarbeitszeit, Seminarangebote, betriebliche Altersvorsorge, Lebensarbeitszeitmodell. Das
Lebensarbeitszeitmodell beispielsweise erméglicht Mitarbeitenden selbstbestimmt Zeitguthaben

anzusammeln, um zu einem spateren Zeitpunkt eine langere Freistellung beanspruchen zu kénnen.

Die Fihrungsqualitat wird sowohl durch den Mitunternehmerdialog als auch durch
Mitarbeiterbefragungen tiberpriift. So soll die Zusammenarbeit zwischen Flihrungskraften und
Mitarbeitenden verbessert werden. Durch den Unternehmerdialog erhalten alle Fiihrungskrafte unserer
Bank eine Reflektion ihres Fihrungsverhaltens. Erfasst werden die Selbsteinschatzungen der
Flhrungskrafte und die Einschatzungen ihrer Mitarbeitenden sowie Vorgesetzten. In anschlieBenden

Workshops wird die Zusammenarbeit zwischen Fiihrungskraft und Mitarbeiter optimiert.

Die Personalstrategie, mit der wir einen nachhaltigen Beitrag zum Unternehmenserfolg leisten, ist Teil
unserer Geschaftsstrategie. Sie orientiert sich an den Zielen der Gesamtbank, aber auch an der
personalwirtschaftlichen Situation und den Prognosen des Arbeitsmarktes. So geht es beim Mitarbeiter-
Recruiting um eine moglichst effiziente und anforderungsgerechte Besetzung offener Stellen, primar

mit internen Bewerbern.
Neben dem verantwortungsvollen Umgang mit unseren eigenen Mitarbeitenden treten wir auch

innerhalb unseres Einflussbereichs in unserer Wertschopfungskette fiir die Einhaltung von

Arbeitnehmerrechten ein.
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Mit unserer aktuellen Konzeption und den beschriebenen Rahmenbedingungen sehen wir auch im
Berichtszeitraum 2023 keine Risiken fiir die Verletzung von Arbeitsnehmerrechten, die sich aus unserer
Geschaftstatigkeit und aus unseren Produkten ergeben. Wir haben deshalb im Kalenderjahr 2023 noch
keine gesonderte Risikoanalyse durchgefiihrt, da umfangreiche schriftliche Ordnungen und
Regelungen definiert sind und in unserer Bank entsprechend Anwendung finden. Zukiinftig ist eine
Analyse von potentiellen Risiken im Hinblick auf die Belange von Arbeitnehmer|innen, die mit der
Geschaftstatigkeit und -beziehungen, Dienstleistungen und Produkten unseres Hauses verkniipft sind,

geplant.

Hierliber planen wir erstmals ab dem Kalenderjahr 2024 nach der Vornahme einer konkreten

Risikoanalyse zu berichten, bei der Wesentlichkeitsaspekte mit einbezogen werden.

Zur Wahrung von Arbeitnehmerrechten aus unseren Geschaftsbeziehungen mit Dienstleistern und
Lieferanten haben wir in 2022 eine Lieferantenrichtlinie verabschiedet, die auch die Einhaltung von

Arbeitnehmerrechten beinhaltet.

Mitarbeitende werden derzeit anlassbezogen und ab dem 2. Quartal 2023 auch turnusgemaf iber
unsere Aktivitaten zur Nachhaltigkeit informiert. Weiterhin haben wir im Rahmen unseres Zukunftstages
im Oktober 2023 das Thema Nachhaltigkeit als zentrales Handlungsfeld ausfiihrlich dargestellt.
AuBerdem fordern wir die aktive Beteiligung unserer Mitarbeitenden als Teil unseres betrieblichen

Nachhaltigkeitsmanagements ein.

Ideen und Anregungen unserer Mitarbeitenden kénnen weiterhin wie bisher zusatzlich an die Mitglieder
des Arbeitskreises Nachhaltigkeit sowie direkt an den Nachhaltigkeitsbeauftragten liber die bekannten

Kommunikationswege herangetragen werden.

15. Chancengerechtigkeit

Die Wertschatzung von Vielfalt gehort zum Grundverstandnis unserer Bank. Dies umfasst alle

Mitarbeitenden. Daraus leiten sich Werte wie Toleranz, Offenheit und Vertrauen ab.

Die Basis fiir die Einhaltung von Anforderungen in den Bereichen Chancengerechtigkeit, Diversity,
Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutz und Inklusion in unserer Bank bilden die in Deutschland
einschliagigen Gesetze, wie beispielsweise das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz (AGG), das
Mutterschutzgesetz (MuSchG) und das Jugendarbeitsschutzgesetz (JArbSchG) sowie die
entsprechenden Betriebsvereinbarungen unseres Hauses. Die Vergiitung unserer Mitarbeiter ist
angemessen ausgestaltet und orientiert sich an dem Tarifvertrag fiir Volks- und Raiffeisenbanken.
Weder nach der tariflichen noch nach der betrieblichen Vergiitungssystematik ist eine Differenzierung

nach Herkunft, Hautfarbe, Nationalitat, Religionszugehorigkeit, Geschlecht oder korperlicher
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Behinderung zulassig. Auch sind Diskriminierungen der Mitarbeitenden in Anlehnung an die genannten

Kriterien unzulassig.

Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie fordern wir Giber Teilzeitarbeitsverhaltnisse,
Vertrauensarbeitszeit, Lebensarbeitszeitmodelle und liber eine betriebliche Gleitzeitregelung. Die

Teilzeitquote lag im Jahr 2023 bei 39,97 %.

Die VR Bank férdert qualifizierte Frauen fiir und in Fliihrungspositionen. ZielgréBen zur Besetzung der
zweiten und dritten Fiihrungsebene mit Frauen wurden mit 25 % festgelegt. Die Frauenquote zum
31.12.2023 fiir die zweite Fiihrungsebene unserer Bank betragt 16,67 % und die fiir die dritte
Flhrungsebene unserer Bank 19,51 %. Die kumulierte Frauenquote fiir unsere Fiihrungsebenen zwei

und drei betragt insgesamt 18,64 %.

Der Aufsichtsrat hat am 23. November 2021 gemaf3 § 9 Abs. 4 GenG fiir die Besetzung des Vorstandes
mit Frauen eine ZielgréBe von 0,0 % festgelegt, da bis zum 31. Dezember 2023 weder Stellen frei
geworden noch zusétzliche Stellen geplant sind. Die festgelegte Zielgroe fiir die Vorstandsebene

entspricht im Berichtsjahr 2023 dem aktuellen Status quo.

Der Aufsichtsrat hat am 23. November 2021 gemaf3 § 9 Abs. 4 GenG fiir die Besetzung des
Aufsichtsrates mit Frauen eine ZielgréBe von 25 % festgelegt (Bezugszeitraum bis zum 31. Dezember

2021). Die ZielgréBe wurde im Berichtsjahr 2023 erreicht.

Ein gemeinsames Verstandnis von Fiihrung und respektvollem Miteinander sollen unsere
Flhrungsgrundsatze sicherstellen. Diese wurden im Jahr 2022 als verbindliche Richtschnur fiir
Vorstand, Fihrungskrafte und Mitarbeitende erarbeitet und mit dem Etablieren des
Mitunternehmerdialogs unternehmensweit kommuniziert. Dabei kommen drei Komponenten zum
Tragen: erstens die Standortbestimmung fiir den Mitarbeitenden, zweitens die Forderung seiner
fachlichen, methodischen, sozialen und persénlichen Kompetenz sowie drittens die

Entwicklungsperspektiven. Die Gesprache erfolgen im jahrlichen Turnus.

Zusitzlich zum reguldren Trainingsangebot (Seminare, Trainings on the Job, etc.) unterstiitzen
Vertriebstrainer sowie Ansprechpartner aus den Bereichen Unternehmensentwicklung und
Vertriebsmanagement bei beruflichen sowie privaten Fragen. Weitere Ausfiihrungen sind unter dem

Kriterium ,Qualifizierung“ zu finden.

Zudem kodnnen sich Mitarbeitende durch das hierarchie- und fachiibergreifende Projektmanagement

aktiv in die Gestaltung der VR Bank einbringen.
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Durch den seit 2022 begonnenen Aufbau eines umfassenden betrieblichen Gesundheitsmanagements
soll die Erhaltung der Beschiftigungsfahigkeit unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gefordert

werden.

Das betriebliche Eingliederungsmanagement - fiir Beschaftigte, die innerhalb eines Jahres langer als

sechs Wochen ununterbrochen oder wiederholt arbeitsunfahig waren - ist in der VR Bank etabliert.

Durch die fiir ein mittelstandisches Unternehmen typische Nahe von Vorstand, Fiihrungskraften und
Mitarbeitenden und die daraus resultierende transparente Kultur des Miteinanders von Fiihrung und

Mitarbeitenden sehen wir im Bereich der Chancengerechtigkeit keine Risiken fiir die VR Bank.

16. Qualifizierung

Die Qualifizierung unserer Mitarbeitenden - in Beratungs-, Service-, Sachbearbeitungs- und
Spezialistenfunktionen — erméglichen wir durch verschiedene Trainee-, Weiterbildungs- und
Talententwicklungsprogramme. Das Aus- und Weiterbildungsprogramm in unserem Haus richtet sich
hierbei an alle Mitarbeiterlinnen. Auch Seminare im Haus oder bei verschiedenen Bildungspartnern -
wie zum Beispiel der Akademie bayerischer Genossenschaften in Beilngries und der Akademie

Deutscher Genossenschaften in Montabaur — erhohen den Praxisbezug.

Die Mitarbeiter haben zudem mit der Plattform ,VR-Bildung“ Zugriff auf diverse digitale Lerninhalte,
Uiberwiegend mit fachlichem bzw. produktspezifischem Fokus. Diese Weiterbildungsplattform wird von
der Akademie Bayerischer Genossenschaften (ABG) verwaltet. Weiterhin wurden in 2023 auch digitale

Seminarangebote angeboten.

Die notwendigen Fachkenntnisse mit Sozial- und Personlichkeitskompetenz zu komplettieren ist wie

bereits im Vorjahr wesentlicher Bestandteil unseres Bildungsprogramms.

Zum Aufbau von Fiihrungskompetenzen haben wir fiir unsere Fiihrungskrafte wie schon im Berichtsjahr

2022 auch in 2023 ein entsprechendes Qualifizierungsprogramm angeboten.

Interne Trainer oder Coaches unterstiitzen die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter dabei, ihre Aufgaben
erfolgreich zu bewaltigen, ihre persénlichen Ziele zu erreichen und Veranderungen aktiv
mitzugestalten. Abgeleitet aus der Personalstrategie war es auch in 2023 unser Anspruch, eine hohe
Qualitat bei unseren Mitarbeitenden am Markt und in den internen Abteilungen sicherzustellen und

beabsichtigen diese weiter auszubauen.

Auf die zunehmende Digitalisierung und die damit wachsenden Anforderungen an unsere

Mitarbeitenden haben wir auch im Berichtsjahr 2023 reagiert. Das Erhéhen der digitalen Kompetenz
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wird in der Vertriebs- und Personalstrategie beriicksichtigt. AuBerdem vermittelt die VR Bank

bedarfsgerechte, relevante Inhalte liber interne und externe Lernmanagementsysteme.

Der Einsatz digitaler Medien ist im Kundenkontakt selbstverstandlich und wird stetig ausgebaut. Das
gilt ebenso im Bereich der Personalentwicklung: Erklarvideos oder Webinare als virtuelle
Prasentations- und Meetingplattformen fiir Teilnehmer an verschiedenen Standorten sind Bestandteil

in unserem Aus- und Weiterbildungskonzept.

Infolge des demographischen Wandels hat die Qualifikation und Férderung junger Mitarbeiterlinnen in
unserem Haus wie bereits in den Vorjahren eine sehr hohe Bedeutung. Jungen Menschen bieten wir
einen ansprechenden Berufsstart: Sie erfahren eine Ausbildung mit vielfaltigen Perspektiven fiir deren
Karriere- und Entwicklungsméglichkeiten. Gleichzeitig wollen wir durch diese MaBBnahmen einem
kiinftigen Fach- und Fiihrungskraftemangel vorbeugen. Die Qualitdt unseres Ausbildungsangebots

wird unter anderem regelmafig durch Zertifizierungen bestatigt.

Sowohlinterne als auch externe Weiterbildungen und Seminare erhalten die Mitarbeitenden

unabhangig von ihrem Alter, der Herkunft oder des Geschlechts.

Die Qualifizierung unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter betrachten wir als kontinuierlichen
Entwicklungsprozess. Aus diesem Grund haben wir auch im Berichtsjahr 2023 keine konkreten
quantitativen Ziele festgelegt. Wir legen hier groBen Wert auf eine den wachsenden Anforderungen
entsprechende hochwertige Aus- und Weiterbildung. Um jedoch diese MaBnahmen individuell,
potentialorientiert und lebensphasenorientiert zu gestalten, findet ein jahrliches
Mitarbeitendengesprach — wir nennen dieses Gesprach ,Mitunternehmerdialog“ - statt, in diesem

werden entsprechende Zielvereinbarungen getroffen.

Durch die oben genannten MafBnahmen soll die Qualitdt unserer Mitarbeitenden sichergestellt werden,
so dass diesbezliglich keine Risiken im Berichtsjahr 2023 fiir die Bank zu erkennen sind. Auch etwaige
Risiken, die sich aus unserer Geschaftstatigkeit auf die Qualifikation unserer Mitarbeitenden auswirken

kdénnten, sehen wir nicht.

Leistungsindikatoren zu den Kriterien 14-16

Leistungsindikator GRI SRS-403-9: Arbeitsbedingte Verletzungen
Die VR Bank legt grof3en Wert auf die Einhaltung der Vorschriften zur Arbeitssicherheit. Im

Geschaftsjahr 2023 gab es keine arbeitsbedingten Todesfalle.

Im Berichtsjahr 2023 wurden insgesamt acht leichte Wege- bzw. Arbeitsunfalle durch Stiirze oder

Autounfaille gemeldet. Die meisten Unfalle hatten geringe oder keine Ausfallzeiten zur Folge.
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Leistungsindikator GRI SRS-403-10: Arbeitsbedingte Erkrankungen
Die Anzahl der insgesamten Krankheitstage liegt fiir das Berichtsjahr 2023 bei 10.111 Tagen, davon

7.274 mit Lohnfortzahlung und 2.837 ohne Lohnfortzahlung. Das entspricht einer Krankheitsquote von
6,60 % bzw. durchschnittlich 15,16 Krankheitstagen pro Mitarbeiter. In diesen Krankheitstagen sind

sofern gemeldet, weiterhin Covid-bedingte Ausfille eingerechnet.

Krankheitsbilder sind nicht immer bekannt, Ursachen kdnnen i. d. R. nicht (ausschlieBlich) den
Arbeitsbedingungen zugeordnet werden. Insofern betragt die Anzahl der dokumentierbaren

arbeitsbedingten Erkrankungen O Krankheitstage.

Leistungsindikator GRI SRS-403-4: Mitarbeiterbeteiligung zu Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

Die Sicherheit am Arbeitsplatz stellen wir durch die Umsetzung der Vorgaben nach dem

Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG) sicher.

Dariiber hinaus nimmt unsere Bank die Dienstleistung einer Fachkraft fiir Arbeitssicherheit in Anspruch.
Diese Fachkraft unterstiitzt den Arbeitgeber und die Beschiftigten bei Fragen der Unfallpravention und
des Arbeitsschutzes.

In unserem Organisationshandbuch sind die wesentlichen Unfallverhiitungsvorschriften veroffentlicht.
Die VR Bank fordert die Gesundheit ihrer Mitarbeitenden mit einem umfassenden

Gesundheitsmanagement.

Beispielhaft wird hier die ergonomische Gestaltung der Arbeitsplatze, die arbeitsmedizinische
Betreuung, das Ersthelferteam, die Uberwachung der Arbeitssicherheit sowie das Vorhandensein von

~Erste Hilfe“-Defibrillatoren an ausgewahlten Standorten genannt.

Dariiber hinaus bietet die VR Bank Aktivitaten, die zu einem gesundheitsbewussten Verhalten anregen
sollen. Zu den vielfaltigen Angeboten gehdren beispielsweise Gesundheitstage, Gesundheitsvorsorge-
Checks, personliches Coaching sowie unabhangige externe Beratungsdienste fiir berufliche und private
Anliegen.

Weiterhin bieten wir regelmafige betriebsarztliche Untersuchungen sowie Beratungsgesprache zur

Wiedereingliederung nach langerer Krankheit an.

Die VR Bank Metropolregion Niirnberg eG bietet eine auBerordentliche Vielfalt an

Entwicklungsmdglichkeiten und Unterstiitzungsformen fiir ihre Mitarbeiter sowohl im fachlichen als

auch im persdnlichen Bereich an.
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Die VR Bank bildete ihre Mitarbeitenden im Berichtsjahr 2023 an 834 internen sowie an 1.593 externen
Seminartagen (ohne Berufsschule) fort. In Summe sind das 2.427 Seminartage. Im Durchschnitt wurden

pro Mitarbeiterlin 3,45 Tage in Anspruch genommen.

Aufschliisselung nach Geschlecht:

externe Seminartage: weiblich: 767 mannlich: 826 divers: 0 Summe: 1.593
interne Seminartage:  weiblich: 359 mannlich: 475 divers: 0 Summe: 834

Coronabedingte Einschrankungen bei Prasenzseminaren wie noch in den Vorjahren waren in 2023 nicht

zu verzeichnen.

Im Jahr 2023 haben wir nicht nach Angestelltenkategorien in der Aus- und Weiterbildung

unterschieden. Eine tiefergehende Auswertung ist derzeit nicht geplant.

Leistungsindikator GRI SRS-405-1: Diversitit
Fir die VR Bank Metropolregion Niirnberg eG ist die Gleichbehandlung aller Beschiaftigten unabhangig

von Geschlecht, Religion, Hautfarbe, Herkunft, Sexualitat oder dergleichen eine Selbstverstandlichkeit.

Die VR Bank beschiftigte zum Stichtag am 30.12.2023 insgesamt 703 Mitarbeiter|innen, davon
426 Frauen (60,60 %), 277 Manner (39,40 %) und 0 Divers (0,00 %).

Die Altersstruktur stellt sich wie folgt dar:

< 30 Jahre 120 Mitarbeiter, davon 69 Frauen (57,50 %), 51 Manner (42,50 %), O Divers (0,00 %)
30-50Jahre 245 Mitarbeiter, davon 148 Frauen (60,41 %), 97 Manner (39,59 %), O Divers (0,00 %)
> 50 Jahre 338 Mitarbeiter, davon 209 Frauen (61,83 %), 129 Manner (38,17 %), O Divers (0,00 %)

Die VR Bank beschaftigte zum 31.12.2023 insgesamt 59 Fiihrungskrafte, hiervon 11 Frauen, 48 Manner,

0 Divers sowie 35 Auszubildende (18 Frauen, 17 Manner, O Divers).

Der Aufsichtsrat der VR Bank setzte sich zum Jahresende 2023 aus 30 Mitgliedern zusammen, davon
waren 8 (26,67 %) weiblich. Der Aufsichtsrat setzt sich seit 2022 zu einem Drittel aus

Arbeitnehmervertretern zusammen. Die Altersstruktur stellt sich wie folgt dar:

<30 Jahre 0 Personen, davon 0 % Frauen, 0 % Manner, 0% Divers
30 -50Jahre 8 Personen, davon 50 % Frauen, 50 % Manner, 0 % Divers

> 50 Jahre 22 Personen, davon 18 % Frauen, 82 % Manner, 0 % Divers.

Der Vorstand besteht aus 7 Mitgliedern. Anteil Frauen und Divers im Vorstand: O Prozent.
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Leistungsindikator GRI SRS-406-1: Diskriminierungsvorfille
Im Berichtsjahr 2023 gab es keine bekannten Falle von Diskriminierung. Die VR Bank bietet den

Mitarbeitern ein Meldeverfahren (sogenannter Whistleblowing-Kanal), iber das die im
Kreditwesengesetz (§ 25 a Abs. 1 Satz 6 Nr. 3 KWG) genannten VerstéBe unter Wahrung der Ver-
traulichkeit der Identitat gemeldet werden kénnen. Die Identitat der Mitarbeiter, die vom Melderecht
Gebrauch machen, wird nur dann offenbart, wenn dazu eine gesetzliche Vorschrift oder eine

behordliche Anordnung besteht.

17. Menschenrechte

Die Achtung der Menschenrechte sowie der Ausschluss von Zwangs- und Kinderarbeit gehéren zum

Selbstverstandnis der VR Bank und ihrer Tochtergesellschaften.

Die VR Bank ist vorrangig in der Metropolregion Niirnberg tatig. Das Kerngeschaft sind die
Kundenberatung, die Vermittlung und der Verkauf von Bankprodukten. Aus diesem Grund ist unsere
Bank von den klassischen (internationalen) Lieferkettenrisiken, wie sie Produktionsunternehmen haben,
nicht direkt betroffen. Die VR Bank bezieht auch im Berichtsjahr 2023 ihre Waren sowie
Dienstleistungen - entsprechend der vom Vorstand definierten regionalen geschaftspolitischen
Ausrichtung - hauptsachlich von bekannten langjahrigen regionalen Lieferanten, Dienstleistern und
Handwerkern, die idealerweise auch unsere Kunden und / oder Teilhaber sind, sowie erganzend aus der

genossenschaftlichen Finanzgruppe.

Aus diesem Grund besteht fiir die VR Bank als regional verwurzelte Genossenschaftsbank im
nordbayerischen Raum bei Reflektion ihrer aktuellen, primar regional ausgerichteten Lieferketten somit

fiir das Berichtsjahr 2023 kein erkennbares Risiko fiir Zwangsarbeit, Kinderarbeit oder Ausbeutung.

Bei Fragen zum Thema Menschenrechte oder bei einem Verdacht auf Verletzung von Menschenrechten
konnen sich Anspruchssteller oder Hinweisgeber an das betriebliche Qualitdtsmanagement, an den

Compliance-Beauftragten oder an den Betriebsrat wenden.

Im Berichtszeitraum 2023 konnten keine formellen Beschwerden in Bezug auf

Menschenrechtsverletzungen festgestellt werden.

Bei der Vermittlung von Finanzdienstleistungen arbeiten wir primar mit den Verbundpartnern der
Genossenschaftlichen FinanzGruppe zusammen. Diese handeln nach den Prinzipien des UN Global
Compact der Vereinten Nationen und haben sich verpflichtet Menschenrechte, Arbeitsnormen,

Umweltschutz und Korruptionsbekampfung jederzeit zu achten.
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Der Aufbau eines umfassenden Managementkonzeptes im Hinblick auf Belange von Menschenrechten
ist aufgrund der nur regionalen Ausrichtung unserer Bank derzeit aus unserer Sicht nicht erforderlich
und derzeit auch nicht geplant. Die Férderung und die Achtung der Menschenrechte sehen wir als
laufenden Prozess. Insofern haben wir keine konkreten quantitativen Ziele festgelegt. Um eine stetige
Verbesserung des aktuellen Status quo zu erreichen, arbeiten wir in enger Abstimmung mit dem

Betriebsrat vertrauensvoll in einem Regelprozess zusammen.

Etwaige wesentliche Risiken im eigenen Geschiaftsbetrieb wurden fiir die VR Bank im Rahmen der
jahrlichen Risikoinventur und bei der Risikoanalyse zu Auslagerungen im Rahmen der OpRisk-Szenario
Analyse im Berichtszeitraum 2023 wegen der Einhaltung der gesetzlichen Standards in Deutschland

nicht festgestellt.

Leistungsindikatoren zu Kriterium 17
Leistungsindikator GRI SRS-412-3: Auf Menschenrechtsaspekte gepriifte Investitionsvereinbarungen
Fir die VR Bank ist dieser Leistungsindikator aufgrund ihrer regionalen Ausrichtung nicht relevant.

Aufgrund dessen wird diese Kennzahl nicht ermittelt.

Leistungsindikator GRI SRS-412-1: Auf Menschenrechtsaspekte gepriifte Betriebsstitten

Insgesamt unterhilt die VR Bank 43 personenbesetzte Bankstellen. Als regional ansassige
Genossenschaftsbank erachten wir eine gesonderte menschenrechtliche Priifung unserer Ge-
schaftsstandorte, die wir ausschlie3lich in der Metropolregion Niirnberg unterhalten, als nicht relevant.
Die Menschenrechte werden an allen Standorten als Selbstverstandlichkeit betrachtet. Es liegen im
Berichtszeitraum 2023 erganzend keine Beschwerden hinsichtlich der Verletzung von Menschenrechten
vor. Somit wurde keine Betriebsstatte im Berichtszeitraum 2023 auf Menschenrechtsaspekte hin

Uberpruft.

Leistungsindikator GRI SRS-414-1: Auf soziale Aspekte gepriifte, neue Lieferanten

Bei der Auswahl unserer Lieferanten gehen wir sorgfaltig vor und beriicksichtigen regionale
Gesichtspunkte. Meist handelt es sich um langjahrig bestehende, bekannte Geschiaftsbeziehungen in
der Region.

Im Berichtszeitraum 2023 lagen unserer Bank keine Beschwerden hinsichtlich der Verletzung von
Menschenrechten vor.

Aufgrund der geringen Risikolage wurden im Kalenderjahr 2023 keine Kennzahlen ermittelt.

Die Erhebung eines Leistungsindikator ist derzeit nicht geplant.

Im Verlauf des letztjahrigen Berichtsjahres 2022 wurde eine Lieferanten- und Dienstleistungsrichtlinie

mit entsprechenden Kriterien eingefiihrt.
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Leistungsindikator GRI SRS-414-2: Soziale Auswirkungen in der Lieferkette

Aufgrund der regionalen Ausrichtung der Lieferketten sind uns im Berichtsjahr 2023 keine erheblichen
tatsachlichen und potenziellen negativen menschenrechtlichen Auswirkungen bekannt. Weitergehende

MafBnahmen sind somit derzeit nicht angezeigt.

Die VR Bank beschrankt sich bei der Auftragsvergabe im Wesentlichen auf bekannte Lieferanten und
Dienstleister in der Region. Daher werden diese Geschéftspartner bislang nicht anhand von sozialen
Kriterien bzw. Menschenrechtskriterien tGberprift. Im Verlauf des letztjahrigen Berichtsjahres 2022

wurde eine Lieferanten- und Dienstleistungsrichtlinie mit entsprechenden Kriterien eingefiihrt.

18. Gemeinwesen

Die VR Bank ist stark in der Region verwurzelt und eng mit den Menschen verbunden. ,Wir sind dort zu
Hause, wo auch unsere Kunden zu Hause sind*, so das Grundprinzip, in dem die Bank ihre erfolgreiche
146-jahrige Geschichte mit einer modernen Unternehmenspolitik vereint. So wollen wir als Bank vor Ort

unser gesellschaftliches Engagement in der Region zum Tragen bringen.

Durch den genossenschaftlichen Grundgedanken ist fiir die VR Bank das Engagement fiir das
Gemeinwohl in ihrer Region ein Selbstverstandnis und fester Bestandteil ihrer Geschaftsstrategie. Als
Genossenschaft haben wir einen klaren Auftrag: Wir sind der Férderung unserer Teilhaber verpflichtet.
Selbsthilfe, Selbstverwaltung und Selbstverantwortung sind die Leitideen unserer Rechtsform.
Genossenschaften arbeiten bis heute nach dem Prinzip ,Hilfe zur Selbsthilfe“. Das bedeutet fiir uns,
unabhangig zu bleiben, Augenmal3 zu behalten und fiir, mit und in der Region zu wirtschaften. Die Bank
ist auch im Berichtsjahr 2023 einer der gré3eren Arbeitgeber in ihrer regionalen Umgebung; sie ist
Ausbildungsbetrieb und Kooperationspartner fiir Schule und Hochschule. Sie ist Finanzanbieter,
wichtiger Steuerzahler fiir die Kommunen, Spendengeber und Sponsor. Dieses beschriebene

Engagement ist ein Kernziel unseres Nachhaltigkeitsengagements.

Den demografischen Wandel begreifen wir als gesellschaftliche Herausforderung und Aufgabe. Wir
wollen unseren Beitrag leisten, indem wir barrierefreie Bankdienstleistungen férdern und unsere

Kunden bei der Anwendung digitaler Services unterstiitzen.

Auch wenn einzelne FordermaBnahmen unserer drei Niederlassungen unterschiedliche Schwerpunkte

setzen, haben sie doch eins gemeinsam:

Sie richten sich im Wesentlichen an folgenden gesellschaftlichen Aspekten aus:
- finanzielle Hilfe geben,
- soziale Teilhabe ermdéglichen,

- Bildungschancen verbessern.
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Gerade in den aktuell herausfordernden Zeiten soll das zur Stabilitat in der Region beitragen.

Insgesamt hat die VR Bank Metropolregion Niirnberg eG 2023 wie bereits in den Vorjahren Spenden auf
dem Vorjahresniveau in einer Gesamthdhe von rund 399.000 Euro (davon kulturell € 75.000,--, sozial -
karitativ € 214.000,--, Sportférderung € 93.000,-- und sonstige € 17.000,--) an regionale
gemeinniitzige Organisationen und Vereine ausgezahlt. Weiterhin haben wir die Vereine auch z. B. mit
Anzeigen in Vereinsheften, und Bandenwerbung unterstiitzt. Regelungen zur Unterstiitzung von
Vereinen, Interessengemeinschaften und Verbanden in Form von Spenden, Sponsoring oder
Geschenken sind schriftlich fixiert. Der Vorstand ist in den Prozess eingebunden. Die Héhe der
Aufwendungen von Spenden und Sponsoring kénnen jederzeit ermittelt werden. Der Priifprozess
beriicksichtigt neben einer sachlichen Priifung auch eine Genehmigungsstufe oder einen Juryentscheid.
Das Konzept stellt im Ergebnis sicher, dass alle Anfragen zu Spenden und Sponsoring einen

einheitlichen Prozess durchlaufen.

Ausgewidhlte gesellschaftliche Projekte mit Spenden im Berichtsjahr 2023 sind:

Kreativ-Wettbewerbe ,Bank & Kind“ und ,,Jugend & Fantasie“ (Niederlassungsbereich Erlangen)
- Forderung des Kreativpotentials in den regionalen Kindergarten sowie Schulen
Gesunde Lebensmittel / Verbesserung des biologischen FuBabdrucks

— Rollstuhlgerechte Hochbeete fiir Senioren- oder Behinderteneinrichtungen
—  Zuschuss zum "Erndhrungsfiihrerschein" in der Grundschule Scheinfeld
— "Fitin den Tag" Friihstiick fir Schiilerinnen und Schiiler der Grund- und Mittelschule

Bismarckstraf3e
Spende von Defibrillatoren an Gemeinden und Vereine
- Gesundheitsforderung
Unterstiitzung von Inklusions- und Férderbetrieben

- Vergabe von Auftragen an die Boxdorfer Werkstatt: Einrichtung zur Reha und Teilhabe von
Menschen mit Behinderung im Arbeitsleben

- Spende eines Fahrzeuges an die Seniorenbetreuung der AWO Neustadt/Aisch
Ausbildung zu Finanzlotsen

- Wissensvermittlung in Schulen von praxisnahen Inhalten aus der Finanzwelt
FAU Erlangen-Niirnberg

- Unterstiitzung renommierter Lehr- und Forschungseinrichtungen
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Kooperationen und Férderung

- hin&herzo - Unterstiitzung des Kulturfestivals in Herzogenaurach

- Stadtstrand Nirnberg, Erlanger SchlossStrand

- Poetry Slam bei ,Sommer in der City“

- Bank & Kunst - jahrliche Auszeichnung in Kooperation mit dem Kunstverein Erlangen e. V. an
junge Kiinstler aus der Region

- Handwerkerlin des Jahres: Jihrliche Auszeichnung einer herausragenden Persénlichkeit des
mittelstandischen Handwerks

- ,Grine Nacht“ in Firth

- Vorstadt Sound Festival in Erlangen

- Verschiedene P-Seminare der Gymnasien
Foérderung von Sport

- Sportprojekte im Breitensport (z. B. Unterstiitzung bei der Erweiterung des Outdoor
FitnessParcours des Post SV Niirnberg, Erlanger Benefizlauf und regionale
Sportveranstaltungen

- Sponsoringpartner beim Bundesligaverein HC Erlangen und beim Post SV Niirnberg
Férderung von UmweltmaBBnahmen

— Unterstiitzung der Schulimkerei des Jenaplan-Gymnasiums in Niirnberg
—  Zuschuss zur Neubepflanzung der Sportanlage Ebensee
- Férderung der Umwelterziehung fiir Grundschiiler (Erlanger Klimafiihrerschein)

—  Zuschuss fir den Pflanzen- und Gemiisemarkt der Schule Tennenlohe
Hilfe zur Selbsthilfe durch unser Crowdfunding ,Viele schaffen mehr*

- Projekte gemeinschaftlich finanzieren — das ist das Ziel von Crowdfunding. Seit dem Start
unserer Plattform 2015 konnten bis heute mehr als 125 Projekte mit einem Volumen von

insgesamt mehr als € 540.000,-- erfolgreich umgesetzt werden.
Forderung durch unsere Stiftung

»3inn stiften in der Region“ — unter diesem Motto hat unsere Niederlassung VR meine Bank bereits im
Jahr 2008 die VR meine Bank eG GenossenschaftsStiftung Uffenheim | Neustadt ins Leben gerufen. Ziel
der Stiftung ist es, das Gemeinwohl der Menschen vor Ort zu fordern. Aber auch das Pragen des
Verantwortungsgefiihls fiir das gesellschaftliche Leben vor Ort gehort dazu. Stiftungs-Bilanz 2023:
17.500 Euro fiir kulturelle Spendenzwecke; 30.000 Euro fiir soziale/caritative Zwecke; 3.000 Euro fiir

sportliche und 8.400 Euro fiir sonstige Forderzwecke.
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Neben dem vorstehend dargestellten gemeinniitzigen Engagement tragt die VR Bank Metropolregion
Nirnberg eG als Arbeitgeber und Ausbildungsbetrieb, als Finanzpartner fiir die mittelstandische
Wirtschaft und die hier lebenden Menschen, als Kooperationspartner fiir Universitat und Schulen und

nicht zuletzt als Steuerzahlerin zum Gemeinwesen in der Metropolregion Niirnberg bei.

Ein auf das das Gemeinwesen explizit ausgerichtetes Managementkonzept ist derzeit nicht geplant. Die
Forderung des regionalen Gemeinwesens ist Bestandteil unserer Geschaftsstrategie und unserer
genossenschaftlichen DNA.

Wesentliche Elemente unseres Engagements sind in einem Spendenkonzept festgelegt. Eine Vorgabe
und Festlegung quantitativer Zielhdhen von Spenden sowie eine Uberpriifung einer méglichen

Zielerreichung ist in Bezug auf Spenden derzeit nicht vorgesehen.

Doch nicht nur finanziell engagiert sich die VR Bank: Auch die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen sind in
Vereinen aktiv und leisten gemeinniitzige Arbeit. Diese vielfaltigen Aktivitaten mit sozialem und

gesellschaftlichem Hintergrund entsprechen unserer Unternehmenskultur und Werteorientierung.

Wesentliche Risiken sind zurzeit fiir unser Haus in diesem Bereich im Berichtsjahr 2023 nicht erkennbar.
Deshalb besteht kein gesondertes Managementkonzept (Ziele mit Zeitbezug, MaBnahmen, Steuerung,
Berichtswesen). Zur Beurteilung der Wesentlichkeit verschafft sich die VR Bank, einmal im Jahr im
Rahmen der Risikoinventur bei der Bewertung der Geschaftsrisiken sowie im Bedarfsfall anlassbezogen,
einen Uberblick tiber die Risiken. Der Prozess zur Risikoinventur ist im Risikohandbuch der Bank

schriftlich dokumentiert.

Leistungsindikatoren zu Kriterium 18

Leistungsindikator GRI SRS-201-1: Unmittelbar erzeugter und ausgeschiitteter wirtschaftlicher Wert
Im Berichtsjahr 2023 betrug die Bilanzsumme der VR Bank Metropolregion Niirnberg eG 5,100 Mrd.
Euro. Die VR Bank Metropolregion Niirnberg eG weist fiir das Geschaftsjahr 2023 einen

Jahresiiberschuss von 6,76 Millionen Euro aus.

Der Steueraufwand belauft sich auf 15,93 Millionen Euro.

Erlése Summe in €

Zinsertrag 109.206.698,91
+ laufender Ertrag 4.410.212,27
+ Provisionsertrag 39.593.472,85
+ sonstiger betrieblicher Ertrag 12.718.806,49
= unmittelbar erzeugter wirtschaftlicher Wert 165.929.190,52
Betriebskosten 44,920.143,84
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+ Personalaufwand 47.769.719,11
+ Zahlungen an Kapitalgeber 19.100.112,42
+ Zahlung an die Regierung (hier: Steueraufwand lt. GuV 2022) 15.881.711,61
+ Investitionen in die Gemeinschaft 4.513,00
./. bilanzielle Wertkorrekturen 15.005.779,12
= ausgeschiitteter wirtschaftlicher Wert 112.670.420,86
Unmittelbar erzeugter wirtschaftlicher Wert 165.929.190,52
./. ausgeschiitteter wirtschaftlicher Wert 112.670.420,86
= zuriickbehaltener wirtschaftlicher Wert 53.258.769,66

Gemeinniitzige Organisationen wurden dariiber hinaus mit rund 399.000 Euro unterstitzt.

Unsere Teilhaber erhalten wie in der Vertreterversammlung am 11.06.2024 beschlossen auf ihre
Geschiaftsanteile eine Dividende in Hohe von 2,00 % fiir 2023. Das entspricht einer Gesamtausschiittung
von rund 1,44 Millionen Euro. Zusatzlich zur Dividende erhalten unsere Teilhaber einen Teilhaberbonus

in Hohe von 643.000 Euro.

19. Politische Einflussnahme

Die fiir die VR Bank maBgeblichen Gesetze sind u.a. Kreditwesengesetz (KWG),
Wertpapierhandelsgesetz (WpHG), Geldwischegesetz (GwG), Datenschutzgrundverordnung (EU-
DSGVO) sowie zahlreiche weitere Gesetze und Bestimmungen mit Bezug zum
Finanzdienstleitungssektor bzw. -geschaft. Konkrete Vorgaben sowie Empfehlungen zum
Nachhaltigkeitsmanagement und zum Umgang mit potenziellen Nachhaltigkeitsrisiken werden durch
europaische und nationale Aufsichtsbehdrden - z. B. Regulation (EU) 2019/2088, BaFin-Merkblatt zum
Umgang mit Nachhaltigkeitsrisiken veroffentlicht. Zukiinftig sind nach unserer Einschatzung weitere

Regelungen zu erwarten.

Im Rahmen des demokratischen Meinungsbildungsprozesses bringt sich die VR Bank liber ihren
Spitzenverband, den Bundesverband der Deutschen Volksbanken und Raiffeisenbanken (BVR), ein. Der
BVR nimmt die Interessenvertretung der Genossenschaftsbanken insbesondere bei
geschaftspolitischen, kreditwirtschaftlichen, aufsichtsrechtlichen Fragen und Gesetzgebungsverfahren
gegeniber der Politik und zustandigen Regulierungs- und Aufsichtsbehérden auf nationaler und
europaischer Ebene wahr und bringt sich im Rahmen seiner Moglichkeiten zur Stellungnahme im
Rahmen der Konsultationsverfahren ein. Eine explizite Aufzahlung von relevanten

Gesetzgebungsverfahren fiir unser Haus erfolgt im Rahmen dieses Berichtes nicht.
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Die Bank ist zudem Uber ihren Regionalverband GVB - Genossenschaftsverband Bayerne. V.
insbesondere auf Landesebene vertreten. Dazu beteiligt sich der Verband mit Stellungnahmen und
schriftlichen Eingaben an Anhérungen und Konsultationen, fiihrt Gesprache mit Ministern,

Abgeordneten sowie Wirtschaftsvertretern und fordert den Austausch seiner Mitglieder mit der Politik.

Ein eigenes Konzept mit Zielsetzung, Steuerung und Berichtswesen zur Interessenvertretung im
politischen Kontext durch die VR Bank ist daher nicht vorhanden. Wir sehen uns durch die Arbeit des
BVR ausreichend vertreten. Risiken, die im Zusammenhang mit der beschriebenen Form der politischen
Einflussnahme zu Schaden fiir das Unternehmen und zu Schaden fiir die Gesellschaft und die Umwelt
flihren, sehen wir nicht. Der BVR hat sich zu einem gemeinsamen nachhaltigen Leitbild der
genossenschaftlichen Gruppe bekannt und treibt dieses bei allen Verbundunternehmen voran. Die
Einhaltung gesetzlicher Anforderungen innerhalb der VR Bank wird dauerhaft durch die
Organisationseinheiten Revision und Zentrale Stelle & Compliance gepriift und gewihrleistet (siehe

erginzend Kriterium 20).

Leistungsindikatoren zu Kriterium 19

Leistungsindikator GRI SRS-415-1: Parteispenden

Die VR Bank verhalt sich politisch neutral und ist in keiner politischen Organisation Mitglied. Es werden
grundsatzlich keine Zuwendungen oder Spenden an Politiker und Parteien getatigt. Die VR Bank
Metropolregion Niirnberg eG hat im Berichtsjahr 2023 insgesamt € 800,-- an politische Parteien
gespendet.

20. Gesetzes- und richtlinienkonformes Verhalten

Die Compliance-Kultur der VR Bank wird durch die Grundeinstellungen und Verhaltensweisen des
Vorstands sowie durch die Rolle des Aufsichtsorgans gepragt. Die Compliance-Kultur beeinflusst die
Grundhaltung, die die Mitarbeitenden der VR Bank der Beachtung von Regeln beimessen und damit die
Bereitschaft zu regelkonformem Verhalten. Eine hohe Reputation hat einen wesentlichen Anteil am
geschéftlichen Erfolg der VR Bank Metropolregion Niirnberg eG, denn ein guter Ruf ist die

Grundlage fiir das Vertrauen der Kunden in die Bankdienstleistung. Dieses Vertrauen geht einher mit
dem Vertrauen in Integritat und Fachkompetenz der Mitarbeitenden sowie in die hohe Qualitat der
Dienstleistungen und Produkte. Deshalb sind fiir die VR Bank die dauerhafte Sicherung der Integritat
der Mitarbeitenden und die Erhaltung der hohen Qualitat von Dienstleistungen und Produkten
wesentliche Grundlagen fiir die Zufriedenheit ihrer Kunden. Zur Aufrechterhaltung der Reputation ist es

daher fiir die Bank sehr wichtig, dass rechtliche Vorgaben eingehalten werden.

Zur Uberwachung der Einhaltung und Umsetzung gesetzlicher Standards hat die VR Bank ein
umfassendes Compliance-Konzept implementiert. Unter Compliance versteht man die Einhaltung von

gesetzlichen Regelungen, aufsichtsrechtlichen Vorgaben sowie bankinternen Anforderungen. Ein
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solches Verhalten dauerhaft sicherzustellen sowie ein vertrauensvoller Umgang mit Risiken, ist das Ziel

dieses Compliance-Konzeptes, das als Teil eines umfassenden Geschiftsprinzips verstanden wird.

Die Compliance-Standards der VR Bank sind in verschiedenen Richtlinien und Anweisungen
dokumentiert, die von allen Mitarbeitenden beachtet werden miissen. Insbesondere sind hier die
SicherungsmafBnahmen zur Verhinderung sonstiger strafbarer Handlungen, die Vorgaben zur
Verhinderung von Geldwasche und Terrorismusfinanzierung sowie unsere Leitsatze fiir
Mitarbeitergeschafte zu nennen. Zur permanenten Sensibilisierung durchlaufen unsere Mitarbeiter
neben themenspezifischen Schulungen verpflichtende Online-Schulungen zu den Themen

Datenschutz, Betrugspravention sowie Informationssicherheit.

Das Compliance-Konzept ist praventiv ausgerichtet. Es umfasst auch interne Kontrollmaf3nahmen,

mit denen die umfassenden organisatorischen Vorkehrungen der VR Bank auf ihre Wirksamkeit hin
Uberprift und die Einhaltung der gesetzlichen, aufsichtsrechtlichen und bankinternen Anforderungen
Uiberwacht werden. Hierzu leiten wir auf Basis von Risikoanalysen regelmafig und gegebenenfalls
anlassbezogen Uberwachungshandlungen ab, welche systematisch in Uberwachungsplinen
dokumentiert werden. Des Weiteren sind Berichtswege an Vorstand und Aufsichtsorgan implementiert,
um regelmaBig und gegebenenfalls anlassbezogen Uber Risiken sowie die Ergebnisse der

Uberwachungshandlungen zu berichten.

Zur operativen Uberwachung der Einhaltung und Umsetzung gesetzlicher Standards verfiigt die VR
Bank Uiber verschiedene Compliance-Funktionen wie WpHG-Compliance, MaRisk-Compliance, ein
betriebliches Beauftragtenwesen, eine zentrale Stelle zur Verhinderung von Geldwasche,
Terrorismusfinanzierung und sonstigen strafbaren Handlungen. Dariiber hinaus hat die VR Bank einen
Datenschutzbeauftragten, einen Informationssicherheitsbeauftragten, einen Single Officer sowie eine
Whistleblowingstelle eingerichtet. Eine Stellvertretung ist hierbei jeweils im Urlaubs- und

Krankheitsfall organisatorisch eingerichtet.

Die Aufgabe der MaRisk-Compliance-Funktion umfasst u. a. den Risiken entgegenzuwirken, die sich aus
der Nichteinhaltung wesentlicher rechtlicher Regelungen und Vorgaben ergeben kdnnen, sowie die
Identifizierung bzw. Bestandsaufnahme der wesentlichen rechtlichen Regelungen und Vorgaben, deren
Nichteinhaltung zu einer Gefihrdung des Vermdgens der Bank fiihren kann. Diese Ubersicht wird
mindestens jahrlich bzw. anlassbezogen (im Fall etwaiger bedeutender Veranderungen, z. B. Aufnahme
neuer Geschiftsfelder, Einfiihrung neuer Produkte, Prozessinderungen) vom MaRisk-Compliance-

Beauftragten aktualisiert.

Bei der Bestandsaufnahme werden insbesondere nachfolgende Punkte beriicksichtigt: Analyse und
Beurteilung des rechtlichen Umfeldes (z. B. neue Gesetze, neue gesetzliche Anforderungen aufgrund

gednderter Geschiftstatigkeit usw.), Erkenntnisse aus Berichten der Internen Revision (insbesondere
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Jahresbericht und Berichte mit wesentlichen bzw. schwerwiegenden Mingeln), der Externen Revision
sowie der weiteren Compliance-Funktionen (Berichte der zentralen Stelle Geldw&sche- und
Betrugspravention, WpHG-Compliance-Beauftragten und Datenschutzbeauftragten sowie
Jahresbericht Auslagerungsmanagement), Erkenntnisse aus den Auswertungen des
Beschwerdemanagements, Auswertungen der Datenbank OpRisk sowie des Jahresberichts liber die

operationellen Risiken.

Der MaRisk-Compliance-Beauftragte berichtet mindestens jahrlich sowie anlassbezogen (z. B. bei nicht
klarungsfiahigen Differenzen mit dem Fachbereich) dem Vorstand iiber seine Tatigkeit. Darin wird auf
die Angemessenheit und Wirksamkeit der Regelungen zur Einhaltung der wesentlichen rechtlichen
Regelungen und Vorgaben eingegangen. Ferner enthalt der Bericht auch Angaben zu moéglichen
Defiziten sowie MaBnahmen zu deren Behebung. Die Berichte werden auch an den Aufsichtsrat und die
Revision weitergeleitet. In diesem Zusammenhang sind die Geschiftsbereiche (Fachbereiche, Interne
Revision, andere Beauftragte) zudem aufgefordert, MaRisk-Compliance-relevante Sachverhalte dem

MaRisk-Compliance-Beauftragten zur Kenntnis zu geben.

Dariber hinaus halt die VR Bank Metropolregion Niirnberg eG gemaf § 25a Abs. 1 Satz 6 Nr. 3 KWG ein
Verfahren vor, das den Mitarbeitern unter Wahrung der Vertraulichkeit der Identitat erlaubt, Gber
Verdachtsmomente zu bestimmten Rechtsverstoen oder sonstigen strafbaren Handlungen innerhalb
der Bank zu berichten. Dieses Verfahren starkt die Effektivitat des Risikomanagements, da mogliche

VerstoBe friihzeitig erkannt und entsprechende MafBnahmen eingeleitet werden kdnnen.

Ob konkrete Korruptionsrisiken vorliegen, wird bei der Erstellung der (mindestens jahrlich
Uberarbeiteten) Risikoanalyse der zentralen Stelle untersucht und bewertet. Dabei werden giangige
Typologien anhand einer strukturierten Vorgehensweise einer Risikokategorie zugeordnet und

abhingig vom Ergebnis der weitere Umgang mit den ermittelten Risiken festgelegt.

Wie in den nachfolgenden Leistungsindikatoren ersichtlich, sind weder im abgelaufenen Geschéftsjahr

2023 noch in den Jahren zuvor signifikante VerstoBe gegen die Compliance-Regeln zu verzeichnen.

Das Gesamtrisiko aus compliancerelevanten Risiken wird aktuell unter Beriicksichtigung der
vorgesehenen Sicherungsmaflnahmen wie bereits in den Vorjahren als ,mittelniedrig“ eingeschatzt und

das verbleibende Restrisiko in Kauf genommen.

Im Bereich Compliance sind aufgrund der vorstehend dargestellten umfangreichen MaBnahmen derzeit
keine expliziten Ziele im Kontext der Nachhaltigkeit festgelegt. Dies wird von uns dahingehend
begriindet, dass vor allem die diesbezliglichen regulatorischen Anforderungen durch Regelprozesse

(umfangreiche Kontroll- und UberpriifungsmaBnahmen) in ausreichendem Mafe beriicksichtigt werden.
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Durch die dargestellte Berichtspflicht an die Geschiftsleitung ist unsere Unternehmensfiihrung direkt

mit in den Managementprozess eingebunden, der auch in der Geschiaftsstrategie verankert ist.

Leistungsindikatoren zu Kriterium 20

Leistungsindikator GRI SRS-205-1: Auf Korruptionsrisiken gepriifte Betriebsstédtten

Im Rahmen der jahrlichen Risikoanalyse hinsichtlich Geldwasche, Terrorismusfinanzierung und
sonstiger strafbarer Handlungen werden bei der VR Bank alle Betrugs- und Korruptionsrisiken erfasst
und bewertet. Dies erstreckt sich auf die gesamte Bank. Adaquate Sicherungsmafnahmen werden

vorgenommen.

Die letzte turnusgemifRe Uberarbeitung dieser Risikoanalyse fiir das vorliegende Berichtsjahr 2023
erfolgte per 18. April 2024 durch die zentrale Stelle der VR Bank. Bei der Bewertung der Risiken aus

strafbaren Handlungen werden auch Typologien beriicksichtigt, die Korruptionsrisiken beinhalten.

Diese Bewertung umfasst das gesamte Geschiaftsgebiet der VR Bank mit insgesamt 43
personenbesetzten Bankstellen. Es wurde diesbeziiglich in einzelnen Typologien nur ein geringes
Risikopotential ermittelt.

Die VR Bank sieht auf Basis der beschriebenen Praventionsschwerpunkte keinen konkreten Anlass
dafiir, Uiber die etablierten SicherungsmaBnahmen hinausgehende Priifungen ihrer Standorte auf

Korruptionsrisiken durchzufiihren.

Leistungsindikator GRI SRS-205-3: Korruptionsvorfille
In der VR Bank sind im Berichtsjahr 2023 keine Korruptionsfalle aufgetreten. Weder die durchgefiihrten

Kontrollhandlungen seitens des Beauftragtenwesens noch die Priifungsberichte der Internen/Externen
Revision ergaben Anhaltspunkte auf Korruptionsfalle. Die Auswertung der Schadensfall- oder

Beschwerdedatenbanken blieb ebenfalls ohne Auffalligkeiten.

Leistungsindikator GRI SRS-419-1: Nichteinhaltung von Gesetzen und Vorschriften

Im Berichtsjahr 2023 wurden weder Bu3gelder noch nichtmonetare Strafen an die VR Bank wegen der

Nichteinhaltung von Gesetzen und Vorschriften verhangt.
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*** Datensatze ***

Formular Beschreibung

GAR_00 Uberblick iiber die von Kreditinstituten nach Artikel 8 der Taxonomieverordnung offenzulegenden KPI

GAR_01_TUR Vermogenswerte flir die Berechnung der GAR - umsatzbasiert

GAR_01_CAP Vermogenswerte fiir die Berechnung der GAR - CapEx basiert

GAR_02_TUR GAR-Sektorinformationen - Aufschlisselung nach Sektoren - NACE 4-Stellen-Ebene (Code und Bezeichnung) - umsatzbasiert
GAR_02_CAP GAR-Sektorinformationen - Aufschliisselung nach Sektoren - NACE 4-Stellen-Ebene (Code und Bezeichnung) - CapEx basiert
GAR_03_TUR GAR KPI-Bestand in % (im Vergleich zu den gesamten erfassten Vermogenswerten im Nenner) - umsatzbasiert
GAR_03_CAP GAR KPI-Bestand in % (im Vergleich zu den gesamten erfassten Vermodgenswerten im Nenner) - CapEx basiert

GAR_04_TUR GAR KPI-Zufltsse in % (im Vergleich zum Zufluss der gesamten taxonomiefdhigen Vermoégenswerte) - umsatzbasiert
GAR_04_CAP GAR KPI-Zufllsse in % (im Vergleich zum Zufluss der gesamten taxonomiefdhigen Vermodgenswerte) - CapEx basiert
GAR_05_TUR KPIl auRerbilanzielle Risikopositionen in % (im Vergleich zu den gesamten anrechenbaren auRRerbilanziellen Vermoégenswerten) - umsatzbasiert
GAR_05_CAP KPI auRerbilanzielle Risikopositionen in % (im Vergleich zu den gesamten anrechenbaren auBerbilanziellen Vermogenswerten) - CapEx basiert
GAR_A1 Tatigkeiten in den Bereichen Kernenergie und fossiles Gas

GAR_A2_TUR Taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten (Nenner) - umsatzbasiert

GAR_A2_CAP Taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten (Nenner) - CapEx basiert

GAR_A3_TUR Taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten (Zahler) - umsatzbasiert

GAR_A3_CAP Taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten (Zahler) - CapEx basiert

GAR_A4_TUR Taxonomiefdhige, aber nicht taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten - umsatzbasiert

GAR_A4_CAP Taxonomiefahige, aber nicht taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten - CapEx basiert

GAR_A5_TUR Nicht taxonomiefdhige Wirtschaftstatigkeiten - umsatzbasiert

GAR_A5_CAP Nicht taxonomiefdhige Wirtschaftstatigkeiten - CapEx basiert




*** Formular ***
Stichtag
Berechnungslauf
Korrektur

Institut

Dimension
Formulargruppe
Formular

29.12.2023

30.12.2023 08
30.12.2023 08

:16
:18

VR Bank Metropolregion Niirnberg eG

Basisrechnung
(Institut)

GAR

GAR_00

KPI basierend auf dem CapEx-KPI

okologisch okologisct der Gegenpartei, auer fiir das % Erfassung (an den k ) |% der Ver te, die nicht |% der Vermogenswerte, die nicht in
nachhaltige nachhaltige JKPI basierend auf dem [Kreditgeschift; fiir das allgemeine [% der fiir den KPI erfassten in den Z3hler der GAR einbezogen |den Nenner der GAR einbezogen
Uberblick iiber die von Kreditinstituten nach Artikel 8 der [Vermogenswerte [Vermogenswerte Umsatz-KPI der Kreditgeschéft wird der Umsatz-KPI JVermogenswerte im Verhdltnis zu \werden (Artikel 7 Absitze 2 und 3 Jwerden (Artikel 7 Absatz 1 und
T: i ordnung off I den KPI (Umsatz-KP1) (CapEx-KPI) Gegenpartei verwendet den Gesamtaktiva der Banken sowie Anhang V Abschnitt 1.1.2)  JAnhang V Abschnitt 1.2.4)
Al A2 48 C D E F
Haupt-KPI Bestand Griine Aktiva-Quote (GAR) 10] 3.324.172,0?:' 3.324.172,03] 0,17% 0,17%] 41,41% 54,31%| 7,31%
Zusatzliche KPI GAR (Zuflusse) 20 3.324.172,03] 3.324.172,03] 0,17% 0,17%] 41,41%| 54,31%| 7,31%
Zusatzliche KPI Handelsbuch fir Kreditinstitute, die die Bedingungen
von Artikel 94 Absatz 1 oder Artikel 325a Absatz 1 der
Kapitaladdquanzverordnung nicht erfiillen 30 0f [ 0 0f
Zusatzliche KPI Finanzgarantien 40 0f 0f 0,00% 0,00%]
Zusatzliche KPI Verwaltete Vermogenswerte (Assets under
Management) 50 0 0 0,00% 0,00%]
Zusatzliche KP1 Gebihren und Provisionsertrige aus anderen
Dienstleistungen als Kreditvergabe und AuM 60 0] 0] [V 0]




+=* Formular +**

sichtag 29122003
Berechnungslaut 301220030816
Korrelaur 3012.2023 0818
sttt VR Bank Metropolregion Niirnberg eG
Basirechnung.
Dimension (nstita)
Formulrgruppe o
Formular G o1
|(T) Anpassung (T) Wasser- und. |(T) Biologische Vielfalt
) Kimasehutz (ccan) Jund Okosysteme (810)
avon:in o imaschutz (com) savon: in (cE)davors in 1 Keeisiutwitscnat 1) Keesautwirtschattfaavons i savon: in
(M (WTR) daven: [Meeresressourcen (WTR) davon: (CE) davon:
chhaiie ektoren rachhaits ektoren wr) davon: Jermgtchende ektoren rachhaits . ektoren rachhaits ektoren
ermbgenswert r die Berechnung der GAR - Capex basert taxonomitstie) ercse i i erose e dsse fraigkeiten i aer eisse i e erose
o a o o [ 3 C [ o d [ o
o — im 23tier und im Nemmer erfaste vermegenswerte E o
Vet 2o WandeTewecken sehalens Darehen ind e,
schuicuerschreibungen und Eigentpitalnstrumente, die fi die GAR
of  iomusamu]  aensseasa) 33201720 33201720 o 55658354 9 o 9 J o 9 9 o 9 9 o
Finansuntemehmen 2 1750256381 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 J 9 9 J q
ceatinsiuee o 11780256351 9 9 o 9 J o 9 q o 9 J o 9 J o
orichen und kredite 4 310778687 9 J o 9 q o 9 q o 9 J o 9 J o
5 383791141 9 J o 9 J o 9 9 o 9 9 o 9 9 o
eisentapitatinstrumente ) 2886.783,69 9 9 9 9 9 J 9 q 9 q
sonstige fnansee kaptlgeseschatien E o 9 9 o 9 9 o 9 9 o 9 q o 9 q o
o) o 9 9 o 9 9 o 9 9 o 9 9 o 9 9 o
oariehen und kedite o o 9 9 o 9 9 o 9 9 o 9 9 o 9 9 o
e g beannt st 109 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 q q 9 q q
eiencaptainstrumente 119 o 9 o 9 9 9 9 9 q 9 q
129 o 9 9 o 9 9 o 9 9 o 9 9 o 9 9 o
oariehen und kredite 139 o 9 9 o 9 9 o 9 9 o 9 9 o 9 9 o
eiencaptainstrumente 159 o 9 o 9 9 9 9 9 q 9 q
169 o 9 9 o 9 9 o 9 9 o 9 9 o 9 9 o
oariehen und kedite 119 o 9 9 o 9 9 o 9 9 o 9 9 o 9 9 o
e g beannt st 159 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 q q 9 q q
eienaptainstrumente 199 o 9 o 9 9 9 9 9 q 9 q
i 20 o 9 9 o 9 9 o 9 9 o 9 9 o 9 9 o
oariehen und kedite 219 o 9 9 o 9 9 o 9 9 o 9 9 o 9 9 o
e g beannt st 229 o 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 q q 9 q q
eiencaptainstrumente 2 o 9 o 9 9 9 9 9 q 9 q
orvae Haushaee 0] rsmusseoss]  1ensssssal 332417209 33201720 o ss6.083.64 9 o 9 9 o
evon: durch cedie 0] ieoseisod  1em02028770 32910532 32010532 o 63330099 9 o 9 9 o
von: Gebsudessnierungsicedite 29 159566751 13719851 9 9 9 2368265 9 9 9 9 9
eovon: ke sreae P 38148699 351,486, 331188 531188 o
einansierungen okter Gebetskirperschatten 250 2418521339 9 J o 9 q o 9 q o 9 9 o 9 9 o
259 312562, 9 J o 9 9 o 9 J o 9 9 o 9 9 o
sonstie Finanierungen loaler Gebistskorperschatten 50 287235119 9 9 9 9 9 o 9 9 9 9 J 9 9 J q
Co
Joewepsmmosin 319 o 9 9 o 9 9 o 9 9 o 9 q o 9 q o
[Fermogenaverte,
im Nenner enhatien) a2 165311681 9 9 o 9 9 o 9 9 o 9 q o 9 q o
g 50 asisesoaan
s unc N (e ke K sin), e i dr Offnlegungspficht der
ichinie ober die Angabe ichfinansiele nformationen unterlegen sl 2amsn0
oaricnen und kreaite 196,055 344,67
269 501291668,
Jovon: cebaudesanierungsecite 379 o
schuisverschreibungen 21818774221
eisensopiainsiumente 359.067.837,40
 died der
richtinie ber dic Angabe nchtfnansiser 23395058
osrichen und kecite a1 195389998
schuisverschreibungen a2 0385 606,86
a9 o
oeriate aaef o
urtristige inersankeniedie a0 2729373289
ostiungsmitelung zaniungsmiteiverwandte vermbgenswerte 50 27769052,
sonstie vermagenswerte (wie Unternehmenswert, Waren e ) 2209399007}
= asof  azserssassos]  1e7isseanaf 332417209 33201720 o 55658354 J o 9 J o 9 9 o 9 9 o
ich o e G Serechnung erasste Vermsgenswerte ) 375706 502,96
rentrastaaten und supranationae Emittnten 50 3815717354
aber Zenrabanken 337.509.329,1)
andetsbuch o
oesarmtakiiva sas0as594691] 167195634921 332817209 33201720 9 55598364 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 q
[Fokerbiansilc Rkoposionen - Untermehmen, e der
chtinie aber
rtormationen unteregen s3] o
Firanzgaranien 54 5030252119 9 J o 9 J o 9 J o 9 9 o 9 9 o
nanagement) 550 o 9 q o 9 J o 9 q o 9 9 o 9 9 o
5o o 9 E o 9 9 o 9 9 o 9 E o 9 E o




o GesawT (com + cca J(4) Anpassung an den J7-1) Wasser- und
[ siotogische vierfalt (ccm+cea) (1) Verschmutzung.
) Biologische vierfait ~fdavon:in (cem + ccal Jasvon: in Jasvon: in 7-1) wasser- u Mecresressourcen  f(ce) davon: in
Jowre) davon: [eeresressourcen favon:
nschhattie. fsektoren rachnattig o i 1) sektoren rachhaitg ektoren Inachnaitg ektoren Jokologisch nachhaitig  |(WTR) davon: ermsgiichende ektoren Inachnaitg ) ektoren
i erisse &mm Em..nmcam.) caxonomiekonform) _[eriase /Anpassungstatigheiten [Titgkeiten JGesamtbrutiobuchwert |(taxonomiefahig) i Jerose i I e elcon B (s Exnnm.ieﬁhig) E Jrsekeien Exnnmiﬁﬁhig) Jtaxonomiekonform) _der Erse e Jeaxonomiettie
" I L—'—V—f—L—'—AC o 3 I s o T I L_t"” o o) o = o o l_t,w A = U
J 167281333289 332017203} 3320.172,03 9 q J J J J J J J J
9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
o 9 o 9 o 9 o 9 9 9 o 9 o
J 9 J 9 J J J J q J q J J
9 9 9 9 9 9 9 9 9
9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
o 9 o 9 o 9 o 9 9 9 o 9 o
q 9 q 9 J 9 J 9 J 9 J 9 J
9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
9 9 9 9 9 9 9 9 9
o 9 o 9 o 9 o 9 9 9 o 9 o
J 9 J 9 J J J J J 9 J 9 J
9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
9 9 9 9 9 9 9 9 9
9 9 9 9 o 9 o 9 9 9 o 9 o
o 9 o J q 9 q 9 J J q 9 J
9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
9 9 9 9 9 9 9 9 9
o 9 o 9 o 9 o 9 o 9 o 9 o
J J J J J J J J J J J J J
9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
9 9 9 9 9 9 9 9 9
16728133328 332017209) 332617209 9 9 9 9 9 9 9 o
1.670.836.178,04 329105321} 32910321 J J 9 J 9 J J J
1595667,81 9 9 9 9 9 9 9 9 9
3s1.486.01 331188) 33118) 9 9 9 9
o 9 o 9 o 9 o 9 o 9 o 9 o
J 9 J J J 9 J 9 o 9 J 9 J
9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
o 9 o 9 o 9 o 9 o 9 o 9 o
J
9
o
o
J
9
o
J
9
9
o
J
9
9
o
o 167281333289 332017203} 3320.172,03 9 o 9 o 9 J 9 J J J
9
9
o
J
9 16728133325 332017203} 3324172.03 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
o 9 o 9 o 9 o 9 9 9 9 9 o
o 9 o 9 o 9 o 9 o 9 o 9 o
q J q 9 J 9 J J J J q J q
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Stichtag
Berechnungslauf
Korrektur.
Institut
Dimension
Formulargruppe
Formular

20.12.2023
30.12.2023 08:16
30.12.2023 08:18

VR Bank Metropolregion Niirnberg eG

Basisrechnung (Institut)

GAR
GAR_02_TUR

JAnpassung an den GesamT (com + cca + TR+
[Kiimawandel (ccA) wasser- und Biologische Vielfalt und ce + ppc + B10)
limaschutz (CCM) i i reistaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (pPc) jologische Vielfalt und [kosysteme (B10) JGESAMT (ccm + ccA + WTR + [Nichtfinanzielle
M) (cca) (WTR) £) i ) e + ppc + B10) Kapitalgesellschaften
i Richtlinie
Richtlinie iber die Angabe (unterliegen der Richtlinie Richtlinie Richtlinie Richtlinie uber die Angabe
(unteriiegen der Richtiinie  fiiber die Angabe [(unterliegen der Richtiinie  [nichtfinanci i Richtlinie  [aber die Angabe (unterliegen der Richtlinie  [iber die Angabe [(untertiegen der Richtiinie  fiber die Angabe (unterliegen der Richtlinie  fiber die Angabe i
iber die Angabe nichtfinanzieller ber die Angabe informationen) ber die Angabe nichtfinanzieller iber die Angabe ichtfinanzieller ber die Angabe nichtfinanzieller iber die Angabe nichtfinancieller iber die Angabe informationen)
il y . i e | e i e aaar y . i i i h i o waar
- i i Jdavon: skologisch nachhaltig i skologisch nachhaltig (CCM +
und Bezeichnung) - umsatzbasiert [Bruttolbuchwert Mio. EUR__okologisch nachhaltig (cc) _|[BruttoJbuchwert Mio. EUR__|(cca) EUR (WTR) Mio. EUR _ |akologisch nachhaltig (CE) __|[Bruttolbuchwert Mio. EUR__[skologisch EUR Mio. EUR__|cCA + WTR + CE + PPC + BIO)
[ s 3 3 [ [ M N o R u v v 2
J4.01.00 - Landwirtschaft, Jagd und damit verbundene Titigkeiten 1 9 9 o
1.01.10 - Anbau einjahriger Pflanzen 2 9 9 o
}2.01.11 - Anbau von Getreide (ohne Reis), Hilsenfriichten und Olsaaten 3 g 9 o
JA.01.12 - Anbau von Reis 4 g 9 o
401,13 - Anbau von Gemise und Melonen sowie Wurzeln und Knollen E 9 9 o
J2.01.14 - Anbau von zuckerrohr o 9 9 o
J4.01.15 - Anbau von Tabak 7 g 9 o
J4.01.16 - Anbau von Faserpflanzen E 9 9 o
2.01.19 - Anbau von sonstigen einjahrigen Pflanzen 9 9 9 o
14,0120 - Anbau mehrjahriger Planzen 19) q 9 o
J4.01.21 - Anbau von Wein- und Tafeltrauben 11} 9 9 o
2.01.22 - Anbau von tropischen und subtropischen Friichten 1) 9 9 o
14,0123 - Anbau von Zitrusfrichten 13 g 9 o
J4.01.24 - Anbau von Kern- und Steinobst 14 9 9 o
1.01.25 - Anbau von sonstigem Obst und Nissen 15] 9 9 o
14.01.26 - Anbau von Slhaltigen Frichten 19) 9 9 o
J4.01.27 - Anbau von Pflanzen zur Herstellung von Getrénken 17] g 9 o
4.01.28 - Anbau von Gewiirzpflanzen, Pflanzen fir aromatische, narkotische und
[pharmazeutische zwecke 1] 9 9 o
1.01.29 - Anbau sonstiger mehrjshriger Pflanzen 19) 9 9 o
4.01.30 - Betrieb von Baumschulen sowie Anbau von Pflanzen zu Vermehrungsawecken 20] g 9 o
J4.01.40 - Tierhaltung 21 9 9 o
£.01.41 - Haltung von Milchkiihen 2 9 9 o
1.01.42 - Haltung von anderen Rindern 23 q 9 o
4.01.43 - Haltung von Pferden und Eseln 2| 9 9 o
£.01.44 - Haltung von Kamelen 23] 9 9 o
J2.01.45 - Haltung von Schafen und Ziegen 26 9 9 o
1.01.46 - Haltung von schweinen 27 g 9 o
J4.01.47 - Haltung von Gefligel 23] 9 9 o
2.01.49 - Sonstige Tierhaltung 29) 9 9 o
J2.01.50 - Germischte Landwirtschaft 30 g 9 o
J4.01.60 - Erbringung von landwirtschaftichen Dienstieistungen 31 9 9 o
£.01.61 - Erbringung von landwirtschaftiichen Dienstleistungen fr den Pflanzenbau 32 9 9 o
201,62 - Erbringung von landwirtschaftichen Dienstleistungen fir die Tierhaltung 33 g 9 o
J4.01.63 - Nach der Ernte anfallende Tatigkeiten in der pflanzlichen Erzeugung 3 9 9 o
1.01.64 - Saatgutaufbereitung 33 9 9 o
4.01.70 - 3agd, Fallenstellerei und damit verbundene Tatigkeiten 3¢ 9 9 o
14.02.00 - Forstwirtschaft und Holzeinschlag 37 9 9 o
4.02.10 - Forstwirtschaft 33 9 9 o
2.02.20 - Holzeinschlag 39) 9 9 o
1.02.30 - sammeln von wild wachsenden Produkten (ohne Holz) 40] g 9 o
4.02.40 - Erbringung von Dienstleistungen fiir Forstwirtschaft und Holzeinschiag 41 9 9 o
1.03.00 - Fischerei und Aquakuitur ) 9 9 o
11,0310 - Fischerei 43 9 9 o
4.03.11 - Meeresfischerei 44 9 9 o
2,03 12 - suBwasserfischerei 43 9 9 o
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und Bezeichnung) - umsatzbasiert

J4.03.20 - Aquakutur

2.03.21 - Meeresaquakultur

}4.03.22 - suRwasseraquakultur

£.05.00 - Kohlenbergbau

5.05.10 - Steinkohlenbergbau

B.05.20 - Braunkohlenbergbau

.06.00 - Gewinnung von Erdl und Erdgas

.06.10 - Gewinnung von Erdol

£.06.20 - Gewinnung von Erdgas

6.07.00 - Erzbergbau

.07.10 - Eisenerzbergbau

8.07.20 - NE-Metallerzbergbau

8.07.21 - Bergbau auf Uran- und Thoriumerze

£.07.29 - Sonstiger NE-Metallerzbergbau

8.08.00 - Gewinnung von steinen und Erden, sonstiger Bergbau

8.08.10 - Gewinnung von Natursteinen, Kies, Sand, Ton und Kaolin

6.08.11 - Gewinnung von Naturwerksteinen und Natursteinen, Kalk- und Gipsstein, Kreide
und schiefer

5.08.12 - Gewinnung von Kies, Sand, Ton und Kaolin

B.08.90 - Sonstiger Bergbau; Gewinnung von Steinen und Erden a. n. g

£.08.91 - Berghau auf chemische und Dingemittelminerale

6.08.92 - Torfgewinnung

.08.93 - Gewinnung von salz

5.08.99 - Gewinnung von teinen und Erden a. n. g

.09.00 - Erbringung von Dienstleistungen fir den Bergbau und fr die Gewinnung von
steinen und Erden

5.09.10 - Erbringung von Dienstleistungen fiir die Gewinnung von Erdo und Erdgas

.09.90 - Erbringung von fir Bergbau und e
von steinen und Erden

c.10.00 - Herstellung von Nahrungs- und Futtermitteln

c.10.10 - Schiachten und Fleischverarbeitung.

c.10.11 - schiachten (ohne Schlachten von Gefligel)

c.10.12 - schiachten von Gefligel

c.10.13 - Fleischverarbeitung

c.10.20 - Fischverarbeitung

c.10.30 - Obst- und Gemiseverarbeitung

c.10.31 - Kartoffelverarbeitung

c.10.32 - Herstellung von Frucht- und Gemsesaften

c.10.39 - Sonstige Verarbeitung von Obst und Gemase

c.10.40 - Herstellung von pflanzlichen und tierischen len und Fetten

C.10.41 - Herstellung von Olen und Fetten (ohne Margarine u.3. Nahrungsfette)

C.10.42 - Herstellung von Margarine u. & Nahrungsfetten

c.10.50 - Milchverarbeitung

c.10.51 - Milchverarbeitung (ohne Herstellung von Speiseeis)

c.10.52 - Herstellung von speiseeis

C.10.60 - Mahi- und Schalmihlen, Herstellung von Starke und Starkeerzeugnissen

c.10.61 - Mahi- und Schaimihien

c.10.62 - Herstellung von Starke und Starkeerzeugnissen

JAnpassung an den GesamT (com + cca + TR+
[Kiimawandel (ccA) wasser- und Biologische Vielfalt und ce + ppc + B10)
limaschutz (CCM) i i reistaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (pPc) jologische Vielfalt und [kosysteme (B10) JGESAMT (ccm + ccA + WTR + [Nichtfinanzielle
M) (cca) (WTR) £) i ) e + ppc + B10) Kapitalgesellschaften
i Richtlinie
Richtlinie iber die Angabe (unterliegen der Richtlinie Richtlinie Richtlinie Richtlinie uber die Angabe
(unteriiegen der Richtiinie  fiiber die Angabe [(unterliegen der Richtiinie  [nichtfinanci i Richtlinie  [aber die Angabe (unterliegen der Richtlinie  [iber die Angabe [(untertiegen der Richtiinie  fiber die Angabe (unterliegen der Richtlinie  fiber die Angabe i
iber die Angabe nichtfinanzieller ber die Angabe informationen) ber die Angabe nichtfinanzieller iber die Angabe ichtfinanzieller ber die Angabe nichtfinanzieller iber die Angabe nichtfinancieller iber die Angabe informationen)
il y . i e | e i e aaar y . i i i h i o waar
i i Jdavon: skologisch nachhaltig i skologisch nachhaltig (CCM +

[Bruttolbuchwert Mio. EUR _Jakologisch nachhaltig (cc) _|[BruttoJbuchwert Mio. EUR _|(cca) EUR (WTR) Wio. EUR _ [okologisch nachhaltig (cE) _|[Bruttolbuchwert Mio. EUR _Jskologisch EUR Mio. EUR _|ccA + WTR + CE + PPC + BIO)
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
q 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
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und Bezeichnung) - umsatzbasiert

c.10.70 - Herstellung von Back- und Teigwaren

[c.10.71 - Herstellung von Backwaren (ohne Daverbackwaren)

C.10.72 - Herstellung von Dauerbackwaren

c.10.73 - Herstellung von Teigwaren

c.10.80 - Herstellung von sonstigen Nahrungsmitteln

C.10.81 - Herstellung von zucker

c.10.82 - Herstellung von Suwaren (ohne Dauerbackwaren)

c.10.83 - Verarbeitung von Kaffee und Tee, Herstellung von Kaffee-Ersatz

C.10.84 - Herstellung von Wiirzmitteln und Soen

C.10.85 - Herstellung von Fertiggerichten

c.10.86 e

c.10.89 - Herstellung von sonstigen Nahrungsmitteln a. n.g.

102

C.10.90 - Herstellung von Futtermitteln

103]

c.10.91 - Herstellung von Futtermitteln fir Nutztiere

104

c.10.92 - Herstellung von Futtermitteln fur sonstige Tiere

105}

c.11.00 - Getrankeherstellung

10

c.11.01 - Herstellung von Spirituosen

107]

C.11.02 - Herstellung von Traubenwein

C.11.03 - Herstellung von Apfelwein und anderen Fruchtweinen

109)

C.11.04 - Herstellung von Wermutwein und sonstigen aromatisierten Weinen

110]

c.11.05 - Herstellung von Bier

c.11.06 - Herstellung von Malz

112

C.11.07 - Herstellung von natrlicher

113]

c.12.00 - Tabakverarbeitung

.13.00 - Herstellung von Textilien

115}

c.13.10 - Spinnstoffaufbereitung und Spinnerei

11

c.13.20 - weberei

117]

.13.30 - Veredlung von Textilien und Bekleidung

C.13.90 - Herstellung von sonstigen Textilwaren

119)

C.13.91 - Herstellung von gewirktem und gestricktem Stoff

120]

.13.92 - Herstellung von konfektionierten Textilwaren (ohne Bekleidung)

.13.93 - Herstellung von Teppichen

122

c.13.94 - Herstellung von Seilerwaren

123]

.13.95 - Herstellung von Viiesstoff und Erzeugnissen daraus (ohne Bekleidung)

124

c.13.96 - Herstellung von technischen Textilien

125}

C.13.99 - Herstellung von sonstigen Textilwaren a. n. g.

126]

.14.00 - Herstellung von Bekleidung

127]

C.14.10 - Herstellung von Bekleidung (ohne Pelzbekleidung)

C.14.11 - Herstellung von Lederbekleidung

129)

C.12.12 - Herstellung von Arbeits- und Berufsbekleidung

130]

.14.13 - Herstellung von sonstiger Oberbekleidung

c.14.14 - Herstellung von wasche

132

C.14.19 - Herstellung von sonstiger Bekleidung und Bekleidungszubehor a.n. g

133]

c.14.20 - Herstellung von Pelzwaren

134

.14.30 - Herstellung von Bekleidung aus gewirktem und gestricktem Stoff

13}
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.14.31 - Herstellung von Strumpfwaren 139) 9 9 o
.14.39 - Herstellung von sonstiger Bekleidung aus gewirktem und gestricktem Stoff 137] 9 9 o
.15.00 - Herstellung von Leder, Lederwaren und Schuhen 13g] g 9 o
.15.10 - Herstellung von Leder und Lederwaren (ohne Herstellung von Lederbekleidung) 139) 9 9 o
.15.11 - Herstellung von Leder und Lederfaserstoff; Zurichtung und Farben von Fellen 140] 9 9 o
c.15.12- (ohne Herstellung von 141 9 9 o
c.15.20 - Herstellung von Schuhen 12)] g 9 o
C.16.00 - Herstellung von Holz-, Flecht, Korb- und Korkwaren (ohne Mabel) 143 9 9 o
c.16.10 - sige-, Hobel- und Holzimpragnierwerke 144 9 9 o
.16.20 - Herstellung von sonstigen Holz-, Kork, Flecht- und Korbwaren (ohne Mabel) 125) g 9 o
c.16.21 - Herstellung von Furnier-, Sperrholz-, Holzfaser- und Holzspanplatten 149) 9 9 o
.16.22 - Herstellung von Parketttafeln 147] 9 9 o
.16.23 - Herstellung von sonstigen
und Fertigteilbauten aus Holz 12g] 9 9 o
c.16.24 - g und L aus Holz| 149) 9 9 o
c.16.29 - Herstellung von Holzwaren a.n. g, Kork, Flecht- und Korbwaren (ohne Mobel) 150) 9 9 o
.17.00 - Herstellung von Papier, Pappe und Waren daraus 151 g 9 o
c.17.10 - Herstellung von Holz- und Zellstoff, Papier, Karton und Pappe 152] 9 9 o
.17.11 - Herstellung von Holz- und Zellstof 153 9 9 o
c.17.12 - Herstellung von Papier, Karton und Pappe 154 9 9 o
[c.17.20 - Herstellung von Waren aus Papier, Karton und Pappe 155 g 9 o
c.17.21 - Herstellung von Wellpapier und -pappe sowie von Verpackungsmitteln aus Papier,
arton und Pappe 159) 9 9 o
17.22 - Herstellung von Haushalts-, Hygiene- und Toilettenartikeln aus Zellstoff, Papier
und Pappe 157] 9 9 o
c.17.23 - Herstellung von Schreibwaren und Birobedarf aus Papier, Karton und Pappe 158 g 9 o
c.17.24 - Herstellung von Tapeten 159) 9 9 o
c.17.29 - Herstellung von sonstigen Waren aus Papier, Karton und Pappe 160) 9 9 o
.18.00 - Herstellung von Druckerzeugnissen; Vervielfaltigung von bespielten Ton-, Bild-
und patentrigern 161 q 9 o
.18.10 - Herstellung von Druckerzeugnissen 162] 9 9 o
.18.11 - Drucken von Zeitungen 163 9 9 o
c.18.12 - Drucken a.n. 164 9 9 o
.18.13 - Druck- und Medienvorstufe 165) g 9 o
c.18.14 - Binden von und 169) 9 9 o
.18.20 - vervielfatigung von bespielten Ton-, Bild- und Datentragern 167] 9 9 o
.19.00 - Kokerei und Mineralslverarbeitung 169) 9 9 o
c.19.10 - Kokerei 169) 9 9 o
c.19.20 - Mineraloiverarbeitung 17 9 9 o
c.20.00 - Herstellung von chemischen Erzeugnissen 171 9 9 o
Kunststoffen in und Kautschuk in
primarformen 17)] 9 9 o
€.20.11 - Herstellung von Industriegasen 173 9 9 o
c.20.12 - Herstellung von Farbstoffen und Pigmenten 174 9 9 o
c.20.13 - Herstellung von sonstigen anorganischen Grundstoffen und Chemikalien 175) g 9 o
.20.14 - Herstellung von sonstigen organischen Grundstoffen und Chemikalien 179) 9 9 o
c.20.15 - Herstellung von Dingemitteln und stickstoffverbindungen 177] 9 9 o
c.20.16 - Herstellung von Kunststoffen in Primarformen 17g] g 9 o
c.2017 - g Kautschuk in 179) 9 9 o
c.2020 e y und
pesinfektionsmitteln 180) 9 9 o
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c.20.30 - Herstellung von Anstrichmitteln, Druckfarben und Kitten

C.20.40 - Herstellung von Seifen, Wasch-, Reinigungs- und Korperpflegemitteln sowie von
uftstoffen

182

C.20.41 - Herstellung von Seifen, Wasch-, Reinigungs- und Poliermitteln

183]

c.20.42 - Herstellung von Kérperpfilegemitteln und Duftstoffen

134

c.20.50 - Herstellung von sonstigen chemischen Erzeugnissen

185}

C.20.51 - Herstellung von pyrotechnischen Erzeugnissen

136]

c.20.52 - Herstellung von Kiebstoffen

187]

c.20.53 - Herstellung von etherischen Olen

C.20.59 - Herstellung von sonstigen chemischen Erzeugnissen a. n. g

189)

C.20.60 - Herstellung von Chemiefasern

190)

c.21.00 - Herstellung von pharmazeutischen Erzeugnissen

c.21.10 - Herstellung von pharmazeutischen Grundstoffen

192

C.21.20 - Herstellung von pharmazeutischen Spezialitaten und sonstigen pharmazeutischen
Erzeugnissen

193]

c.22.00 - Herstellung von Gummi- und Kunststoffwaren

194

c.22.10 - Herstellung von Gummiwaren

195}

C.22.11 - Herstellung und Runderneuerung von Bereifungen

196

c.22.19 - Herstellung von sonstigen Gummiwaren

197]

c.22.20 - Herstellung von Kunststoffwaren

C.22.21 - Herstellung von Platten, Folien, Schizuchen und Profilen aus Kunststoffen

199)

C.22.22 - Herstellung von Verpackungsmitteln aus Kunststoffen

200}

c.22.23 - Herstellung von Baubedarfsartikeln aus Kunststoffen

c.22.29 - Herstellung von sonstigen Kunststoffwaren

202

C.23.00 - Herstellung von Glas und Glaswaren, Keramik, Verarbeitung von Steinen und
Erden

203}

c.23.10 - Herstellung von Glas und Glaswaren

204}

c.23.11 - Herstellung von Flachglas

205}

c.23.12 - Veredlung und Bearbeitung von Flachglas

206}

c.23.13 - Herstellung von Hohiglas

207}

c.23.14 - Herstellung von Glasfasern und Waren daraus

C.23.19 - Herstellung, Verediung und Bearbeitung von sonstigem Glas einschlieRlich
Jtechnischen Glaswaren

209)

C.23.20 - Herstellung von feuerfesten keramischen Werkstoffen und Waren

210}

c.23.30 - Herstellung von keramischen Baumaterialien

c.23.31 - Herstellung von keramischen Wand- und Bodenfliesen und -platten

212

C.23.32 - Herstellung von Ziegeln und sonstiger Baukeramik

213}

c.23.40 - Herstellung von sonstigen Porzellan- und keramischen Erzeugnissen

c.23.41 - Herstellung von keramischen Haushaltswaren und Ziergegenstanden

215}

C.23.42 - Herstellung von Sanitrkeramik

216}

c.23.43 - Herstellung von Isolatoren und Isolierteilen aus Keramik

217}

c.23.44 - Herstellung von keramischen Erzeugnissen fir sonstige technische Zwecke

c.23.49 - Herstellung von sonstigen keramischen Erzeugnissen

219)

c.23.50 - Herstellung von Zement, Kalk und gebranntem Gips

220}

c.23.51 - Herstellung von Zement

c.23.52 - Herstellung von Kalk und gebranntem Gips

22)

c.23.60 - Herstellung von Erzeugnissen aus Beton, Zement und Gips.

223}

c.23.61 - Herstellung von Erzeugnissen aus Beton, Zement und Kalksandstein fr den Bau

224}

c.23.62 - Herstellung von Gipserzeugnissen fir den Bau

225)
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.23.63 - Herstellung von Frischbeton (Transportbeton)

226}

c.23.64 - Herstellung von Mortel und anderem Beton (Trockenbeton)

227}

c.23.65 - Herstellung von Faserzementwaren

228}

.23.69 - Herstellung von sonstigen Erzeugnissen aus Beton, Zement und Gips a. n. g,

229}

c.23.70 - Be- und Verarbeitung von Naturwerksteinen und Natursteinen a. n. .

230}

C.23.90 - Herstellung von Schleifkorpern und Schleifmitteln auf Unterlage sowie sonstigen
Erzeugnissen aus nichtmetallischen Mineralien . n. g

c.23.91 - Herstellung von Schleifkérpern und Schleifmitteln auf Unterlage

c.23.99 - Herstellung von sonstigen Erzeugnissen aus nichtmetallischen Mineralien a. n. g

c.24.00 - Metallerzeugung und -bearbeitung

234)

c.22.10 - Erzeugung von Roheisen, Stahl und Ferrolegierungen

235}

c.24.20 - Herstellung von Stahirohren, Rohrform-, Rohrverschluss- und
Rohrverbindungssticken aus Stah!

236}

c.24.30 - Sonstige erste Bearbeitung von Eisen und stahl

237}

C.24.31 - Herstellung von Blankstah

238}

c.24.32 - Herstellung von Kaltband mit einer Breite von weniger als 600 mm

239]

c.24.33 - Herstellung von Kaltprofilen

c.24.34 - Herstellung von kaltgezogenem Draht

c.24.40 - Erzeugung und erste Bearbeitung von NE-Metallen

[c.24.41 - Erzeugung und erste Bearbeitung von Edelmetallen

c.24.42 - Erzeugung und erste Bearbeitung von Aluminium

244}

c.24.43 - Erzeugung und erste Bearbeitung von Blei, Zink und Zinn

245}

c.24.44 - Erzeugung und erste Bearbeitung von Kupfer

c.24.45 - Erzeugung und erste Bearbeitung von sonstigen NE-Metallen

247}

C.24.46 - Aufbereitung von Kernbrennstoffen

248}

c.24.50 - GieBereien

24}

[c.24.51 - EisengieRereien

250}

c.24.52 - stahlgieereien

c.24.53 - Leichtmetallgieereien

[c.24.54 - Buntmetallgiegereien

C.25.00 - Herstellung von Metallerzeugnissen

254}

c.25.10 - Stahl- und Leichtmetallbau

255}

c.25.11 - Herstellung von Metallkonstruktionen

c.25.12 - Herstellung von Ausbauelementen aus Metall

257}

C.25.20 - Herstellung von Metalltanks und -behaltern; Herstellung von Heizkdrpern und -
esseln fur Zentralheizungen

258}

c.25.21 - Herstellung von Heizkérpern und -kesseln fiir Zentralheizungen

250}

c.25.29 - Herstellung von Sammelbehaltern, Tanks u. 3. Behaltern aus Metall

260}

C.25.30 - Herstellung von Dampfkesseln (ohne Zentralheizungskessel)

c.25.40 - Herstellung von Waffen und Munition

C.25.50 - Herstellung von Schmiede-, Press-, Zieh- und Stanzteilen, gewalzten Ringen und
pulvermetallurgischen Erzeugnissen

C.25.60 - Oberflichenveredlung und Warmebehandiung; Mechanik a. n. g

264}

c.25.61 - Oberflichenverediung und Warmebehandiung

265}

c.25.62 - Mechanik a. n. g

266}

C.25.70 - Herstellung von Schneidwaren, Werkzeugen, Schiossern und Beschlagen aus
unedien Metallen

267}

C.25.71 - Herstellung von Schneidwaren und Bestecken aus unedlen Metallen

268}

c.25.72 - Herstellung von Schibssern und Beschlagen aus unedien Metallen

269)

c.25.73 - Herstellung von Werkzeugen
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iber die Angabe nichtfinanzieller ber die Angabe informationen) ber die Angabe nichtfinancieller iber die Angabe ichtfinanzieller ber die Angabe nichtfinanzieller iber die Angabe nichtfinancieller iber die Angabe informationen)
il y . i e | e i e aaar y . i i i h i o waar
- i i Jdavon: skologisch nachhaltig i i
und Bezeichnung) - umsatzbasiert [Bruttolbuchwert Mio. EUR _Jakologisch nachhaltig (cc) _|[BruttoJbuchwert Mio. EUR _|(cca) EUR (WTR) Wio. EUR _ [okologisch nachhaltig (cE) _|[Bruttolbuchwert Mio. EUR _Jskologisch EUR Mio. EUR _|ccA + WTR + CE + PPC + BIO)
.25.90 - Herstellung von sonstigen Metallwaren 271 9 9 o
c.25.91 - Herstellung von Fassern, Trommeln, Dosen, Eimern u. 3. Behaltern aus Metall 27 9 9 o
c.25.92 - Herstellung von Verpackungen und Verschlissen aus Eisen, Stahl und NE-Metall 273 g 9 o
.25.93 - Herstellung von Drahtwaren, Ketten und Federn 274 9 9 o
c.25.94 - Herstellung von schrauben und Nieten 275) 9 9 o
c.25.99 - Herstellung von sonstigen Metallwaren a. n. g 276 9 9 o
c.26.00 - Herstellung von
Erzeugnissen 277] g 9 o
c.26.10 - Herstellung von elektronischen Bauelementen und Leiterplatten 273 9 9 o
c.26.11 - Herstellung von elektronischen Bauelementen 279) 9 9 o
c.26.12 - Herstellung von bestiickten Leiterplatten 280) g 9 o
.26.20 - Herstellung von Datenverarbeitungsgeriten und peripheren Geraten 281 9 9 o
.26.30 - Herstellung von Geriiten und Einrichtungen der Telekommunikationstechnik 287 9 9 o
c.26.40 - Herstellung von Geraten der Unterhaltungselektronik 283) 9 9 o
c.26.50 - Herstellung von Mess-, Kontroll-, Navigations- u. . Instrumenten und
Vorrichtungen; Herstellung von Uhren 284 9 9 o
c.26.51 - Herstellung von Mess-, Kontroll-, Navigations- u. 5. Instrumenten und
Jvorrichtungen 285] 9 9 o
[c.26.52 - Herstellung von Uhren 286 g 9 o
c.26.60 - g und
elektromedizinischen Geraten 287] 9 9 o
.26.70 - Herstellung von optischen und fotografischen Instrumenten und Gerdten 23] 9 9 o
.26.80 - Herstellung von magnetischen und optischen Datentragern 289) 9 9 o
c.27.00 - Herstellung von elektrischen Ausriistungen 290) g 9 o
7.10- , Generatoren,
Elekirizitstsverteilungs- und -schalteinrichtungen 291 9 9 o
c.27.11 - Herstellung von Elektromotoren, Generatoren und Transformatoren 29) 9 9 o
c.27.12- g 293) 9 9 o
c.27.20 - Herstellung von Batterien und Akkumulatoren 294 9 9 o
c.27.30 ing von Kabeln 295] 9 9 o
c.27.31 - Herstellung von Glasfaserkabeln 296 q 9 o
c.27.32 - Herstellung von sonstigen elektronischen und elektrischen Drahten und Kabeln 297] 9 9 o
c.27.33 - Herstellung von elektrischem Installationsmaterial 299 9 9 o
c.27.40 - Herstellung von elektrischen Lampen und Leuchten 299 9 9 o
c.27.50 - Herstellung von Haushaltsgerten 300 g 9 o
c.27.51 - Herstellung von elektrischen Haushaltsgersten 301] 9 9 o
c.27.52 - Herstellung von nicht elektrischen Haushaltsgeriten 302 9 9 o
c.27.90 - Herstellung von sonstigen elektrischen Ausristungen und Geraten a.n. g 303 9 9 o
.28.00 - Maschinenbau 304 9 9 o
c.28.10 - Herstellung von nicht wirtschaftszweigspezifischen Maschinen 305] 9 9 o
.28.11 - Herstellung von Verbrennungsmotoren und Turbinen ohne Motoren fir Luft- und
stratenfahrzeuge) 30 9 9 o
c.28.12- g und und systemen 307] g 9 o
c.28.13 - Herstellung von Pumpen und Kompressoren a. n. g 309 9 9 o
c.28.14 - Herstellung von Armaturen a. n. g. 309) 9 9 o
c.28.15 - g von Lagern, Getrieben, Zahnradern und 310) g 9 o
c.28.20 g von sonstigen Maschinen 311 9 9 o
c.28.21 - Herstellung von Gfen und Brennern 31 9 9 o
c.28.22 - Herstellung von Hebezeugen und Fordermitteln 313 g 9 o
c.28.23- g (ohne und periphere
Gerite) 314 9 9 o
c.28.24 ng Werkzeugen mit 315 9 9 o




#** Formular *+*
Stichtag
Berechnungslauf
Korrektur.
Institut
Dimension
Formulargruppe
Formular

20.12.2023
30.12.2023 08:16
30.12.2023 08:18

VR Bank Metropolregion Niirnberg eG

Basisrechnung (Institut)

GAR
GAR_02_TUR

und Bezeichnung) - umsatzbasiert

c.28.25 - Herstellung von kiite- und lufttechnischen Erzeugnissen, nicht fir den Haushalt

c.28.29 - Herstellung von sonstigen nicht wirtschaftszweigspezifischen Maschinen a. n. g

C.28.30 - Herstellung von land- und forstwirtschaftlichen Maschinen

c.28.40 - Herstellung von Werkzeugmaschinen

c.28.01 g fiir die

c.28.49 - Herstellung von sonstigen Werkzeugmaschinen

C.28.90 - Herstellung von Maschinen fir sonstige bestimmte Wirtschaftszweige

c.28.91 - Herstellung von Maschinen fir die Metallerzeugung, von Walzwerkseinrichtungen
und GieBmaschinen

C.28.92 - Herstellung von Bergwerks-, Bau- und Baustoffmaschinen

C.28.93 - Herstellung von Maschinen fir die Nahrungs- und Genussmittelerzeugung und die
[rabakverarbeitung

c.28.94 - Herstellung von Maschinen fir die Textil- und Bekleidungsherstellung und die
Lederverarbeitung

C.28.95 - Herstellung von Maschinen fur die Papiererzeugung und -verarbeitung

c.28.96 - Herstellung von Maschinen fir die Verarbeitung von Kunststoffen und Kautschuk

c.28.99 - Herstellung von Maschinen fir sonstige bestimmte Wirtschaftszweige a. n. g,

c.29.00 - Herstellung von Kraftwagen und Kraftwagenteilen

C.29.10 - Herstellung von Kraftwagen und Kraftwagenmotoren

c.29.20 - Herstellung von Karosserien, Aufbauten und Anhangern

c.29.30 - Herstellung von Teilen und Zubehor fiir Kraftwagen

C.29.31 - Herstellung elekrischer und elektronischer Ausriistungsgegenstande far
raftwagen

C.29.32 - Herstellung von sonstigen Teilen und sonstigem Zubehd fiir Kraftwagen

c.30.00 - Sonstiger Fahrzeugbau

c.30.10 - schiff- und Bootsbau

c.30.11 - Schiffbau (ohne Boots- und Yachtbau)

c.30.12 - Boots- und Yachtbau

c.30.20 - schienenfahrzeugbau

c.30.30 - Luft- und Raumfahrzeugbau

c.30.40 - Herstellung von militarischen Kampffahrzeugen

c.30.90 - Herstellung von Fahrzeugen a. n. g.

C.30.91 - Herstellung von Kraftradern

C.30.92 - Herstellung von Fahrrédern sowie von Behindertenfahrzeugen

c.30.99 - Herstellung von sonstigen Fahrzeugen a. n. .

c.31.00 - Herstellung von Mabeln

C.31.01 - Herstellung von Biiro- und Ladenmébeln

c.31.02 - Herstellung von Kiichenmabeln

c.31.03 - Herstellung von Matratzen

c.31.09 - Herstellung von sonstigen Mabeln

c.32.00 - Herstellung von sonstigen Waren

c.32.10 - Herstellung von Minzen, Schmuck und ahnlichen Erzeugnissen

c.32.11 - Herstellung von Manzen

C.32.12 - Herstellung von Schmuck, Gold- und Silberschmiedewaren (ohne
Fantasieschmuck)

c.32.13 - Herstellung von Fantasieschmuck

c.32.20 - Herstellung von Musikinstrumenten

C.32.30 - Herstellung von Sportgeraten

c.32.40 - Herstellung von Spielwaren

c.3250 ng Apparaten und Materialien|

JAnpassung an den GesamT (com + cca + TR+
[Kiimawandel (ccA) wasser- und Biologische Vielfalt und ce + ppc + B10)
limaschutz (CCM) i i reistaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (pPc) jologische Vielfalt und [kosysteme (B10) JGESAMT (ccm + ccA + WTR + [Nichtfinanzielle
M) (cca) (WTR) £) i ) e + ppc + B10) Kapitalgesellschaften
i Richtlinie
Richtlinie iber die Angabe (unterliegen der Richtlinie Richtlinie Richtlinie Richtlinie uber die Angabe
(unteriiegen der Richtiinie  fiiber die Angabe [(unterliegen der Richtiinie  [nichtfinanci i Richtlinie  [aber die Angabe (unterliegen der Richtlinie  [iber die Angabe [(untertiegen der Richtiinie  fiber die Angabe (unterliegen der Richtlinie  fiber die Angabe i
iber die Angabe nichtfinanzieller ber die Angabe informationen) ber die Angabe nichtfinanzieller iber die Angabe ichtfinanzieller ber die Angabe nichtfinanzieller iber die Angabe nichtfinancieller iber die Angabe informationen)
il y . i e | e i e aaar y . i i i h i o waar
i i Jdavon: skologisch nachhaltig i i
[Bruttolbuchwert Mio. EUR _Jakologisch nachhaltig (cc) _|[BruttoJbuchwert Mio. EUR _|(cca) EUR (WTR) Wio. EUR _ [okologisch nachhaltig (cE) _|[Bruttolbuchwert Mio. EUR _Jskologisch EUR Mio. EUR _|ccA + WTR + CE + PPC + BIO)
31 9 9 9 o
317] 9 9 9 o
313 q g 9 o
319) 9 9 9 o
320) 9 9 9 o
321 q 9 9 o
32)) g g 9 o
323) 9 9 9 o
324 9 9 9 o
329] g g 9 o
326] 9 9 9 o
327] 9 9 9 o
328] g 9 9 o
329) 9 9 9 o
330 9 9 9 o
331 9 g 9 o
33)) g 9 9 o
333 9 9 9 o
334 9 9 9 o
339 g g 9 o
33 9 9 9 o
337] 9 9 9 o
333) 9 9 9 o
339 9 9 9 o
340] 9 9 9 o
341 q q 9 o
34)) g 9 9 o
343 9 9 9 o
344 9 9 9 o
345] g g 9 o
34 9 9 9 o
347] 9 9 9 o
343 g 9 9 o
349) 9 9 9 o
350) 9 9 9 o
351) 9 9 9 o
35) g 9 9 o
353 9 9 9 o
) 9 9 9 o
359 g 9 9 o
356 9 9 9 o
357] 9 9 9 o
358] 9 9 9 o
359] 9 9 9 o
360) 9 9 9 o
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c.32.90 - Herstellung von Erzeugnissen a. n. .

c.32.91 - Herstellung von Besen und Bursten

362

c.32.99 - Herstellung von sonstigen Erzeugnissen a. n. g,

363}

c.33.00 - Reparatur und Installation von Maschinen und Ausristungen

364)

c.33.10 - Rep: n Maschinen und

365}

c.33.11 - Reparatur von Metallerzeugnissen

366}

c.33.12 - Reparatur von Maschinen

367)

c.33.13 - Reparatur von elektronischen und optischen Geriten

368}

C.33.14 - Reparatur von elektrischen Ausriistungen

369)

C.33.15 - Reparatur und Instandhaltung von Schiffen, Booten und Yachten

370}

c.33.16 - Rep: Luft- und

c.33.17 - Reparatur und Instandhaltung von Fahrzeugen a. n. g,

372

c.33.19 - Reparatur von sonstigen Ausristungen

373}

c.33.20 - Installation von Maschinen und Ausristungen a. n. g.

374}

0.35.00 - Energieversorgung

0.35.10 - Elektrizitatsversorgung.

376}

0.35.11 - Elektrizitatserzeugung

377}

0.35.12 - Elektricititsiibertragung.

0.35.13 - Elektrizitatsverteilung

379)

0.35.14 - Elektrizitatshandel

380}

0.35.20 - Gasversorgung

0.35.21 - Gaserzeugung

38)

0.35.22 - Gasverteilung durch Rohrleitungen

383}

0.35.23 - Gashandel durch Rohrleitungen

384)

0.35.30 - Warme- und Kilteversorgung

385}

E.36.00 - wasserversorgung

386}

E.37.00 - Abwasserentsorgung.

387)

£.38.00 - sammlung, Behandlung und Beseitigung von Abfallen; Riickgewinnung

388}

E.38.10 - sammlung von Abfallen

389)

£:38.11 - sammlung nicht gefahrlicher Abfile

390}

E.38.12 - sammlung gefshriicher Abfalle

£.38.20 - Abfallbehandiung und -beseitigung

392

E.38.21 - Behandiung und Beseitigung nicht gefhrlicher Abfale

393}

E.38.22 - Behandiung und Beseitigung gefahrlicher Abfalle

304}

£.38.30 - Rickgewinnung

395}

E.38.31 - Zerlegen von Schiffs- und Fahrzeugwracks und anderen Altwaren

396}

E.38.32 - Ruckgewinnung sortierter Werkstoffe

397}

£:39.00 - Beseitigung von Umweltverschmutzungen und sonstige Entsorgung

398}

F.01.00 - Hochbau

399)

F.41.10 - ErschlieBung von Grundstiicken; Bautriger

400}

F.41.20 - Bau von Gebuden

F.02.00 - Tiefbau

402

F.42.10 - Bau von Stratten und Bahnverkehrsstrecken

403}

F.42.11 - Bau von straen

404}

F.42.12 - Bau von Bahnverkehrsstrecken

405}

JAnpassung an den GesamT (com + cca + TR+
[Kiimawandel (ccA) wasser- und Biologische Vielfalt und ce + ppc + B10)
limaschutz (CCM) i i reistaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (pPc) jologische Vielfalt und [kosysteme (B10) JGESAMT (ccm + ccA + WTR + [Nichtfinanzielle
M) (cca) (WTR) £) i ) e + ppc + B10) Kapitalgesellschaften
i Richtlinie
Richtlinie iber die Angabe (unterliegen der Richtlinie Richtlinie Richtlinie Richtlinie uber die Angabe
(unteriiegen der Richtiinie  fiiber die Angabe [(unterliegen der Richtiinie  [nichtfinanci i Richtlinie  [aber die Angabe (unterliegen der Richtlinie  [iber die Angabe [(untertiegen der Richtiinie  fiber die Angabe (unterliegen der Richtlinie  fiber die Angabe i
iber die Angabe nichtfinanzieller ber die Angabe informationen) ber die Angabe nichtfinanzieller iber die Angabe ichtfinanzieller ber die Angabe nichtfinanzieller iber die Angabe nichtfinancieller iber die Angabe informationen)
il y . i e | e i e aaar y . i i i h i o waar
i i Jdavon: skologisch nachhaltig i skologisch nachhaltig (CCM +

[Bruttolbuchwert Mio. EUR _Jakologisch nachhaltig (cc) _|[BruttoJbuchwert Mio. EUR _|(cca) EUR (WTR) Wio. EUR _ [okologisch nachhaltig (cE) _|[Bruttolbuchwert Mio. EUR _Jskologisch EUR Mio. EUR _|ccA + WTR + CE + PPC + BIO)
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
q 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
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JAnpassung an den GesamT (com + cca + TR+
[Kiimawandel (ccA) wasser- und Biologische Vielfalt und ce + ppc + B10)
limaschutz (CCM) i i reistaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (pPc) jologische Vielfalt und [kosysteme (B10) JGESAMT (ccm + ccA + WTR + [Nichtfinanzielle
) (cca) (WTR) E) i ) ce + PPC + BIO) Kapitalgesellschaften
i Richtlinie
Richtlinie iber die Angabe (unterliegen der Richtlinie Richtlinie Richtlinie Richtlinie uber die Angabe
(unteriiegen der Richtiinie  fiiber die Angabe [(unterliegen der Richtiinie  [nichtfinanci i Richtlinie  [aber die Angabe (unterliegen der Richtlinie  [iber die Angabe [(untertiegen der Richtiinie  fiber die Angabe (unterliegen der Richtlinie  fiber die Angabe i
iber die Angabe nichtfinanzieller ber die Angabe informationen) ber die Angabe nichtfinancieller iber die Angabe ichtfinanzieller ber die Angabe nichtfinanzieller iber die Angabe nichtfinancieller iber die Angabe informationen)
il y . i e | e i e aaar y . i i i h i o waar
- i i Jdavon: skologisch nachhaltig i skologisch nachhaltig (CCM +
und Bezeichnung) - umsatzbasiert [Bruttolbuchwert Mio. EUR _Jakologisch nachhaltig (cc) _|[BruttoJbuchwert Mio. EUR _|(cca) EUR (WTR) Wio. EUR _ [okologisch nachhaltig (cE) _|[Bruttolbuchwert Mio. EUR _Jskologisch EUR Mio. EUR _|ccA + WTR + CE + PPC + BIO)
F.42.13 - Briicken- und Tunnelbau 406 9 9 o
F.42.20 - Leitungstiefbau und Kiaranlagenbau 407] 9 9 o
F.42.21 - Rohrleitungstiefbau, Brunnenbau und Kiaranlagenbau 403 g 9 o
F.42.22 - Kabelnetzleitungstiefbau 409) 9 9 o
F.42.90 - sonstiger Tiefbau 410 9 9 o
F.42.91 - wasserbau 411 9 9 o
F.42.99 - sonstiger Tiefbau a. n. g 41) g 9 o
F.a3.00- und sonsti 413 9 9 o
F.43.10- 414 9 9 o
F.43.11 - Abbrucharbeiten 415 g 9 o
F.43.12 - Vorbereitende Baustellenarbeiten 41 9 9 o
F.43.13 - Test- und suchbohrung 417] 9 9 o
F.43.20 - Bavinstallation 413 9 9 o
F.43.21 - Elektroinstaliation 419) 9 9 o
F.43.22 - Gas-, Wasser-, Heizungs- sowie Liftungs- und Kiimainstallation 420) 9 9 o
F.43.20 - sonstige Bauinstallation 421 g 9 o
F.43.30 - sonstiger Ausbau 42)) 9 9 o
F.43.31 - Anbringen von Stuckaturen, Gipserei und Verputzerei 423 9 9 o
F.43.32 - Bautischlerei und -schlosserei 424] 9 9 o
F.43.33 - FuRboden-, Fliesen- und Plattenlegerei, Tapeziererei 429] g 9 o
F.43.34 - Malerei und Glaserei 42¢] 9 9 o
F.43.39 - Sonstiger Ausbau a.n. . 427] 9 9 o
F.43.90 - sonstige spezialisierte Bautatigkeiten 28] 9 9 o
F.43.91 - Dachdeckerei und Zimmerei 429) 9 9 o
F.43.99 - Sonstige speialsierte Bautatigkeiten a. . . 430) 9 9 o
6.45.00 - Handel mit Kraftfahrzeugen; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen 431 q 9 o
6.45.10 - Handel mit Kraftwagen 43) 9 9 o
6.45.11 - Handel mit Kraftwagen mit einem Gesamtgewicht von 3,5 t oder weniger 433 9 9 o
6.45.19 - Handel mit Kraftwagen mit einem Gesamtgewicht von mehr als 3,5 t 434 9 9 o
6.45.20 - Instandhaltung und Reparatur von Kraftwagen 439] g 9 o
6.45.30 - Handel mit Kraftwagenteilen und -zubehér 43¢ 9 9 o
6.45.31 - GroBhandel mit Kraftwagenteilen und -zubehor 437] 9 9 o
6.45.32 - Einzelhandel mit Kraftwagenteilen und -zubehor 433] 9 9 o
G.45.40 - Handel mit Kraftradern, Kraftradieilen und -zubehor; Instandhaltung und
[Reparatur von Kraftradern 439) 9 9 o
6.46.00 - GroBhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) a49) 9 9 o
6.46.10 - Handelsvermittiung 441 9 9 o
6.46.11 - ndstoffen, lebenden Tieren,
textilen Rohstoffen und Halbwaren 44) 9 9 o
6.46.12 - Brennstoffen, Erzen, Metallen
chemikalien 443 9 9 o
6.46.13 - n Holz, Baustoffen und 444 9 9 o
6.46.14 - Handelsvermittlung von Maschinen, technischem Bedarf, Wasser- und
Luttfahrzeugen 445] g 9 o
6.46.15 Mobeln, Eisen
und Metallwaren 44 9 9 o
6.46.16 n Textilien, Bekleidung, Schuhen und Lederwaren 447] 9 9 o
6.46.17 - Handelsvermittlung von Nahrungsmitteln, Getranken und Tabakwaren 443] g 9 o
6.46.18 - Handelsvermittlung von sonstigen Waren 449) 9 9 o
6.46.19 - Handelsvermittlung von Waren ohne ausgepragten Schwerpunkt 450) 9 9 o
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6.46.20 - GroBhandel mit landwirtschaftiichen Grundstoffen und lebenden Tieren

G.46.21 - GroBhandel mit Getreide, Rohtabak, Saatgut und Futtermitteln

452

6.46.22 - GroRhandel mit Blumen und Pflanzen

453}

6.46.23 - GroBhandel mit lebenden Tieren

454}

G.46.24 - GroBhandel mit Huten, Fellen und Leder

455}

G.46 30 - GroRhandel mit Nahrungs- und Genussmitteln, Getranken und Tabakwaren

456}

6.46.31 - GroBhandel mit Obst, Gemiise und Kartoffeln

457}

G.46.32 - GroRhandel mit Fleisch und Fleischwaren

G.46.33 - GroRhandel mit Milch, Milcherzeugnissen, Eiern, Speisedlen und Nahrungsfetten

6.46.34 - GroBhandel mit Getranken

G.46.35 - GroBhandel mit Tabakwaren

G.46.36 - GroRhandel mit Zucker, SiRwaren und Backwaren

462

G.46.37 - GroRhandel mit Kaffee, Tee, Kakao und Gewiirzen

463}

6.46.38 - GroBhandel mit sonstigen Nahrungs- und Genussmitteln

464}

G.46.39 - GroRhandel mit Nahrungs- und Genussmitteln, Getranken und Tabakwaren, ohne
ausgeprgten schwerpunkt

465}

6.46.40 - GroRhandel mit Gebrauchs- und Verbrauchsgitern

466}

6.46.41 - GroBhandel mit Textilien

467}

G.46.42 - GroRhandel mit Bekleidung und Schuhen

G.46.43 - GroRhandel mit Foto- und optischen Erzeugnissen, elektrischen Haushaltsgeraten
und Geraten der Unterhaltungselektronik

6.46.44 - GroBhandel mit keramischen Erzeugnissen, Glaswaren und Reinigungsmitteln

G.46.45 - GroBhandel mit kosmetischen Erzeugnissen und Kérperpflegemitteln

G.46.46 - GroRhandel mit und
Erzeugnissen

472

G.46.47 - GroRhandel mit Mabeln, Teppichen, Lampen und Leuchten

473}

6.46.48 - GroBhandel mit Uhren und Schmuck

474}

G.46.49 - GroRhandel mit sonstigen Gebrauchs- und Verbrauchsgitern

6.46.50 - GroRhandel mit Gerten der Informations- und Kommunikationstechnik

476}

G.46.51 - GroBhandel mit Datenverarbeitungsgerten, peripheren Geriten und Software

477}

6.46.52 - GroRhandel Bauteilen und

G.46.60 - Groghandel mit sonstigen Maschinen, Ausriistungen und Zubehor

6.46.61 - GroRhandel mit landwirtschaftiichen Maschinen und Geraten

G.46.62 - GroBhandel mit Werkzeugmaschinen

G.46.63 - GroBhandel mit Bergwerks-, Bau- und Baustoffmaschinen

482

G.46.64 - GroRhandel mit Textil-, Nah- und Strickmaschinen

483}

G.46.65 - GroBhandel mit Buromabeln

484}

G.46.66 - GroRhandel mit sonstigen Biromaschinen und -einrichtungen

485}

G.46.69 - GroRhandel mit sonstigen Maschinen und Ausriistungen

486}

6.46.70 - sonstiger Groghandel

487}

G.46.71 - GroRhandel mit festen Brennstoffen und Minerallerzeugnissen

G.46.72 - GroRhandel mit Erzen, Metallen und Metallhalbzeug.

a8}

G.46.73 - GroRhandel mit Holz, Baustoffen, Anstrichmitteln und Sanitdrkeramik

490}

G.46.74 - GroBhandel mit Metall- und Kunststoffwaren fr Bauzwecke sowie
installationsbedarf fir Gas, Wasser und Heizung

G.46.75 - GroRhandel mit chemischen Erzeugnissen

492

6.46.76 - GroRhandel mit sonstigen Halbwaren

493}

6.46.77 - GroBhandel mit Altmaterialien und Reststoffen

494}

G.46.90 - GroRhandel ohne ausgeprgten Schwerpunkt

495}

JAnpassung an den GesamT (com + cca + TR+
[Kiimawandel (ccA) wasser- und Biologische Vielfalt und ce + ppc + B10)
limaschutz (CCM) i i reistaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (pPc) jologische Vielfalt und [kosysteme (B10) JGESAMT (ccm + ccA + WTR + [Nichtfinanzielle
M) (cca) (WTR) £) i ) e + ppc + B10) Kapitalgesellschaften
i Richtlinie
Richtlinie iber die Angabe (unterliegen der Richtlinie Richtlinie Richtlinie Richtlinie uber die Angabe
(unteriiegen der Richtiinie  fiiber die Angabe [(unterliegen der Richtiinie  [nichtfinanci i Richtlinie  [aber die Angabe (unterliegen der Richtlinie  [iber die Angabe [(untertiegen der Richtiinie  fiber die Angabe (unterliegen der Richtlinie  fiber die Angabe i
iber die Angabe nichtfinanzieller ber die Angabe informationen) ber die Angabe nichtfinanzieller iber die Angabe ichtfinanzieller ber die Angabe nichtfinanzieller iber die Angabe nichtfinancieller iber die Angabe informationen)
il y . i e | e i e aaar y . i i i h i o waar
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[Bruttolbuchwert Mio. EUR _Jakologisch nachhaltig (cc) _|[BruttoJbuchwert Mio. EUR _|(cca) EUR (WTR) Wio. EUR _ [okologisch nachhaltig (cE) _|[Bruttolbuchwert Mio. EUR _Jskologisch EUR Mio. EUR _|ccA + WTR + CE + PPC + BIO)
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JAnpassung an den GesamT (com + cca + TR+
[Kiimawandel (ccA) wasser- und Biologische Vielfalt und ce + ppc + B10)
limaschutz (CCM) i i reistaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (pPc) jologische Vielfalt und [kosysteme (B10) JGESAMT (ccm + ccA + WTR + [Nichtfinanzielle
) (cca) (WTR) E) i ) ce + PPC + BIO) Kapitalgesellschaften
i Richtlinie
Richtlinie iber die Angabe (unterliegen der Richtlinie Richtlinie Richtlinie Richtlinie uber die Angabe
(unteriiegen der Richtiinie  fiiber die Angabe [(unterliegen der Richtiinie  [nichtfinanci i Richtlinie  [aber die Angabe (unterliegen der Richtlinie  [iber die Angabe [(untertiegen der Richtiinie  fiber die Angabe (unterliegen der Richtlinie  fiber die Angabe i
iber die Angabe nichtfinanzieller ber die Angabe informationen) ber die Angabe nichtfinancieller iber die Angabe ichtfinanzieller ber die Angabe nichtfinanzieller iber die Angabe nichtfinancieller iber die Angabe informationen)
il y . i e | e i e aaar y . i i i h i o waar
- i i Jdavon: skologisch nachhaltig i i
und Bezeichnung) - umsatzbasiert [Bruttolbuchwert Mio. EUR _Jakologisch nachhaltig (cc) _|[BruttoJbuchwert Mio. EUR _|(cca) EUR (WTR) Wio. EUR _ [okologisch nachhaltig (cE) _|[Bruttolbuchwert Mio. EUR _Jskologisch EUR Mio. EUR _|ccA + WTR + CE + PPC + BIO)
6.47.00 - Einzelhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 49¢] 9 9 9 o
6.47.10 - Einzelhandel mit waren Art in 497] 9 9 9 o
6.47.11 - Einzelhandel mit Waren Art, Nahrungs- und
[Genussittel, Getranke und Tabakwaren 49g] q g 9 o
6.47.19 - Sonstiger Einzelhandel mit Waren verschiedener Art 499) 9 9 9 o
6.47.20 - Einzelhandel mit Nahrungs- und Genussmitteln, Getranken und Tabakwaren (in
500 9 9 9 o
6.47.21 - Einzelhandel mit Obst, Gemise und Kartoffeln 501 q 9 9 o
6.47.22 - Einzelhandel mit Fleisch und Fleischwaren 502) g g 9 o
6.47.23 - Einzelhandel mit Fisch, Meeresfriichten und Fischerzeugnissen 503 9 9 9 9
6.47.24 - Einzelhandel mit Back- und suwaren 504 9 9 9 o
6.47.25 - Einzelhandel mit Getranken 505 g g 9 o
6.47.26 - Einzelhandel mit Tabakwaren 506 9 9 9 o
6.47.29 - sonstiger Einzelhandel mit Nahrungs- und Genussmitteln 507] 9 9 9 o
6.47.30 - Einzelhandel mit Motorenkraftstoffen (Tankstellen) 503 q 9 9 o
6.47.40 mit Gerdten der und in
Verkaufsraumen) 509 9 9 9 o
6.47.41 - Einzelhandel mit Datenverarbeitungsgeréten, peripheren Geriten und Software 510 9 9 9 o
6.47.42 - Einzelhandel mit Telekommunikationsgeraten 511 9 g 9 o
6.47.43 mit Geriten 51)) g 9 9 o
6.47.50 - Einzelhandel mit sonstigen Haushaltsgeraten, Textilien, Heimwerker- und
Einrichtungsbedarf (in Verkaufsraumen) 513 9 9 9 o
6.47.51 - Einzelhandel mit Textilien 514 9 9 9 o
6.47.52 mit Metallwaren, Bau-und 515 g g 9 o
6.47.53 - Einzelhandel mit Vorhangen, Teppichen, FuBbodenbeligen und Tapeten 516 9 9 9 o
6.47.54 - Einzelhandel mit elektrischen Haushaltsgerten 517] 9 9 9 o
6.47.59 lhandel mit Mébeln, Hausrat 513 g g 9 o
6.47.60 mit und Spielwaren (in
Verkaufsraumen) 519 9 9 9 o
6.47.61 - Einzelhandel mit ichern 520) 9 9 9 o
6.47.62 - Einzelhandel mit Zeitschriften, Zeitungen, und Birobedarf 521 q q 9 o
6.47.63 - Einzelhandel mit bespieiten Ton- und Bildtragern 52)) g 9 9 o
6.47.64 - Einzelhandel mit Fahrradern, Sport- und Campingartikeln 523 9 9 9 9
6.47.65 - Einzelhandel mit Spielwaren 524] 9 9 9 o
6.47.70 - Einzelhandel mit sonstigen Giltern (in Verkaufsréumen) 525 g g 9 o
6.47.71 - Einzelhandel mit Bekleidung 526] 9 9 9 o
6.47.72 - Einzelhandel mit Schuhen und Lederwaren 527] 9 9 9 o
6.47.73 - Apotheken 523) g 9 9 o
6.47.74 und rtikel 529) 9 9 9 o
6.47.75 - einzelhandel Erzeugnissen und 530) 9 9 9 o
G.47.76 - Einzelhandel mit Blumen, Pflanzen, Samereien, Dingemitteln, zoologischem
[Bedarf und lebenden Tieren 531 9 9 9 o
6.47.77 - Einzelhandel mit Uhren und Schmuck 53)) g 9 9 o
G.47.78 - Sonstiger Einzelhandel in Verkaufsraumen (ohne Antiquitaten und
[cebrauchtwaren) 533 9 9 9 o
6.47.79 - Einzelhandel mit Antiquititen und Gebrauchtwaren 534 9 9 9 o
6.47.80 - Einzelhandel an Verkaufsstanden und auf Markten 535 g 9 9 o
6.47.81 - Einzelhandel mit Getranken und Tabak
Jverkaufsstanden und auf Markten 53¢ 9 9 9 o
6.47.82 - Einzelhandel mit Textilen, Bekleidung und Schuhen an Verkaufsstanden und auf
Markten 537] 9 9 9 o
G.47.89 - Einzelhandel mit sonstigen Giitern an Verkaufsstanden und auf Markten 533) 9 9 9 o
6.47.90 - Einzelhandel, nicht in Verkaufsraumen, an Verkaufsstanden oder auf Markten 539) 9 9 9 o
6.47.91 - versand-und Internet-Einzelhandel 540) 9 9 9 o
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6.47.99 - Sonstiger Einzelhandel, nicht in Verkaufsraumen, an Verkaufsstanden oder auf
Markten

H.49.00 - Landverkehr und Transport in Rohrfernleitungen

H.49.10 - Personenbeforderung im Eisenbahnfernverkehr

543}

4.49.20 - Giiterbeforderung im Eisenbahnverkehr

544}

4.49.30 - Sonstige Personenbefdrderung im Landverkehr

H.49.31 - Personenbeforderung im Nahverkehr zu Lande (ohne Taxis)

546}

.49.32 - Betrieb von Taxis

547}

[H.49.39 - Sonstige Personenbeforderung im Landverkehr a.n. g

.49.40 - im

54}

[H.49.41 - Giiterbeférderung im Stragenverkehr

550}

4.49.42 - Umzugstransporte

4.49.50 - Transport in Rohrfernleitungen

552

450,00 - schifffahrt

553}

50,10 in der See- und

554)

450,20 - Giterbeforderung in der See- und Kistenschifffahrt

555}

H.50.30 - Personenbeforderung in der Binnenschiffahrt

556}

1.50.40 - Giiterbeforderung in der Binnenschifffahrt

557}

51,00 - Luftfahrt

558}

1.51.10 - Personenbeforderung in der Luftfahrt

559)

.51 in der Luftfahrt und

560}

.51.21 - Giiterbeforderung in der Luftfahrt

.51.22 - Raumtransport

562

14.52.00 - Lagerei sowie Erbringung von sonstigen Dienstleistungen fr den Verkehr

563}

H.52.10 - Lagerei

564}

H.52.20 - Erbringung von sonstigen Dienstleistungen fiir den Verkehr

565}

H.52.21 - Erbringung von sonstigen Dienstleistungen fiir den Landverkehr

566}

14.52.22 - Erbringung von sonstigen Dienstleistungen fii die Schifffahrt

567}

H.52.23 - Erbringung von sonstigen Dienstleistungen fii die Luftfahrt

568}

.52.24 - Frachtumschiag

569}

H.52.29 - Erbringung von sonstigen Dienstleistungen fiir den Verkehr a. n. g

570}

H.53.00 - Post., Kurier- und Expressdienste

14.53.10 - Postdienste von Universaldienstleistungsanbietern

572

H.53.20 - Sonstige Post-, Kurier- und Expressdienste

573}

1.55.00 - Beherbergung

574}

1.55.10 - Hotels, Gasthofe und Pensionen

.55.20 - und ahnliche

576}

1.55.30 - Campingplitze

577}

1.55.90 - Sonstige Beherbergungssttten

.56.00 - Gastronomie

579)

1.56.10 - Restaurants, Gaststatten, Imbissstuben, CafEs, Eissalons u. &

580}

1.56.20 - Caterer und Erbringung sonstiger Verpflegungsdienstieistungen

1.56.21 - Event-caterer

582

.56 sonstiger

583}

1.56.30 - Ausschank von Getranken

584}

.58.00 - veriagswesen

585}

JAnpassung an den GesamT (com + cca + TR+
[Kiimawandel (ccA) wasser- und Biologische Vielfalt und ce + ppc + B10)
limaschutz (CCM) i i reistaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (pPc) jologische Vielfalt und [kosysteme (B10) JGESAMT (ccm + ccA + WTR + [Nichtfinanzielle
M) (cca) (WTR) £) i ) e + ppc + B10) Kapitalgesellschaften
i Richtlinie
Richtlinie iber die Angabe (unterliegen der Richtlinie Richtlinie Richtlinie Richtlinie uber die Angabe
(unteriiegen der Richtiinie  fiiber die Angabe [(unterliegen der Richtiinie  [nichtfinanci i Richtlinie  [aber die Angabe (unterliegen der Richtlinie  [iber die Angabe [(untertiegen der Richtiinie  fiber die Angabe (unterliegen der Richtlinie  fiber die Angabe i
iber die Angabe nichtfinanzieller ber die Angabe informationen) ber die Angabe nichtfinanzieller iber die Angabe ichtfinanzieller ber die Angabe nichtfinanzieller iber die Angabe nichtfinancieller iber die Angabe informationen)
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[Bruttolbuchwert Mio. EUR _Jakologisch nachhaltig (cc) _|[BruttoJbuchwert Mio. EUR _|(cca) EUR (WTR) Wio. EUR _ [okologisch nachhaltig (cE) _|[Bruttolbuchwert Mio. EUR _Jskologisch EUR Mio. EUR _|ccA + WTR + CE + PPC + BIO)
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
q 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o




#** Formular *+*
Stichtag
Berechnungslauf
Korrektur.
Institut
Dimension
Formulargruppe
Formular

20.12.2023
30.12.2023 08:16
30.12.2023 08:18

VR Bank Metropolregion Niirnberg eG

Basisrechnung (Institut)

GAR
GAR_02_TUR

und Bezeichnung) - umsatzbasiert

.55.10 - Veriegen von Biichern und Zeitschrift i (ohne Softy

586}

.58.11 - veriegen von Bichern

587}

.58.12 - Verlegen von Adressbiichern und Verzeichnissen

EEE

.58.13 - Veriegen von Zeitungen

589}

.58.14 - Verlegen von Zeitschriften

590}

.58.19 - Sonstiges Verlagswesen (ohne Software)

.58.20 - Veriegen von Software

592}

.58.21 - Verlegen von Computerspielen

593

.58.29 - verlegen von sonstiger Software

594}

.59.00 - Herstellung, Verleih und Vertrieb von Filmen und Fernsehprogrammen; Kinos
[Tonstudios und Verlegen von Musik

595}

1.59.10 - Herstellung von Filmen und Fernsehprogrammen, deren Verleih und Vertrieb;
inos

596}

1.59.11 - Herstellung von Filmen, Videofilmen und Fernsehprogrammen

597}

.59.12 - Nachbearbeitung und sonstige Filmtechnik

598}

.59.13 - Filmverleih und -vertrieb (ohne Videotheken)

599}

.59.14 - Kinos

600}

.59.20 - Tonstudios; Herstellung von Horfunkbeitragen; Verlegen von bespielten
[rontragern und Musikalien

.60.00 - Rundfunkveranstalter

602}

b.60.10 - Horfunkveranstalter

603

.60.20 - Fernsehveranstalter

604}

.61.00 - Telekommunikation

605}

.61.10 - Leitungsgebundene Telekommunikation

606}

.61.20 - Drahtiose Telekommunikation

607}

.61.30 - Satellitentelekommunikation

608}

.61.90 - Sonstige Telekommunikation

609}

.62.00 - Erbring. ]

610}

.62.01 - Programmierungstatigkeiten

.62.02 - Erbringung von auf dem Gebiet der

.62.03 - Betrieb von Datenverarbeitungseinrichtungen fir Dritte

1.62.09 - Erbringung von sonstigen Dienstleistungen der Informationstechnologie

614)

.63.00 - Informationsdienstieistungen

615}

.63.10 - Datenverarbeitung, Hosting und damit verbundene Tatigkeiten; Webportale

.63.11 - Datenverarbeitung, Hosting und damit verbundene Tatigkeiten

617}

.63.12 - webportale

615}

.63.90 - Erbringung von sonstigen Informationsdienstieistungen

.63.91 - Korrespondenz- und Nachrichtenbiiros

.63.99 - Erbringung von sonstigen Informationsdienstleistungen a. n. g

.64.00 - Erbringung von Finanzdienstleistungen

.64.10 - Zentralbanken und Kreditinstitute

.64.11 - Zentralbanken

624}

[ 64.19 - Kreditinstitute (ohne Spezialkreditinstitute)

625}

.64.20 - Beteiligungsgesellschaften

626}

.64.30 - Treuhand- und sonstige Fonds und ahnliche Finanzinstitutionen

627}

.64.90 - Sonstige Finanzierungsinstitutionen

628}

.64.91 - Institutionen fur Finanzierungsleasing

629}

.64.92 - spezialkredtinstitute

630}

JAnpassung an den GesamT (com + cca + TR+
[Kiimawandel (ccA) wasser- und Biologische Vielfalt und ce + ppc + B10)
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M) (cca) (WTR) £) i ) e + ppc + B10) Kapitalgesellschaften
i Richtlinie
Richtlinie iber die Angabe (unterliegen der Richtlinie Richtlinie Richtlinie Richtlinie uber die Angabe
(unteriiegen der Richtiinie  fiiber die Angabe [(unterliegen der Richtiinie  [nichtfinanci i Richtlinie  [aber die Angabe (unterliegen der Richtlinie  [iber die Angabe [(untertiegen der Richtiinie  fiber die Angabe (unterliegen der Richtlinie  fiber die Angabe i
iber die Angabe nichtfinanzieller ber die Angabe informationen) ber die Angabe nichtfinanzieller iber die Angabe ichtfinanzieller ber die Angabe nichtfinanzieller iber die Angabe nichtfinancieller iber die Angabe informationen)
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.64.99 - Erbringung von sonstigen Finanzdienstieistungen a. n. .

JK-€5.00 - und (ohne
[sozialversicherung)

632

.65.10 - Versicherungen

633}

.65.11 - Lebensversicherungen

634)

.65.12 - Nichtlebensversicherungen

63}

.65.20 - Ruckversicherungen

636}

.65.30 - pensionskassen und Pensionsfonds

637}

.65.40 - mit aktivem

638}

K.66.00 - Mit Finanz- und Versicherungsdienstieistungen verbundene Tatigkeiten

639)

.66.10 - Mit Finanzdienstieistungen verbundene Tatigkeiten

640}

.66.11 - Effekten- und Warenborsen

.66.12 - Effekten- und Warenhandel

.66.19 - Sonstige mit Finanzdienstleistungen verbundene Tatigkeiten

643}

.66.20 - Mit Versicherungsdienstieistungen und Pensionskassen verbundene Tatigkeiten

644}

.66.21 - Risiko- und Schadensbewertung

[ 66.22 - Tatigkeit von Versicherungsmaklerinnen und -maklern

646}

.66.29 - Sonstige mit Versicherungsdienstleistungen und Pensionskassen verbundene
ratigkeiten

647}

.66.30 - Fondsmanagement

.66.40 - Management-Holdinggesellschaften mit Gberwiegend finanziellem Anteilsbesitz

64}

L.68.00 - Grundstiicks- und Wohnungswesen

650}

L6810 - Kauf und Verkauf von eigenen Grundsticken, Gebauden und Wohnungen

L6820 - Vermietung, Verpachtung von eigenen oder geleasten Grundstiicken, Gebauden
und Wohnungen

652

L6830 - Vermittlung und Verwaltung von Grundsticken, Gebuden und Wohnungen fiir
oritte

653}

L.68.31 - Vermittiung von Grundstiicken, Gebauden und Wohnungen fir Dritte.

654}

L.68.32 - Verwaltung von Grundstiicken, Gebauden und Wohnungen fir Dritte

655}

[M.69.00 - Rechts- und teuerberatung, Wirtschaftsprfung

656}

M.69.10 - Rechtsberatung

657}

[M.69.20 - Wirtschaftspriifung und Steuerberatung; Buchfiihrung

658}

[M.70.00 - Verwaltung und Fiihrung von Unternehmen und Betrieben;
unternehmensberatung

659)

[M.70.10 - Verwaltung und Fiihrung von Unternehmen und Betrieben

660}

[M.70.20 - public-Relations- und Unternehmensberatung

M.70.21 - Public-Relations-Beratung

662

[M.70.22 - Untermehmensberatung

663}

[M.71.00 - Architektur- und Ingenieurbiros; technische, physikalische und chemische
untersuchung

664}

M.71.10 - Architektur- und Ingenieurbiros

665}

[M.71.11 - Architekturbiros

666}

[M.71.12 - Ingenieurbirros

667}

[M.71.20 - Technische, physikalische und chemische Untersuchung

668}

[M.72.00 - Forschung und Entwicklung

669}

[M.72.10 - Forschung und Entwicklung im Bereich Natur-, Ingenieur-, Agrarwissenschaften
und Medizin

670}

m.72.1 - e Bereich

[M.72.15 - Sonstige Forschung und Entwicklung im Bereich Natur-, Ingenieur-,
[pgranwissenschaften und Medizin

672

[M.72.20 - Forschung und Entwicklung im Bereich Rechts-, Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften sowie im Bereich Sprach- Kultur- und Kunstwissenschaften

673}

[M.73.00 - Werbung und Marktforschung

674}

[M.73.10 - werbung

JAnpassung an den GesamT (com + cca + TR+
[Kiimawandel (ccA) wasser- und Biologische Vielfalt und ce + ppc + B10)
limaschutz (CCM) i i reistaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (pPc) jologische Vielfalt und [kosysteme (B10) JGESAMT (ccm + ccA + WTR + [Nichtfinanzielle
M) (cca) (WTR) £) i ) e + ppc + B10) Kapitalgesellschaften
i Richtlinie
Richtlinie iber die Angabe (unterliegen der Richtlinie Richtlinie Richtlinie Richtlinie uber die Angabe
(unteriiegen der Richtiinie  fiiber die Angabe [(unterliegen der Richtiinie  [nichtfinanci i Richtlinie  [aber die Angabe (unterliegen der Richtlinie  [iber die Angabe [(untertiegen der Richtiinie  fiber die Angabe (unterliegen der Richtlinie  fiber die Angabe i
iber die Angabe nichtfinanzieller ber die Angabe informationen) ber die Angabe nichtfinanzieller iber die Angabe ichtfinanzieller ber die Angabe nichtfinanzieller iber die Angabe nichtfinancieller iber die Angabe informationen)
il y . i e | e i e aaar y . i i i h i o waar
i i Jdavon: skologisch nachhaltig i i

[Bruttolbuchwert Mio. EUR _Jakologisch nachhaltig (cc) _|[BruttoJbuchwert Mio. EUR _|(cca) EUR (WTR) Wio. EUR _ [okologisch nachhaltig (cE) _|[Bruttolbuchwert Mio. EUR _Jskologisch EUR Mio. EUR _|ccA + WTR + CE + PPC + BIO)
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
q 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o




#** Formular *+*
Stichtag
Berechnungslauf
Korrektur.
Institut
Dimension
Formulargruppe
Formular

20.12.2023
30.12.2023 08:16
30.12.2023 08:18

VR Bank Metropolregion Niirnberg eG

Basisrechnung (Institut)

GAR
GAR_02_TUR

und Bezeichnung) - umsatzbasiert

[M.73.11 - Werbeagenturen

[M.73.12 - Vermarktung und Vermittlung von Werbezeiten und Werbeflichen

677}

M.73.20 - Markt- und Meinungsforschung

678}

[M.74.00 - Sonstige , Titigkeiten

679)

[M.74.10 - Ateliers fir Textil-, Schmuck-, Grafik-u. & Design

680}

[M.74.20 - Fotografie und Fotolabors

[M.74.30 - Ubersetzen und Dolmetschen

682}

M.74.90 - Sonstige freiberufiiche, wissenschaftliche und technische Tatigkeiten a. n. g

683

M.75.00 - veterinarwesen

684}

[N.77.00 - Vermietung von beweglichen Sachen

685}

N.77.10 - Vermietung von Kraftwagen

686}

N.77.11 - vermietung von Kraftwagen mit einem Gesamtgewicht von 3,5 t oder weniger

687}

[N.77.12 - Vermietung von Kraftwagen mit einem Gesamtgewicht von mehr als 3,5 t

[

[N.77.20 - Vermietung von Gebrauchsgitern

689}

[N.77.21 - Vermietung von Sport- und Freizeitgeraten

690}

N.77.22 - Videotheken

[N.77.29 - Vermietung von sonstigen Gebrauchsgiitern

692}

[N.77.30 - Vermietung von Maschinen, Geréiten und sonstigen beweglichen Sachen

693

N.77.31 - Vermietung von landwirtschaftiichen Maschinen und Geraten

694}

[N.77.32 - Vermietung von Baumaschinen und -geréten

695}

n77.33 g und

696}

[N.77.34 - Vermietung von Wasserfahrzeugen

697}

[N.77.35 - Vermietung von Luftfahrzeugen

698}

[N.77.39 - Vermietung von sonstigen Maschinen, Gerten und beweglichen Sachen a. n. g.

699}

N.77.40 - Leasing von (ohne
[Copyrights)

700}

[N.78.00 - Vermittiung und Uberlassung von Arbeitskrften

[N.78.10 - Vermittiung von Arbeitskriften

N.78.20 - Befristete Uberlassung von Arbeitskriften

N.78.30 - Sonstige Uberlassung von Arbeitskraften

704}

[N.79.00 - Reisebiiros, Reiseveranstalter und Erbringung sonstiger
[Reservierungsdienstleistungen

705}

N.75.10 - Reisebiiros und Reiseveranstalter

706}

N.79.11 - Reisebiros

707}

[N.79.12 - Reiseveranstalter

708}

[N.79.90 - Erbringung sonstiger Reservierungsdienstieistungen

709}

[N.80.00 - Wach- und Sicherheitsdienste sowie Detekteien

710}

[N.20.10 - Private Wach- und Sicherheitsdienste

n.20.20 mithilfe von

N.80.30 - Detekteien

[N.81.00 - Gebéiudebetreuung; Garten- und Landschaftsbau

714}

N.81.10 - Hausmeisterdienste

715}

[N.81.20 - Reinigung biuden, Straen und

N.81.21 - Allgemeine Gebaudereinigung

717}

[N.81.22 - Spezielle Reinigung von Gebsuden und Reinigung von Maschinen

718}

N.81.29 - Reinigung a. n. .

[N.81.30 - Garten- und sowie Erbring
piensteistungen

720}

JAnpassung an den GesamT (com + cca + TR+
[Kiimawandel (ccA) wasser- und Biologische Vielfalt und ce + ppc + B10)
limaschutz (CCM) i i reistaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (pPc) jologische Vielfalt und [kosysteme (B10) JGESAMT (ccm + ccA + WTR + [Nichtfinanzielle
M) (cca) (WTR) £) i ) e + ppc + B10) Kapitalgesellschaften
i Richtlinie
Richtlinie iber die Angabe (unterliegen der Richtlinie Richtlinie Richtlinie Richtlinie uber die Angabe
(unteriiegen der Richtiinie  fiiber die Angabe [(unterliegen der Richtiinie  [nichtfinanci i Richtlinie  [aber die Angabe (unterliegen der Richtlinie  [iber die Angabe [(untertiegen der Richtiinie  fiber die Angabe (unterliegen der Richtlinie  fiber die Angabe i
iber die Angabe nichtfinanzieller ber die Angabe informationen) ber die Angabe nichtfinanzieller iber die Angabe ichtfinanzieller ber die Angabe nichtfinanzieller iber die Angabe nichtfinancieller iber die Angabe informationen)
il y . i e | e i e aaar y . i i i h i o waar
i i Jdavon: skologisch nachhaltig i skologisch nachhaltig (CCM +

[Bruttolbuchwert Mio. EUR _Jakologisch nachhaltig (cc) _|[BruttoJbuchwert Mio. EUR _|(cca) EUR (WTR) Wio. EUR _ [okologisch nachhaltig (cE) _|[Bruttolbuchwert Mio. EUR _Jskologisch EUR Mio. EUR _|ccA + WTR + CE + PPC + BIO)
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
q 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o




#** Formular *+*
Stichtag
Berechnungslauf
Korrektur.
Institut
Dimension
Formulargruppe
Formular

20.12.2023
30.12.2023 08:16
30.12.2023 08:18

VR Bank Metropolregion Niirnberg eG

Basisrechnung (Institut)

GAR
GAR_02_TUR

und Bezeichnung) - umsatzbasiert

[N.82.00 - Erbringung fur und
Privatpersonen a. n. g.

N.82.10 - sekretariats- und schreibdienste, Copy-Shops.

722

[N.82.11 - Allgemeine Sekretariats- und Schreibdienste

723}

[N.82.19 - Copy-Shops; Dokumentenvorbereitung und Erbringung sonstiger spezieller
Sckretariatsdienste

724}

N.82.20 - Call Center

725)

[N.82.30 - Messe-, Ausstellungs- und Kongressveranstalter

726}

N.g2.90 - fur und
Privatpersonen

727}

[N82.91 - Inkassobiiros und Auskunfteien

N.82.92 - Abfillen und Verpacken

729}

Privatpersonen a. n.g.

730}

0.8 Verwaltung, Verteid;

0.84.10 - Gfentiiche verwaltung

732

0.84.11 - Allgemeine offentiche Verwaltung

733}

0.84.12 - Gfentliche Verwaltung auf den Gebieten Gesundheitswesen, Bildung, Kultur und
Soziaiwesen

734}

0.84.13 - Wirtschaftsforderung, -ordnung und -aufsicht

73}

0.84.20 - Auswartige Angelegenheiten, Verteidigung, Rechtspflege, offentliche Sicherheit
und Ordnung

736}

0.84.21 - Auswartige Angelegenheiten

737}

0.84.22 - verteidigung

0.84.23 - Rechtspflege

739)

0.84.24 - Gfentliche icherheit und Ordnung.

740}

0.84.25 - Feuerwehren

0.84.30 - sozialversicherung

742

P.85.00 - Erziehung und Unterricht

743}

P.85.10 - Kindergarten und Vorschulen

744}

P.85.20 - Grundschulen

P.85.30 - Weiterfuhrende schulen

746}

P.55.31 - Allgemein bildende weiterfuhrende Schulen

747}

P.85.32 - Berufsbildende weiterfihrende Schulen

P.85.40 - Tertiarer und post-sekundarer, nicht tertiarer Unterricht

74}

P.85.41 - Post-sekundier, nicht tertiarer Unterricht

750}

P85.42 - Tertiarer Unterricht

P85.50 - Sonstiger Unterricht

752

P.85.51 - Sport- und Freizeitunterricht

753}

P 55.52 - Kulturunterricht

754}

P.85.53 - Fahr- und Flugschulen

755}

P85.59 - Sonstiger Unterricht a.n. g

756}

P.55.60 - Erbringung von Dienstleistungen fiir den Unterricht

757}

0.86.00 - Gesundheitswesen

0.86.10 - Krankenhauser

759)

Q.86.20 - Arzt- und Zahnaratpraxen

760}

0.86.21 - Arztpraxen fiir Allgemeinmedizin

0.86.22 - Facharztpraxen

762

[.86.23 - Zahnarztpraxen

763}

0.86.90 - Gesundheitswesen a.n.g.

764}

[.87.00 - Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime)

765}

JAnpassung an den GesamT (com + cca + TR+
[Kiimawandel (ccA) wasser- und Biologische Vielfalt und ce + ppc + B10)
limaschutz (CCM) i i reistaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (pPc) jologische Vielfalt und [kosysteme (B10) JGESAMT (ccm + ccA + WTR + [Nichtfinanzielle
M) (cca) (WTR) £) i ) e + ppc + B10) Kapitalgesellschaften
i Richtlinie
Richtlinie iber die Angabe (unterliegen der Richtlinie Richtlinie Richtlinie Richtlinie uber die Angabe
(unteriiegen der Richtiinie  fiiber die Angabe [(unterliegen der Richtiinie  [nichtfinanci i Richtlinie  [aber die Angabe (unterliegen der Richtlinie  [iber die Angabe [(untertiegen der Richtiinie  fiber die Angabe (unterliegen der Richtlinie  fiber die Angabe i
iber die Angabe nichtfinanzieller ber die Angabe informationen) ber die Angabe nichtfinanzieller iber die Angabe ichtfinanzieller ber die Angabe nichtfinanzieller iber die Angabe nichtfinancieller iber die Angabe informationen)
il y . i e | e i e aaar y . i i i h i o waar
i i Jdavon: skologisch nachhaltig i skologisch nachhaltig (CCM +

[Bruttolbuchwert Mio. EUR _Jakologisch nachhaltig (cc) _|[BruttoJbuchwert Mio. EUR _|(cca) EUR (WTR) Wio. EUR _ [okologisch nachhaltig (cE) _|[Bruttolbuchwert Mio. EUR _Jskologisch EUR Mio. EUR _|ccA + WTR + CE + PPC + BIO)
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
q 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o
g 9 o
9 9 o
9 9 o




#** Formular *+*
Stichtag
Berechnungslauf
Korrektur.
Institut
Dimension
Formulargruppe
Formular

20.12.2023
30.12.2023 08:16
30.12.2023 08:18

VR Bank Metropolregion Niirnberg eG

Basisrechnung (Institut)

GAR
GAR_02_TUR

JAnpassung an den GesamT (com + cca + TR+
[Kiimawandel (ccA) wasser- und Biologische Vielfalt und ce + ppc + B10)
limaschutz (CCM) i i reistaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (pPc) jologische Vielfalt und [kosysteme (B10) JGESAMT (ccm + ccA + WTR + [Nichtfinanzielle
M) (cca) (WTR) £) i ) e + ppc + B10) Kapitalgesellschaften
i Richtlinie
Richtlinie iber die Angabe (unterliegen der Richtlinie Richtlinie Richtlinie Richtlinie uber die Angabe
(unteriiegen der Richtiinie  fiiber die Angabe [(unterliegen der Richtiinie  [nichtfinanci i Richtlinie  [aber die Angabe (unterliegen der Richtlinie  [iber die Angabe [(untertiegen der Richtiinie  fiber die Angabe (unterliegen der Richtlinie  fiber die Angabe i
iber die Angabe nichtfinanzieller ber die Angabe informationen) ber die Angabe nichtfinanzieller iber die Angabe ichtfinanzieller ber die Angabe nichtfinanzieller iber die Angabe nichtfinancieller iber die Angabe informationen)
il y . i e | e i e aaar y . i i i h i o waar
- i i Jdavon: skologisch nachhaltig i skologisch nachhaltig (CCM +
und Bezeichnung) - umsatzbasiert [Bruttolbuchwert Mio. EUR _Jakologisch nachhaltig (cc) _|[BruttoJbuchwert Mio. EUR _|(cca) EUR (WTR) Wio. EUR _ [okologisch nachhaltig (cE) _|[Bruttolbuchwert Mio. EUR _Jskologisch EUR Mio. EUR _|ccA + WTR + CE + PPC + BIO)
[0.87.10 - Pflegeheime 766 9 9 o
0.87.20 - stationare 2ur Bet u. i 767] 9 9 o
0.87.30 - Altenheime; Alten- und Behindertenwohnheime 768) g 9 o
[0.87.90 - Sonstige Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime) 769) 9 9 o
0.88.00 - sozialwesen (ohne Heime) 779 9 9 o
0.88.10 - soziale Betreuung aterer Menschen und Behinderter 771 9 9 o
0.88.90 - sonstiges Sozialwesen (ohne Heime) 77) g 9 o
0.88.91 - Tagesbetreuung von Kindern 773 9 9 o
0.88.99 - sonstiges Sozialwesen a.n. g 774 9 9 o
.90.00 - Kreative, kiinstlerische und unterhaltende Tatigkeiten 779 g 9 o
.90.01 - Darstellende Kunst 77 9 9 o
R.90.02 - Erbringung von Dienstieistungen fir die darstellende Kunst 777] 9 9 o
[.90.03 - Kunstlerisches und schriftstellerisches Schaffen 778 9 9 o
.90.04 - Betrieb von Kultur- und Unterhaltungseinrichtungen 779 9 9 o
R.91.00 - Bibliotheken, Archive, Museen, botanische und zoologische Garten 78] 9 9 o
.91.01 -Bibliotheken und Archive 781 g 9 o
.91.02 - Museen 78)) 9 9 o
91,03 - Betrieb von und Gebauden und ahnlichen Attrakii 783) 9 9 o
.91.04 - Botanische und zoologische Garten sowie Naturparks 784 9 9 o
.92.00 - Spiel-, Wett- und Lotteriewesen 785 g 9 o
.93.00 - Erbringung von Dienstieistungen des Sports, der Unterhaltung und der Erholung 786 9 9 o
R.93.10 - Erbringung von Dienstieistungen des Sports 787] 9 9 o
[.93.11 - Betrieb von Sportaniagen 788] 9 9 o
R.93.12 - Sportvereine 789) 9 9 o
R.93.13 - Fitnesszentren 790) 9 9 o
.93.19 - Erbringung von sonstigen Dienstleistungen des Sports 791 q 9 o
[.93.20 - Erbringung von sonstigen Dienstleistungen der Unterhaltung und der Erholung 79) 9 9 o
£.93.21 - Vergnigungs- und Themenparks 793 9 9 o
R.93.29 - Erbringung von Dienstieistungen der Unterhaltung und der Erholung a.n. g 79 9 9 o
5.94.00 - Interessenvertretungen sowie kirchiiche und sonstige religicse Vereinigungen
(ohne Sozialwesen und sport) 795) g 9 o
5.94.10 - Wirtschafts- und Arbeitgeberverbande, Berufsorganisationen 79 9 9 o
5.94.11 - irtschafts- und Arbeitgeberverbande 797] 9 9 o
5.94.12 - Berufsorganisationen 79g) 9 9 o
5.94.20 - Arbeitnehmervereinigungen 799 9 9 o
5.94.90 - Kirchliche Vereinigungen; politische Parteien sowie sonstige
interessenvertretungen und Vereinigungen a. n. g 800) 9 9 o
5.94.91 - Kirchiiche und sonstige religiose Vereinigungen 801 9 9 o
5.94.92 - Politische Parteien und Vereinigungen 802) 9 9 o
5.94.99 - sonstige Interessenvertretungen und Vereinigungen a. n. g 803 9 9 o
5.95.00 - Reparatur von Datenverarbeitungsgeraten und Gebrauchsgiitern 804 9 9 o
5.95.10 - Rep: 805 g 9 o
5 95.11 - Rep: und pe 806 9 9 o
5.95.12 - Reparatur von Telekommunikationsgeraten 807] 9 9 o
5.95.20 - Reparatur von Gebrauchsgitern 803] 9 9 o
5.95.21 - Reparatur von Geriten der Unterhaltungselektronik 809) 9 9 o
5.95.22 - Reparatur von elekrischen Haushaltsgeraten und Gartengeriten 810 9 9 o




#** Formular *+*
Stichtag
Berechnungslauf
Korrektur.
Institut
Dimension
Formulargruppe
Formular

20.12.2023
30.12.2023 08:16
30.12.2023 08:18

VR Bank Metropolregion Niirnberg eG

Basisrechnung (Institut)

GAR
GAR_02_TUR

und Bezeichnung) - umsatzbasiert

JAnpassung an den GesamT (com + cca + TR+
[Kiimawandel (ccA) wasser- und Biologische Vielfalt und ce + ppc + B10)
limaschutz (CCM) i i reistaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (pPc) jologische Vielfalt und [kosysteme (B10) JGESAMT (ccm + ccA + WTR + [Nichtfinanzielle
) i (cca) (WTR) E) ) ie Jce + ppc + B10) Kapitalgesellschaften
i Richtlinie
Richtlinie iber die Angabe (unterliegen der Richtlinie Richtlinie Richtlinie uber die Angabe
(unteriiegen der Richtiinie  fiiber die Angabe [(unterliegen der Richtiinie  [nichtfinanci Richtl iber die Angabe terliegen der Richtlinie [uber die Angabe [(untertiegen der Richtiinie  fiber die Angabe (unterliegen der Richtlinie  fiber die Angabe i

iber die Angabe

(un
iiber die Angabe

5.95.23 - Reparatur von Schuhen und Lederwaren

5.95.24 - Reparatur von Mabeln und Einrichtungsgegenstanden

812

5.95.25 - Reparatur von Uhren und Schmuck

513}

5.95.29 - Reparatur von sonstigen Gebrauchsgitern

5.96.00 - Erbringung von sonstigen iberwiegend persanlichen Dienstleistungen

815}

5.96.01 - Wascherei und chemische Reinigung

516}

5.96.02 - Fisor- und Kosmetiksalons

517}

5.96.03 - Bestattungswesen

5.96.04 - saunas, Solarien, Bader u. &

819)

5.96.09 - Erbringung von sonstigen Dienstleistungen a. n. g

520}

.57.00 - Private Haushalte mit Hauspersonal

[7.98.10 - Herstellung von Waren durch private Haushalte fir den Eigenbedarf ohne
2usgeprgten schwerpunit

82)

[7.98.20 - Erbringungen von Dienstleistungen durch private Haushalte fir den Eigenbedarf
ohne ausgeprgten Schwerpunkt

523}

U.99.00 - Exterritoriale Organisationen und Kérperschaften

824}

iber die Angabe nichtfinanzieller iber die Angabe informationen) nichtfinanzieller nichtfinanzieller iber die Angabe nichtfinanzieller iber die Angabe nichtfinanzieller iiber die Angabe informationen)
P, ) . b AT ) ) " b y . . ) P,
i i Jdavon: dkologisch nachhaltig i i i

[Brutto]buchwert Mio. EUR _|akologisch nachhaltig (ccM) _ [[Brutto]buchwert Mio. EUR _|(cca) EUR (WTR) EUR _Jkologisch nachhaltig (CE) _|[Brutto]buchwert Mio. EUR _ Jskologisch EUR Mio. EUR _|cca + WTR + CE + PpC + BI0)
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*** Formular ***
Stichtag
Berechnungslauf
Korrektur

Institut

Dimension

Formulargruppe
Formular

29.12.2023
30.12.2023 08:16
30.12.2023 08:18

VR Bank Metropolregion Niirnberg eG

Basisrechnung (Institut)
GAR
GAR_A1

Tatigkeiten in den Bereichen Kernenergie und fossiles Gas

Tatigkeiten in den Bereichen
Kernenergie (Pos. 0010-0030)
und fossiles Gas (Pos. 0040-
0060)

B

Das Unternehmen ist im Bereich Erforschung, Entwicklung, Demonstration
und Einsatz innovativer Stromerzeugungsanlagen, die bei minimalem
Abfall aus dem Brennstoffkreislauf Energie aus Nuklearprozessen
erzeugen, tatig, finanziert solche Tatigkeiten oder halt Risikopositionen im
Zusammenhang mit diesen Tatigkeiten.

10

Das Unternehmen ist im Bau und sicheren Betrieb neuer kerntechnischer
Anlagen zur Erzeugung von Strom oder Prozesswdarme — auch flr die
Fernwdrmeversorgung oder industrielle Prozesse wie die
Wasserstofferzeugung — sowie bei deren sicherheitstechnischer
Verbesserung mithilfe der besten verflgbaren Technologien tatig,
finanziert solche Téatigkeiten oder halt Risikopositionen im Zusammenhang
mit diesen Tatigkeiten.

20

Das Unternehmen ist im sicheren Betrieb bestehender kerntechnischer
Anlagen zur Erzeugung von Strom oder Prozesswarme — auch flr die
Fernwdrmeversorgung oder industrielle Prozesse wie die
Wasserstofferzeugung — sowie bei deren sicherheitstechnischer
Verbesserung tatig, finanziert solche Tatigkeiten oder halt Risikopositionen
im Zusammenhang mit diesen Tatigkeiten.

30

Das Unternehmen ist im Bau oder Betrieb von Anlagen zur Erzeugung von
Strom aus fossilen gasformigen Brennstoffen tatig, finanziert solche
Tatigkeiten oder halt Risikopositionen im Zusammenhang mit diesen
Tatigkeiten.

40

Das Unternehmen ist im Bau, in der Modernisierung und im Betrieb von
Anlagen fur die Kraft-Warme/Kéalte-Kopplung mit fossilen gasférmigen
Brennstoffen tatig, finanziert solche Tatigkeiten oder hélt Risikopositionen
im Zusammenhang mit diesen Tatigkeiten.

50

Das Unternehmen ist im Bau, in der Modernisierung und im Betrieb von
Anlagen fur die Warmegewinnung, die Warme/Kalte aus fossilen
gasformigen Brennstoffen erzeugen, tatig, finanziert solche Tatigkeiten
oder halt Risikopositionen im Zusammenhang mit diesen Tatigkeiten.

60




*** Formular ***

Stichtag 29.12.2023
Berechnungslauf 30.12.2023 08:16
Korrektur 30.12.2023 08:18
Institut VR Bank Metropolregion Niirnberg eG
Dimension Basisrechnung (Institut)
Formulargruppe GAR
Formular GAR_A2_CAP
Anpassung an den

Taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten (Nenner) - CapEx Klimaschutz (CCM) Klimawandel (CCA) Anpassung an den
basiert CCM + CCA Betrag CCM + CCA % Betrag Klimaschutz (CCM) %  |Betrag Klimawandel (CCA) %

A B C D E F
4.26: Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemaR
Abschnitt 4.26 der Anhénge | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im
Nenner des anwendbaren KPI 10 0 0,00% 0 0,00% 0,00%
4.27: Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemaR
Abschnitt 4.27 der Anhénge | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im
Nenner des anwendbaren KPI 20 0| 0,00% 0 0,00% 0,00%
4.28: Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemaR
Abschnitt 4.28 der Anhénge | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im
Nenner des anwendbaren KPI 30 0 0,00% 0 0,00% 0,00%
4.29: Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemaR
Abschnitt 4.29 der Anhénge | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im
Nenner des anwendbaren KPI 40 0| 0,00% 0 0,00% 0,00%
4.30: Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemaR
Abschnitt 4.30 der Anhénge | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im
Nenner des anwendbaren KPI 50 0| 0,00% 0| 0,00% 0,00%
4.31: Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemaR
Abschnitt 4.31 der Anhénge | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im
Nenner des anwendbaren KPI 60 0 0,00% 0 0,00% 0,00%
Betrag und Anteil anderer, in den Zeilen 1 bis 6 nicht aufgefiihrter
taxonomiekonformer Wirtschaftstétigkeiten im Nenner des anwendbaren KPI 70| 3.324.172,03 0,07% 3.324.172,03| 0,07% 0,00%
Anwendbarer KPI insgesamt 80 3.324.172,03 0,07% 3.324.172,03| 0,07% 0,00%




*** Formular ***
Stichtag
Berechnungslauf
Korrektur

Institut

Dimension
Formulargruppe
Formular

29.12.2023
30.12.2023 08:16
30.12.2023 08:18

VR Bank Metropolregion Niirnberg eG

Basisrechnung (Institut)
GAR
GAR_A2_TUR

Taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten (Nenner) - umsatzbasiert

CCM + CCA Betrag

CCM +CCA %

Klimaschutz (CCM)
Betrag

Klimaschutz (CCM) %

Anpassung an den
Klimawandel (CCA)
Betrag

Anpassung an den
Klimawandel (CCA) %

A 1B

C

D

E

F

4.26: Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemall Abschnitt 4.26
der Anhange | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im Nenner des anwendbaren
KPI

10|

0,00%

0,00%

0,00%

4.27: Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.27
der Anhénge | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im Nenner des anwendbaren
KPI

20

0,00%

0,00%

0,00%

4.28: Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.28
der Anhange | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im Nenner des anwendbaren
KPI

30

0,00%|

0,00%

0,00%

4.29: Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.29
der Anhénge | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im Nenner des anwendbaren
KPI

40

0,00%)

0,00%

0,00%

4.30: Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.30
der Anhange | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im Nenner des anwendbaren
KPI

50)

0,00%

0,00%

0,00%

4.31: Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.31
der Anhénge | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im Nenner des anwendbaren
KPI

60)

0,00%

0,00%

0,00%

rBetrag und Anteil anderer, in den Zeilen 1 bis 6 nicht aufgefiihrter taxonomiekonformer
Wirtschaftstatigkeiten im Nenner des anwendbaren KPI

70

3.324.172,03

0,07%|

3.324.172,03

0,07%

0,00%

Anwendbarer KPI insgesamt

80

3.324.172,03

0,07%)|

3.324.172,03

0,07%

0,00%




*** Formular ***
Stichtag
Berechnungslauf
Korrektur

Institut

Dimension
Formulargruppe
Formular

29.12.2023
30.12.2023 08:16
30.12.2023 08:18

VR Bank Metropolregion Niirnberg eG

Basisrechnung (Institut)
GAR
GAR_A3_CAP

Anpassung an den

Klimaschutz (CCM) Klimawandel (CCA) Anpassung an den

Taxonomiekonforme Wirtschaftstitigkeiten (Z3hler) - CapEx basiert CCM + CCA Betrag CCM +CCA % Betrag Klimaschutz (CCM) %  |Betrag Klimawandel (CCA) %

A I8 C D IE F
4.26: Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.26 der Anhange | und Il der
Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im Zahler des anwendbaren KPI 10 0| 0,00%) 0| 0,00%| 0,00%)
4.27: Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.27 der Anhange | und Il der
Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im Zahler des anwendbaren KPI 20| 0| 0,00%) 0| 0,00%| 0,00%)
4.28: Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.28 der Anhange | und Il der
Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im Zahler des anwendbaren KPI 30| 0| 0,00%) 0| 0,00%| 0,00%)
4.29: Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.29 der Anhange | und Il der
Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im Zahler des anwendbaren KPI 40 0| 0,00%) 0| 0,00%| 0,00%)
4.30: Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.30 der Anhange | und Il der
Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im Zahler des anwendbaren KPI 50 0| 0,00%) 0| 0,00%| 0,00%)
4.31: Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.31 der Anhange | und Il der
Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im Zahler des anwendbaren KPI 60| 0| 0,00%) 0| 0,00%| 0,00%)
'Eetrag und Anteil anderer, in den Zeilen 1 bis 6 nicht aufgefiihrter taxonomiekonformer Wirtschaftstatigkeiten im Zahler des
anwendbaren KPI 70 3.324.172,03, 100,00%j 3.324.172,03 100,00%) 0,00%)
Gesamtbetrag und -anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten im Zéhler des anwendbaren KPI 80 3.324.172,0?' 100,00%) 3,324,172,0?' 100,00% 0,00%)




*** Formular ***
Stichtag
Berechnungslauf
Korrektur

Institut

Dimension
Formulargruppe
Formular

29.12.2023
30.12.2023 08:16
30.12.2023 08:18

VR Bank Metropolregion Niirnberg eG

Basisrechnung
(Institut)

GAR
GAR_A3_TUR

Klimaschutz (CCM)

Anpassung an den
Klimawandel (CCA)

Anpassung an den

Taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten (Zahler) - umsatzbasiert CCM + CCA Betrag CCM + CCA % Betrag Klimaschutz (CCM) %  |Betrag Klimawandel (CCA) %

A B C D E F
4.26: Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.26 der
Anhange | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im Zéhler des anwendbaren KPI 10 0 0,00%)| 0 0,00%) 0,00%)
4.27: Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.27 der
Anhénge | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im Zahler des anwendbaren KPI 20, 0| 0,00%| 0| 0,00%) 0,00%)
4.28: Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.28 der
Anhange | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im Zéhler des anwendbaren KPI 30 0 0,00%| 0 0,00%) 0,00%)
4.29: Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.29 der
Anhange | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im Z&hler des anwendbaren KPI 40 0 0,00%| 0 0,00%) 0,00%)
4.30: Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.30 der
Anhénge | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im Zahler des anwendbaren KPI 50 0| 0,00%| 0| 0,00%) 0,00%)
4.31: Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.31 der
Anhange | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im Zéhler des anwendbaren KPI 60 0 0,00%| 0 0,00%) 0,00%)
Betrag und Anteil anderer, in den Zeilen 1 bis 6 nicht aufgefiihrter taxonomiekonformer
Wirtschaftstatigkeiten im Zéhler des anwendbaren KPI 70 3.324.172,03 100,00% 3.324.172,03 100,00% 0,00%)
Gesamtbetrag und -anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten im Zahler des
anwendbaren KPI 80, 3.324.172,03 100,00% 3.324.172,03 100,00% 0,00%




*** Formular ***
Stichtag
Berechnungslauf
Korrektur

Institut

Dimension
Formulargruppe
Formular

29.12.2023
30.12.2023 08:16
30.12.2023 08:18

VR Bank Metropolregion Niirnberg eG

Basisrechnung (Institut)
GAR
GAR_A4_CAP

Taxonomiefihige, aber nicht taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten -
CapEx basiert

CCM + CCA Betrag

CCM + CCA %

Klimaschutz (CCM) Betrag

Klimaschutz (CCM) %

Anpassung an den
Klimawandel (CCA) Betrag

Anpassung an den
Klimawandel (CCA) %

A

B

C D

E

F

4.26: Betrag und Anteil der taxonomiefahigen, aber nicht taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.26 der Anhdnge | und Il der Delegierten
Verordnung (EU) 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI

10|

0,00%

0,00%

0,00%|

4.27: Betrag und Anteil der taxonomiefdhigen, aber nicht taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.27 der Anhange | und Il der Delegierten
Verordnung (EU) 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI

20

0,00%

0,00%

0,00%|

4.28: Betrag und Anteil der taxonomiefahigen, aber nicht taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.28 der Anhédnge | und Il der Delegierten
Verordnung (EU) 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI

30

0,00%

0,00%

0,00%)

4.29: Betrag und Anteil der taxonomiefahigen, aber nicht taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.29 der Anhdnge | und Il der Delegierten
Verordnung (EU) 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI

40

0,00%

0,00%

0,00%

4.30: Betrag und Anteil der taxonomiefdhigen, aber nicht taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.30 der Anhédnge | und Il der Delegierten
Verordnung (EU) 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI

50

0,00%

0,00%

0,00%|

4.31: Betrag und Anteil der taxonomiefahigen, aber nicht taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.31 der Anhédnge | und Il der Delegierten
Verordnung (EU) 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI

60|

0,00%

0,00%

0,00%|

Betrag und Anteil anderer, in den Zeilen 1 bis 6 nicht aufgefiihrter taxonomiefahiger,
aber nicht taxonomiekonformer Wirtschaftstatigkeiten im Nenner des anwendbaren
KPI

70

1.669.489.160,82|

35,04%

1.668.632.177,18|

35,02%

856.983,64

0,02%|

Gesamtbetrag und -anteil der taxonomiefahigen, aber nicht taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeiten im Nenner des anwendbaren KPI

80

1.669.489.160,82|

35,04%

1.668.632.177,18|

35,02%

856.983,64

0,02%|




*** Formular ***
Stichtag
Berechnungslauf
Korrektur

Institut

Dimension
Formulargruppe
Formular

29.12.2023
30.12.2023 08:16
30.12.2023 08:18

VR Bank Metropolregion Niirnberg eG
Basisrechnung (Institut)

GAR
GAR_A4_TUR

Taxonomiefahige, aber nicht taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten -
umsatzbasiert

CCM + CCA Betrag CCM + CCA %

Klimaschutz (CCM)
Betrag

Klimaschutz (CCM) %

Anpassung an den
Klimawandel (CCA)
Betrag

Anpassung an den
Klimawandel (CCA) %

A B

C

D

IE

F

4.26: Betrag und Anteil der taxonomiefahigen, aber nicht taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.26 der Anhange | und Il der Delegierten Verordnung (EU)
2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI

10 0,00%

0,00%

0,00%

4.27: Betrag und Anteil der taxonomieféhigen, aber nicht taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.27 der Anhange | und Il der Delegierten Verordnung (EU)
2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI

20 0,00%

0,00%|

0,00%|

4.28: Betrag und Anteil der taxonomiefdhigen, aber nicht taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.28 der Anhange | und Il der Delegierten Verordnung (EU)
2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI

30, 0,00%

0,00%]

0,00%|

4.29: Betrag und Anteil der taxonomiefahigen, aber nicht taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.29 der Anhange | und Il der Delegierten Verordnung (EU)
2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI

40 0,00%

0,00%|

0,00%

4.30: Betrag und Anteil der taxonomieféhigen, aber nicht taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.30 der Anhange | und Il der Delegierten Verordnung (EU)
2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI

50 0,00%

0,00%|

0,00%|

4.31: Betrag und Anteil der taxonomieféhigen, aber nicht taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeit gemaR Abschnitt 4.31 der Anhénge | und Il der Delegierten Verordnung (EU)
2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI

60, 0,00%

0,00%]

0,00%|

Betrag und Anteil anderer, in den Zeilen 1 bis 6 nicht aufgefiihrter taxonomiefahiger, aber nicht
taxonomiekonformer Wirtschaftstatigkeiten im Nenner des anwendbaren KPI

70 1.669.489.160,82 35,04%|

1.668.632.177,18

35,02%|

856.983,64|

0,02%|

Gesamtbetrag und -anteil der taxonomiefahigen, aber nicht taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeiten im Nenner des anwendbaren KPI

80 1.669.489.160,82 35,04%|

1.668.632.177,18

35,02%|

856.983,64|

0,02%|




*** Formular ***
Stichtag
Berechnungslauf
Korrektur

Institut

Dimension
Formulargruppe
Formular

29.12.2023
30.12.2023 08:16
30.12.2023 08:18

VR Bank Metropolregion Niirnberg eG

Basisrechnung (Institut)

GAR
GAR_A5_CAP

Nicht taxonomiefahige Wirtschaftstatigkeiten - CapEx basiert

CCM + CCA Betrag

CCM + CCA %

A

B

4.26: Betrag und Anteil der in Zeile 1 des Meldebogens 1 genannten, gemall Abschnitt 4.26
der Anhange | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 nicht taxonomiefahigen
Wirtschaftstatigkeit im Nenner des anwendbaren KPI

10

0,00%

4.27: Betrag und Anteil der in Zeile 2 des Meldebogens 1 genannten, gemal Abschnitt 4.27
der Anhange | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 nicht taxonomiefahigen
Wirtschaftstatigkeit im Nenner des anwendbaren KPI

20

0,00%

4.28: Betrag und Anteil der in Zeile 3 des Meldebogens 1 genannten, gemall Abschnitt 4.28
der Anhange | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 nicht taxonomiefihigen
Wirtschaftstatigkeit im Nenner des anwendbaren KPI

30

0,00%

4.29: Betrag und Anteil der in Zeile 4 des Meldebogens 1 genannten, gemal Abschnitt 4.29
der Anhange | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 nicht taxonomiefahigen
Wirtschaftstatigkeit im Nenner des anwendbaren KPI

40

0,00%

4.30: Betrag und Anteil der in Zeile 5 des Meldebogens 1 genannten, gemall Abschnitt 4.30
der Anhange | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 nicht taxonomiefahigen
Wirtschaftstatigkeit im Nenner des anwendbaren KPI

50

0,00%

4.31: Betrag und Anteil der in Zeile 6 des Meldebogens 1 genannten, gemal Abschnitt 4.31
der Anhange | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 nicht taxonomiefihigen
Wirtschaftstatigkeit im Nenner des anwendbaren KPI

60

0,00%

Betrag und Anteil anderer, in den Zeilen 1 bis 6 nicht aufgeflihrter nicht taxonomiefahiger
Wirtschaftstatigkeiten im Nenner des anwendbaren KPI

70

300.322.994,29

6,30%

Gesamtbetrag und -anteil der nicht taxonomiefahigen Wirtschaftstatigkeiten im Nenner des
anwendbaren KPI

80

300.322.994,29

6,30%




*¥** Formular ***

Stichtag 29.12.2023

Berechnungslauf 30.12.2023 08:16

Korrektur 30.12.2023 08:18

Institut VR Bank Metropolregion Niirnberg eG
Basisrechnung

Dimension (Institut)

Formulargruppe GAR

Formular GAR_A5_TUR

CCM + CCA
Nicht taxonomiefahige Wirtschaftstatigkeiten - umsatzbasiert Betrag CCM + CCA %

A B

4.26: Betrag und Anteil der in Zeile 1 des Meldebogens 1 genannten, gemaR Abschnitt 4.26 der Anhange | und Il der
Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 nicht taxonomiefahigen Wirtschaftstatigkeit im Nenner des anwendbaren
KPI 10} of 0,00%
4.27: Betrag und Anteil der in Zeile 2 des Meldebogens 1 genannten, gemaR Abschnitt 4.27 der Anhédnge | und Il der
Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 nicht taxonomiefahigen Wirtschaftstatigkeit im Nenner des anwendbaren
KPI 20} 0 | 0,00%
4.28: Betrag und Anteil der in Zeile 3 des Meldebogens 1 genannten, gemaR Abschnitt 4.28 der Anhédnge | und Il der
Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 nicht taxonomiefahigen Wirtschaftstétigkeit im Nenner des anwendbaren
KPI 30§ 0 | 0,00%
4.29: Betrag und Anteil der in Zeile 4 des Meldebogens 1 genannten, gemaR Abschnitt 4.29 der Anhédnge | und Il der
Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 nicht taxonomiefahigen Wirtschaftstatigkeit im Nenner des anwendbaren
KPI 408 0 | 0,00%
4.30: Betrag und Anteil der in Zeile 5 des Meldebogens 1 genannten, gemaR Abschnitt 4.30 der Anhange | und Il der
Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 nicht taxonomiefahigen Wirtschaftstatigkeit im Nenner des anwendbaren
KPI 50} of 0,00%
4.31: Betrag und Anteil der in Zeile 6 des Meldebogens 1 genannten, gemaR Abschnitt 4.31 der Anhange | und Il der
Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 nicht taxonomiefahigen Wirtschaftstatigkeit im Nenner des anwendbaren

KPI 60] Y | 0,00%
Betrag und Anteil anderer, in den Zeilen 1 bis 6 nicht aufgefiihrter nicht taxonomiefahiger Wirtschaftstatigkeiten im
Nenner des anwendbaren KPI 70 300.322.994,29 6,30%

Gesamtbetrag und -anteil der nicht taxonomiefahigen Wirtschaftstatigkeiten im Nenner des anwendbaren KPI 80| 300.322.994,29| 6,30%|




Genossenschaftsverband Bayern e. V.

Vermerk des unabhangigen Wirtschaftsprifers tber ei ne betriebswirtschaftliche Pri-
fung zur Erlangung begrenzter Sicherheit Gber den g  esonderten nichtfinanziellen
Bericht

An die

VR Bank Metropolregion Nirnberg eG, Neustadt a. d.  Aisch

Wir haben den gesonderten nichtfinanziellen Bericht aul3erhalb des Lageberichts der VR Bank
Metropolregion Nirnberg eG, Neustadt a. d. Aisch, (im Folgenden die ,Gesellschaft”) fir den
Zeitraum 1. Januar bis 31. Dezember 2023 (im Folgenden die ,nichtfinanzielle Erklarung®) ei-

ner betriebswirtschaftlichen Prifung zur Erlangung begrenzter Sicherheit unterzogen.

Nicht Gegenstand unserer Prifung sind in der nichtfinanziellen Erklarung genannte

externe Dokumentationsquellen oder Expertenmeinungen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind verantwortlich fir die Aufstellung der nichtfi-
nanziellen Erklarung in Ubereinstimmung mit § 289c bis 289e HGB und Artikel 8 der VER-
ORDNUNG (EU) 2020/852 DES EUROPAISCHEN PARLAMENTS UND DES RATES vom
18. Juni 2020 uber die Einrichtung eines Rahmens zur Erleichterung nachhaltiger Investitionen
und zur Anderung der Verordnung (EU) 2019/2088 (im Folgenden die ,EU-Taxonomieverord-
nung®) und den hierzu erlassenen delegierten Rechtsakten sowie mit deren eigenen der nicht-
finanziellen Erklarung dargestellten Auslegung der in der EU-Taxonomieverordnung und den
hierzu erlassenen delegierten Rechtsakten enthaltenen Formulierungen und Begriffe (nach

Abschnitt 13 (sowie im Anhang am Ende des Dokuments)).

Diese Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft umfasst die Auswahl und
Anwendung angemessener Methoden zur nichtfinanziellen Berichterstattung sowie das Tref-
fen von Annahmen und die Vornahme von Schéatzungen zu einzelnen nichtfinanziellen Anga-
ben, die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind. Ferner sind die gesetzlichen
Vertreter verantwortlich fur die internen Kontrollen, die sie als notwendig erachtet haben, um
die Aufstellung einer nichtfinanziellen Erklarung zu ermdglichen, die frei von wesentlichen fal-
schen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (Manipulation der nichtfinanziellen Er-

klarung) oder Irrtimern ist.
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Die EU-Taxonomieverordnung und die hierzu erlassenen delegierten Rechtsakte enthalten
Formulierungen und Begriffe, die noch erheblichen Auslegungsunsicherheiten unterliegen und
fur die noch nicht in jedem Fall Klarstellungen veréffentlicht wurden. Daher haben die gesetz-
lichen Vertreter ihre Auslegung der EU-Taxonomieverordnung und der hierzu erlassenen de-
legierten Rechtsakte nach Abschnitt 13 der nichtfinanziellen Erklarung niedergelegt. Sie sind
verantwortlich fir die Vertretbarkeit dieser Auslegung. Aufgrund des immanenten Risikos,
dass unbestimmte Rechtsbegriffe unterschiedlich ausgelegt werden kénnen, ist die Rechts-

konformitat der Auslegung mit Unsicherheiten behaftet.

Unabhangigkeit und Qualitatssicherung des Prufungsv erbandes

Wir haben die deutschen berufsrechtlichen Vorschriften zur Unabhangigkeit sowie weitere be-

rufliche Verhaltensanforderungen eingehalten.

Unser Prifungsverband wendet die nationalen gesetzlichen Regelungen und berufsstandi-
schen Verlautbarungen — insbesondere der Berufssatzung fir Wirtschaftsprifer und vereidigte
Buchprufer (BS WP/vBP) sowie des vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) herausgegebe-
nen IDW Qualitditsmanagementstandards 1 ,Anforderungen an das Qualititsmanagement in
der Wirtschaftspruferpraxis* (IDW QMS 1 (09.2022)) an, welcher von dem Prifungsverband
verlangt, ein Qualitatsmanagementsystem, das den gesetzlichen und satzungsrechtlichen An-

forderungen entspricht, auszugestalten, einzurichten und durchzusetzen.

Verantwortung des Prifungsverbandes

Unsere Aufgabe ist es, auf Grundlage der von uns durchgefiihrten Prifung ein Prifungsurteil

mit begrenzter Sicherheit Gber die gesonderte nichtfinanzielle Erklarung abzugeben.

Wir haben unsere betriebswirtschaftliche Priifung unter Beachtung des International Standard
on Assurance Engagements (ISAE) 3000 (Revised): ,Assurance Engagements other than Au-
dits or Reviews of Historical Financial Information“, herausgegeben vom IAASB, durchgefiuhrt.
Danach haben wir die Priifung so zu planen und durchzufihren, dass wir mit begrenzter Si-
cherheit beurteilen kdnnen, ob uns Sachverhalte bekannt geworden sind, die uns zu der Auf-
fassung gelangen lassen, dass die gesonderte nichtfinanzielle Erklarung der Gesellschaft nicht
in allen wesentlichen Belangen in Ubereinstimmung mit § 289c bis 289e HGB und der EU-
Taxonomieverordnung und den hierzu erlassenen delegierten Rechtsakten sowie der nach
Abschnitt 13 der nichtfinanziellen Erklarung dargestellten Auslegung durch die gesetzlichen

Vertreter aufgestellt worden ist.
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Bei einer betriebswirtschaftlichen Prifung zur Erlangung einer begrenzten Sicherheit sind die
durchgefuhrten Prifungshandlungen im Vergleich zu einer betriebswirtschaftlichen Prifung
zur Erlangung einer hinreichenden Sicherheit weniger umfangreich, sodass dementsprechend
eine erheblich geringere Prifungssicherheit erlangt wird. Die Auswahl der Prifungshandlun-

gen liegt im pflichtgemalen Ermessen des Wirtschaftsprifers.

Im Rahmen unserer Priifung haben wir u.a. folgende Prifungshandlungen und sonstige Ta-

tigkeiten durchgefiihrt:

e Verschaffung eines Verstandnisses tiber den aktuellen Stand des Nachhaltigkeisprojektes
der Gesellschaft sowie die aktuelle Struktur der Nachhaltigkeitsorganisation

e Befragung relevanter Mitarbeiter, die in die Aufstellung der nichtfinanziellen Erklarung ein-
bezogen wurden, Uber die Vorgehensweise bei der Erstellung (Prozess und darauf bezo-
genes internes Kontrollsystem) sowie tber ausgewéhlte Angaben in der nichtfinanziellen
Erklarung

e Einsichtnahme in die Nachhaltigkeits- und Geschéftsstrategie sowie weitere Unterlagen

e |dentifikation wahrscheinlicher Risiken wesentlicher falscher Angaben in der nichtfinanziel-
len Erklarung unter Beriicksichtigung des Aspektes der sich zum Prifungszeitpunkt nach
wie vor im Aufbau befindlichen Nachaltigkeitsstrategie

e Analytische Beurteilung der Darstellung ausgewahlter Angaben in der nichtfinanziellen Er-
klarung

e Abgleich von ausgewahiten Angaben mit den entsprechenden Daten im Jahresabschluss
und Lagebericht

e Erlangung von weiteren Nachweisen flr ausgewdahlte Angaben in der nichtfinanziellen Er-
klarung

e Beurteilung des Prozesses zur Identifikation der taxonomiefahigen und taxonomikekonfor-
men Wirtschaftsaktivitaten und der entsprechenden Angaben in der nichtfinanziellen Erkla-

rung

Die gesetzlichen Vertreter haben bei der Ermittlung der Angaben gemal} Artikel 8 der EU-
Taxonomieverordnung unbestimmte Rechtsbegriffe auszulegen. Aufgrund des immanenten
Risikos, dass unbestimmte Rechtsbegriffe unterschiedlich ausgelegt werden kénnen, sind die
Rechtskonformitat der Auslegung und dementsprechend unsere diesbeziigliche Prifung mit

Unsicherheiten behaftet.
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Prufungsurteil

Auf der Grundlage der durchgefiihrten Prufungshandlungen und der erlangten Prifungsnach-
weise sind uns keine Sachverhalte bekannt geworden, die uns zu der Auffassung gelangen
lassen, dass die nichtfinanzielle Erklarung der Gesellschaft fir den Zeitraum vom 1. Januar
bis 31. Dezember 2023 nicht in allen wesentlichen Belangen in Ubereinstimmung mit § 289c
bis 289e HGB und der EU-Taxonomieverordnung und den hierzu erlassenen delegierten
Rechtsakten sowie der nach Abschnitt 13 und im Anhang der nichtfinanziellen Erklarung dar-

gestellten Auslegung durch die gesetzlichen Vertreter aufgestellt worden ist.

Wir geben kein Prifungsurteil zu in der nichtfinanziellen Erklarung genannten externen Doku-

mentationsquellen oder Expertenmeinungen ab.
Verwendungsbeschrankung fur den Vermerk

Wir weisen daraufhin, dass die Prufung fir Zwecke der Gesellschaft durchgefuhrt wurde und
der Vermerk nur zur Information der Gesellschaft Gber das Ergebnis der Prifung bestimmt ist.
Folglich ist er moglicherweise fir einen anderen als den vorgenannten Zweck nicht geeignet.
Somit ist der Vermerk nicht dazu bestimmt, dass Dritte hierauf gestutzt (Vermdgens-)Entschei-
dungen treffen. Unsere Verantwortung besteht allein der Gesellschaft gegentiber. Dritten ge-
genluber tbernehmen wir dagegen keine Verantwortung. Unser Prifungsurteil ist in dieser Hin-

sicht nicht modifiziert.
Minchen, 23. Dezember 2024

Genossenschaftsverband Bayern e.V.
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Allgemeine Auftragsbedingungen

Genossenschaftsverband Bayern e. V.

vom 1. Oktober 2024

1 Geltungsbereich

(1) Die nachstehenden Bedingungen gelten fiir alle Priifungen und Be-
ratungen der Genossenschaften, die dem Verband als Mitglieder ange-
héren, sowie fiir alle sonstigen Tatigkeiten des Verbandes gegeniiber
diesen Genossenschaften, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich in
Textform vereinbart oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist. Sie
gelten sinngemal fir Auftrage von Mitgliedsunternehmen in anderer
Rechtsform (z.B. im Fall von Artikel 25 Abs. 1 EGHGB) und von Vereinen,
die Mitglied des Verbandes sind.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen dem
Verband und der Genossenschaft herleiten, wenn dies vereinbart ist
oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick
auf solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen
Dritten gegentiber. Einreden und Einwendungen aus dem Vertrags-
verhaltnis mit dem Auftraggeber stehen dem Verband auch gegeniiber
Dritten zu.

2 Gegenstand, Umfang und Ausfiihrung der Priifungen, Beratungen
und sonstigen Tatigkeiten

(1) Gegenstand der Priifung, Beratung oder sonstigen Tatigkeit ist die

zu erbringende Leistung, nicht ein bestimmter wirtschaftlicher Erfolg.

Der Verband libernimmt im Zusammenhang mit seinen Leistungen keine

Aufgaben der Geschaftsfiihrung. Der Verband ist fiir die Nutzung oder

Umsetzung der Ergebnisse seiner Leistungen nicht verantwortlich.

(2) Gegenstand und Umfang der gesetzlichen Priifungen von Genos-
senschaften ergeben sich aus § 53 GenG, bei Kreditgenossenschaften
erganzend aus § 340k HGB sowie §29 KWG und §89 WpHG. Fiir die
Konzernabschlusspriifung gilt § 14 Abs. 2 PublG, im Fall der Kreditge-
nossenschaften § 340k HGB. Gegenstand und Umfang einer sonstigen
Priifung, Beratung oder sonstigen Tatigkeit richten sich nach den ge-
troffenen Vereinbarungen, bei Sonderpriifungen, die durch den Ver-
bandsvorstand angeordnet sind, nach dem vom Verband seinen Mitar-
beitern erteilten Auftrag.

(3) Die Priifungen, Beratungen und sonstigen Tatigkeiten werden nach
den Grundsé&tzen ordnungsmafiger Berufsausiibung ausgefiihrt. In Ein-
zelfallen kann sich der Verband anderer sachverstandiger Personen be-
dienen; diese werden gemaf Nr. 8 Abs. 1 verpflichtet.

(4) Die Prufung erstreckt sich in der Regel nicht auf die Vornahme von
Einzeluntersuchungen zur Aufdeckung von unerlaubten Handlun-
gen und sonstigen Unregelmafigkeiten, es sei denn, dass sich bei der
Durchfiihrung der Prifung dazu Anlass ergibt oder dies ausdriicklich
schriftlich vereinbart ist. Gegenstand der Priifung sind in der Regel
auch nicht Einzeluntersuchungen hinsichtlich der Einhaltung steuer-
rechtlicher und anderer Vorschriften, z.B. des Arbeits-, Lebensmittel-,
Wettbewerbs- und AuBenwirtschaftsrechts sowie die Feststellung, ob
Subventionen, Zulagen oder sonstige Vergiinstigungen in Anspruch ge-
nommen werden kénnen.

(5) Die Berlicksichtigung ausldndischen Rechts bedarf — auBer bei be-
triebswirtschaftlichen Priifungen - der ausdriicklichen Vereinbarung in
Textform.

(6) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlie-
Benden AuBerung des Verbandes, so ist er nicht verpflichtet, die Ge-
nossenschaft auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3 Mitwirkungspflichten

(1) Der Vorstand der Genossenschaft bzw. der Auftraggeber hat dafiir
zu sorgen, dass dem Verband alle fir die Ausfiihrung der Priifung bzw.
sonstiger Auftrage notwendigen Unterlagen und weiteren Informatio-
nen rechtzeitig und vollstandig tibermittelt werden und ihm von allen
Vorgangen und Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fiir die Durch-
fiihrung der Priifung oder des Auftrags von Bedeutung sein kdnnen.
Dies gilt auch fir die Unterlagen und weiteren Informationen, Vorgange
und Umstédnde, die erst wahrend der Tatigkeit des Verbandes bekannt
werden. Die Genossenschaft bzw. der Auftraggeber wird dem Verband
geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Verbandes hat der Vorstand der Genossenschaft
bzw. der gesetzliche Vertreter des Auftraggebers die Vollstandigkeit
der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskiinfte und Erklarungen in einer vom Verband formu-
lierten Erklarung (Vollstandigkeitserklarung) in gesetzlicher Schriftform
oder einer sonstigen vom Verband bestimmten Form zu bestéatigen.

4 Sicherung der Unabhingigkeit

(1) Die Genossenschaft bzw. der Auftraggeber hat alles zu unterlassen,
was die Unabhangigkeit der Mitarbeiter des Verbandes gefahrdet. Dies
gilt fur die Dauer des Auftragsverhiltnisses insbesondere fiir Angebote
auf Anstellung oder Ubernahme von Organfunktionen und fiir Angebo-
te, Auftrage auf eigene Rechnung zu iibernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhingigkeit des Ver-
bandes, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerk-
unternehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die
die Unabhangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden
wie auf den Verband, in anderen Auftragsverhaltnissen beeintrachtigen,
ist der Verband zur auBBerordentlichen Kiindigung des Auftrags berech-
tigt. Hiervon ausgenommen sind die gesetzlichen Priifungen gem. Nr. 2
Abs. 2.

5 Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Verband die Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags in gesetzlicher Schriftform oder Textform darzustellen hat, ist
allein diese Darstellung maBgebend. Entwiirfe solcher Darstellungen
sind unverbindlich. Sofern nicht anders gesetzlich vorgesehen oder
vertraglich vereinbart, sind miindliche Erkldrungen und Auskiinfte des
Verbandes nur dann verbindlich, wenn sie in Textform bestatigt werden.
Erklarungen des Priifers auBBerhalb des Priifungsberichts sind stets vor-
Laufig. Mindliche Erklarungen und Auskinfte des Verbandes auBerhalb
des erteilten Auftrags sind stets unverbindlich.

6 Weitergabe von beruflichen AuBerungen

(1) Die Weitergabe von Priifungsberichten oder Teilen daraus, Gut-
achten und sonstigen Stellungnahmen - sei es im Entwurf oder in der
Endfassung - durch die Genossenschaft bzw. den Auftraggeber an
einen Dritten bedarf der in Textform erteilten Einwilligung des Verban-
des, es sei denn, die Genossenschaft bzw. der Auftraggeber ist zur Wei-
tergabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behordli-
chen Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung von Priifungsergebnissen oder Stellungnahmen zu
Werbezwecken ist unzulassig.

7 Maingelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat die Genossenschaft bzw. der Auftrag-
geber Anspruch auf Nacherfiillung durch den Verband. Nur bei Fehl-
schlagen, Unterlassen bzw. unberechtigter Verweigerung, Unzumut-
barkeit oder Unmdglichkeit der Nacherfiillung kann er die Vergiitung
mindern oder vom Vertrag zuriicktreten, wenn ein solcher vorliegt. Die
Genossenschaft bzw. der Auftraggeber kann wegen eines Mangels nur
dann vom Vertrag zurlicktreten, wenn die erbrachte Leistung wegen
Fehlschlagens, Unterlassens, Unzumutbarkeit oder Unmoglichkeit der
Nacherfiillung fiir sie ohne Interesse ist. Soweit darliber hinaus Scha-
densersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Ein Nacherfiillungsanspruch aus Abs. 1 muss von der Genossenschaft
bzw. dem Auftraggeber unverziiglich in Textform geltend gemacht wer-
den. Nacherfiillungsanspriiche nach Abs. 1, die nicht auf einer vorsatz-
lichen Handlung beruhen, verjshren nach Ablauf eines Jahres ab dem
gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuBerung (Bericht, Gutachten
und dergleichen) des Verbandes enthalten sind, kénnen jederzeit vom
Verband auch Dritten gegeniiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten,
die geeignet sind, in der AuBerung des Verbandes enthaltene Ergeb-
nisse in Frage zu stellen, berechtigen diesen, die AuBerung auch Dritten
gegeniiber zurlickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist die Ge-
nossenschaft bzw. der Auftraggeber vom Verband tunlichst vorher zu
horen.
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8 Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Verband und die fiir ihn tatigen Personen sind verpflichtet, tiber
Tatsachen und Umstande, die ihnen bei ihrer Berufstatigkeit anvertraut
oder bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, soweit der Verband
nicht zur Nutzung oder Weitergabe solcher Informationen befugt ist
(z.B. anonymisierte Statistiken).

(2) Der Verband wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Da-
tenschutz beachten.

(3) Er erhebt, verarbeitet und nutzt Daten der Genossenschaft bzw.
des Auftraggebers im erforderlichen MaBBe zur Durchfiihrung des Auf-
trags. Eine darliber hinausgehende Verarbeitung und Nutzung ist dem
Verband nur im Rahmen seiner satzungsgemaBen Aufgaben (z.B. fiir
statistische Zwecke oder Darstellungen des Genossenschaftswesens)
gestattet, soweit eine Anonymisierung der Daten erfolgt oder diese
ohnehin von der Genossenschaft bzw. dem Auftraggeber offen zu legen
sind; betroffene Daten kénnen insbesondere Jahresabschlusszahlen,
Umsatze, Mitarbeiterzahlen sein.

9 Haftung

(1) Fir gesetzlich vorgeschriebene Pflichtpriifungen des Verbandes
gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haftungsbeschran-
kungen, insbesondere § 62 Abs. 2 GenG bzw. § 323 Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrinkung Anwendung
findet noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist
der Anspruch der Genossenschaft bzw. des Auftraggebers aus dem zwi-
schen ihr bzw. ihm und dem Verband bestehenden Vertragsverhaltnis
auf Ersatz eines fahrlassig verursachten Schadens, mit Ausnahme von
Schéden aus der Verletzung von Leben, Korper und Gesundheit sowie
von Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1 ProdHaftG
begriinden, entsprechend §54a Abs.1 Nr.2 WPO auf 4.000.000,- EUR
beschrénkt. Gleiches gilt fiir Anspriiche, die Dritte aus oder im Zusam-
menhang mit dem Vertragsverhaltnis gegeniiber dem Verband geltend
machen sowie fiir Priifungen gemaf3 § 89 Abs. 1S.5 WpHG.

(3) Leiten mehrere Anspruchsteller Anspriiche aus einer fahrlissigen
Pflichtverletzung des Verbandes her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochst-
betrag fiir die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.

(4) Der H3chstbetrag nach Abs. 2 bezieht sich auf einen einzelnen Scha-
densfall. Ein einzelner Schadensfall ist auch beziiglich eines aus mehre-
ren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens gegeben.
Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflichtver-
letzung ohne Riicksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches,
auf gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Un-
terlassen als einheitlicher VerstoB3, wenn die betreffenden Angelegen-
heiten miteinander in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammen-
hang stehen. In diesem Fall kann der Verband nur bis zur Hohe von
5.000.000,~ EUR in Anspruch genommen werden.

(5) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von
sechs Monaten nach der in Textform erklarten Ablehnung der Ersatz-
leistung Klage erhoben wird und die Genossenschaft bzw. der Auf-
traggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht fiir Scha-
densersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zuriickzufiihren
sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Korper oder
Gesundheit sowie bei Schiaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers
nach § 1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung
geltend zu machen, bleibt unberiihrt.

(6) § 323 HGB und § 62 GenG bleiben von den Regelungen in Abs. 2 bis
5 unberiihrt.

10 Erganzende Bestimmungen fiir Priifungen

(1) Andert die Genossenschaft bzw. der Auftraggeber nachtraglich
den durch den Verband gepriiften und mit einem Bestatigungsver-
merk versehenen Abschluss oder Lagebericht, darf sie bzw. er diesen
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden. Hat der Verband einen
Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein Hinweis auf die durch den
Verband durchgefiihrte Priifung im Lagebericht oder an anderer fir die
Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit in gesetzlicher Schriftform er-
teilter Einwilligung des Verbandes und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zulassig.

(2) Widerruft der Verband den Bestitigungsvermerk, so darf der Besta-
tigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat die Genossenschaft
bzw. der Auftraggeber den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so
hat sie bzw. er auf Verlangen des Verbandes den Widerruf bekanntzuge-
ben.

11 Erginzende Bestimmungen fiir Beratungen und sonstige Tatigkei-
ten

(1) Der Verband ist berechtigt, bei allen Beratungen und sonstigen Ta-
tigkeiten, insbesondere bei der Beratung in Einzelfragen wie auch im
Fall der Dauerberatung, die von der Genossenschaft bzw. dem Auf-
traggeber genannten Tatsachen und sonstigen Angaben als richtig und
vollstandig zugrunde zu legen. Der Verband hat jedoch die Genossen-
schaft bzw. den Auftraggeber auf von ihm festgestellte wesentliche
Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Ein Auftrag (z.B. Steuerberatungsauftrag) umfasst nicht die zur Wah-
rung von Fristen erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass sich der
Verband hierzu ausdriicklich verpflichtet hat. In diesem Fall hat die Ge-
nossenschaft bzw. der Auftraggeber dem Verband alle fiir die Wahrung
von Fristen wesentlichen Unterlagen, insbesondere Steuerbeschei-
de, so rechtzeitig vorzulegen, dass dem Verband eine angemessene
Bearbeitungszeit zur Verfligung steht.

(3) Der Verband beriicksichtigt bei seinen Beratungen und sonstigen
Tatigkeiten die wesentliche veroffentlichte Rechtsprechung und bei
Hilfeleistungen in Steuersachen erganzend die wesentliche veroffent-
lichte Verwaltungsauffassung.

12 Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Verband und der Genossenschaft
bzw. dem Auftraggeber kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit die Ge-
nossenschaft bzw. der Auftraggeber eine Kommunikation per E-Mail
nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird die Genossenschaft bzw.
der Auftraggeber den Verband entsprechend in Textform informieren.

13 Vergiitung

Der Verband hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung An-
spruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusatz-
lich berechnet. Er kann angemessene Vorschisse auf Verglitung und
Auslagenersatz verlangen. Mehrere Auftraggeber haften als Gesamt-
schuldner.

Die Gebiihren und Honorare richten sich nach den von den zusténdigen
Organen des Verbandes festgesetzten Satzen. Der Verband ist vorbe-
haltlich einer anderen Regelung berechtigt, die Gebiihren und Hono-
rare einschlieBlich des Auslagenersatzes im Banklastschriftverfahren zu
erheben.

14 Gerichtsstand
Der Gerichtsstand ist der Sitz des Verbandes.

15 Anzuwendendes Recht
Fur den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriiche gilt nur deutsches Recht.

07800 106 127 DG nexolution 08.24




		2024-12-23T13:39:02+0000
	Sibylle Lippl


		2024-12-23T13:51:58+0000
	Florian Winterer




